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संचालनालय लोक � वा� � य एवं �च�क� सा �श�ा, म� य�देश, भोपाल के अतंग�त  

न�स�ग ऑ�फसर एवं �स� टर �यूटर के �र� त पद� हेत ुभत� पर��ा - 2026 

  पर��ा संचालन �नयमपुि�तका 

ऑनलाइ�न आवेदन-प�  

ऑनलाइन आवेदन प� भरने क� �ार�भ �त�थ  :  06/04/2026 ऑनलाइन आवेदन प� भरने क� अं�तम �त�थ  :  20/04/2026 

आवेदन प� मे संशोधन करने क� �ार�भ �त�थ  :  06/04/2026 आवेदन प� म� संशोधन करने क� अं�तम �त�थ  :  25/04/2026 

संभा�वत पर��ा �दनांक व �दन 15 मई 2026 से �ारंभ 

म� डल का पर��ा शु�क  

सीधी भरती 

के पद� हेत ु

अनार��त अ�य�थ�य� के �लये � 500/-  

केवल म� य�देश के मूल �नवासी अनुसू�चत जा�त/अनुसू�चत जनजा�त/ 

अ�य �पछड़ा वग�/ई .ड� � यू.एस/.  �द� यागंजन अ�य�थ�य� के �लये 
�. 250/-  

केवल सीधी भरती - बैकलॉग पद� हेतु कोइ� शु�क नह�ं 

ऑनलाइ�न आवेदन - �कयो�क के मा�यम से आनलाइ�न भरने वाले अ�य�थ�य� हेतु एमपीआनलाइ�न का पोट�ल शु�क �पये 60/- देय होगा ।  

इसके अ�त�र�त रिज� टड� �सट�जन यूजर के मा�यम से ला�गन कर फाम� भरने पर पोट�ल शु�क 20/- �. देय होगा । 

आनलाइ�न पर��ा प��त समय सारणी 

संभा�वत पर��ा �दनांक 

एव ं�दन 

पर��ा क� 

पाल� 

अ�य�थ�य� के �लये �रपो�ट�ग 

समय 
मह�वपूण� �नद�श पढन ेका   समय उ�तर अं�कत  का समय 

15 मई 2026  

से �ारंभ 

�थम 
�ात: 08:00 से  

09:00 बजे तक   

�ात: 09:50 से 10:00 बज ेतक    

(10 �म�नट)     

�ात: 10:00 से 12:00 बजे तक   

(2:00 घंटे)   

��वतीय 
दोप. 01:00 स े 

02:00 बजे तक   

दोप. 02:50 से 03:00 बज ेतक    

(10 �म�नट)     

दोप. 03:00 स े05:00 बजे तक   

(2:00 घंटे)   
 

�ट�पणी :-   

1. अ� यथ� का आधार पजंीयन अ�नवाय� है। य.ूआई.डी.ए.आई.(UDA) के �वारा स�या�पत (Verify) होने पर ह� ई आधार मा� य होगा।  

2. बोड� �वारा आयोिजत पर��ाओ ंम� मूल फोटोय�ुत पहचान प� लाना अ�नवाय� होगा। मूल फोटोय�ुत पहचान प� के �प म� अ�यथ� मतदाता पहचान प�, पेनकाड�, आधार 

काड�, �ाय�वगं लायसेस तथा पासपोट� म� से कोइ� एक को चय�नत कर सकता है। मूल फोटोय�ुत पहचान प� के अभाव म� अ� यथ� पर��ा म� सि�म�लत होने से व�ंचत �कया 

जाएगा। 

3. अ� यथ� को �नयम पिु�तका म� �व�नि�चत मलू प�रचय प� के अ�त�र�त अपना आधार काड�/ई-आधार काड�/आधार काड� क� छाया��त /आधार नबंर/आधार VID 

क� जानकार� लाना अ�नवाय� ह� | 

4. पर��ा म� �वेश के समय एव ंपर��ा के दौरान बहु� तर�य बायोमे��क स� यापन अ�नवाय� है।  

5. पर��ा�थ�य� को पर��ा म� �रपो�ट�ग समय तक पर��ा के�� म� �वेश क� अनमु�त होगी। इसके प�चात �वल�ब से आने वाले अ�य�थय� को �वेश क� पा�ता नह�ं होगी। 

6. पर��ा क� म� इले� �ा�नक �डवाईस यथा मोबाइ�ल फोन, के�कुलेटर, लॉग टेब�स, �डिजटल वॉच एव ंनकल पचा� इ� या�द का उपयोग पणू�त: विज�त है। 

7. ऑनलाइ�न आवेदन-प� �मांक के �वारा ह� ऑनलाईन पर��ा हेत ुअ�यथ� अपना �वेश-प� �ा�त कर सकते ह�। अत: आवेदन-प� �मांक आव�यक �प से संभाल कर रख�, 

िजसक� सम�त िज�मेदार� आवेदक क� ह� होगी। 

8.   सभी अ�य�थयो का म�य�देश रा�य के रोजगार काया�लय म� जी�वत पजंीयन होना अ�नयाय� होगा| 

9.  पर��ा के�� पर आवेदक को बाल �वाइंट पेन तथा पर��ा हाल म� �वेश हेत ुमंडल क� वेबसाइट से डाउनलोड �कये गये �वशे-प� साथ लाना अ�नवाय� है। 

10.  �कसी भी पर��ाथ� को पर��ा �ारंभ होने के प� चात पर��ा समाि�त तक पर��ा क� छोडने क� अनमु�त नह�ं होगी। 

11. आवेदन-प� भरते समय उ�मीदवार� के �कसी भी �माण प� का पर��ण म� डल �वारा नह�ं �कया जाता ह�| अत: क��यटुर आधा�रत online पर��ा मे 

उ�मीदवारो क� पा�ता (Eligibility) पणू�त �ाव�धक )Provisional(  होगी| आवेदक यह पणू� �प से सु�नि�चत कर लेव� �क �नयमानसुार आवे�दत पद हेत ु

�नधा��रत ज� म�त�थ, आय ुसीमा, शै��णक व अ� य सम� त अह�ताऍ ंधा�रत करता हो। आवेदक �वारा आवेदन प� म� द� गई �कसी भी जानकार� का �मलान 

उसके मूल द� तावेज/अ�भलेख से नह�ं होने अथवा ��ुटपणू� होने अथवा �नयमानसुार नह�ं होने क� ि�थ�त म� �कसी भी � तर पर आवेदक क� अ� य�थ�ता समा� त 

क� जा सकेगी। 

12. म� य�देश के �वशेष आ�दम जनजा�त समुदाय जसेै बगैा, सहा�रया/सह�रया एव ंभा�रया अनसुू�चत जनजा�त के अ� य�थ�य� को अकाय�पा�लक पद� के �लये 

अपने आवेदन  प� सम� त आव� यक �माण-प� संल� न करते हुये हाड�कॉपी म� �नधा��रत (�नयम पिु�तका के �ा�प-2 म�) आवेदन-प� भरने क� अ�ंतम �त�थ 

तक म� डल को न भेजते  हुये सीधे संब�ंधत �वभाग को म� पथृक-पथृक आवेदन �े�षत करना होगा । म� डल को �े�षत आवदेन प� अमा� य माना जायेगा । 
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अ�याय – 1 

संचालनालय लोक � वा� � य एवं �च�क� सा �श�ा,  म� य�देश,  भोपाल  के अंतग�त  

न�स�ग ऑ�फसर  एवं �स� टर �यूटर के �र� त पद� हेतु भत� पर��ा - 2026  हेत ु�वभागीय �नयम 

 

म�य�देश, लोक � वा� � य एव ं �च�क� सा �श�ा �वभाग, भोपाल के प� �. 9/न�स�ग/पीएसई/2026/106 भोपाल, �दनांक 

16.03.2026, प� �. 9/न�स�ग/पीएसई/2026/108 भोपाल, �दनांक 16.03.2026, प� �. 9/न�स�ग/पीएसई/2026/117 भोपाल, 

�दनांक 18.03.2026 एव ंप� �. 9/न�स�ग/पीएसई/2026/� य-ू1, भोपाल, �दनांक 31.03.2026 के अनसुार न�स�ग ऑ�फसर 

एव ं �स� टर टयटूर के �र� त पद� क� प�ूत � �कया जाना �ावधा�नत है। इन पद� क� प�ूत � म�य�देश कम�चार� चयन म�डल, 

भोपाल �वारा आयोिजत पर��ा के मा�यम स ेकराए जान ेहेत ु�न�न�ल�खत �नयम बनाए जात ेह� :- 

1.  सामा�य : 

 लोक � वा� � य एव ं�च�क� सा �श�ा �वभाग म�य�देश म� न�स�ग ऑ�फसर एव ं�स� टर �यटूर के पद� पर �नयिु�त 

के �लए इ�छुक प�ुष/म�हला (यथा लाग)ू उ�मीदवार� स ेआवेदन प� आम�ं�त �कय ेजात ेह� (अ�याय 2 अनसुार)। �व�ा�पत पद� 

क� स�ंया म� प�रवत�न अथा�त ्कमी अथवा व�ृ� क� जा सकती है। 

2.  प�रभाषाए ं:  

 इन �नयम� म� जब तक सदंभ� स ेअ�यथा अपे��त न हो - 

(क) ‘‘�नयिु�त �ा�धकार�’’ स ेअ�भ�ेत है वह �ा�धकार� जो �क सबं�ंधत पद पर �नयिु�त करन ेके �लए स�म है; 

(ख) ‘‘�यनूतम अह� अकं’’ स ेअ�भ�ेत है सचंालनालय लोक � वा� � य एव ं�च�क� सा �श�ा, म� य�देश, भोपाल के अतंग�त 

न�स�ग ऑ�फसर एव ं�स� टर टयटूर के �र� त पद� हेत ुभत� पर��ा - 2026 म� अह� होने के �लए �नधा��रत �यनूतम 

अकं; 

(ग)  ‘‘सरकार’’ स ेअ�भ�ेत है म�य�देश सरकार; 

(घ) ‘‘रा�यपाल ‘‘ स ेअ�भ�ेत है म�य�देश के रा�यपाल; 

(ड.) ‘‘�वभाग’’ स ेअ�भ�ेत है म� य �देश लोक � वा� � य एव ं�च�क� सा �श�ा �वभाग; 

(च) ‘‘सचंालनालय’’ स ेअ�भ�ेत है म�य�देश रा�य का लोक � वा� � य एव ं�च�क� सा �श�ा  सचंालनालय; 

(छ) ''� वशासी स�ं था'' से अ�भ� ेत है, लोक � वास ्� य एव ं �च�क� सा �श�ा �वभाग अतंग�त सचंा�लत � वशासी 

�च�क� सा महा�व�यालय। 

(ज) ''शासक�य स�ं था'' से अ�भ�ेत है, लोक � वा� � य एव ं �च�क� सा �श�ा �वभाग अतंग�त सचंा�लत शासक�य 

� वा� � य स�ं थाऍ।ं  

(झ) ''न�स�ग महा�व�यालय'' से अ�भ�ेत है, लोक � वा� � य एव ं�च�क� सा �श�ा �वभाग अतंग�त सचंा�लत शासक�य 

न�स�ग महा�व�यालय।   

(�) ‘‘सचंालनालय लोक � वा� � य एव ं �च�क� सा �श�ा, म� य�देश, भोपाल के अतंग�त न�स�ग ऑ�फसर एव ं �स� टर 

टयटूर के �र� त पद� हेत ु भत� पर��ा-2026’’ स े अ�भ�ते है म�य�देश कम�चार� चयन म�डल, भोपाल �वारा 

आयोिजत ��तयोगी पर��ा; 

(ट) ‘‘सफल अ�य�थ�य� क� सचूी’’ स ेअ�भ�ेत है सचंालनालय लोक � वा� � य एव ं�च�क� सा �श�ा, म� य�देश, भोपाल के 

अतंग�त न�स�ग ऑ�फसर एव ं�स� टर �यटूर के �र� त पद� हेत ुभत� पर��ा - 2026 म� �यनूतम अह� अकं तक 

�ा�त करन ेवाल ेअ�य�थ�य� क� अवरोह� �म म� सचूी; 

(ठ) ‘‘अ�य �पछड़ा वग� स े अ�भ�ेत है रा�य सरकार �वारा समय-समय पर यथा सशंो�धत अ�धसचूना �मांक एफ-

85/प�चीस/484 �दनांक 26 �दसबंर, 1984 म� यथा�व�न�द��ट नाग�रक� के अ�य �पछड़ ेवग�; 

(ड.) ‘‘शार��रक �प स े �वकलांग �यि�त'' स े अ�भ�ेत है �न:श�त �यि�त (समान अवसर अ�धकार सरं�ण और पणू� 

भागीदार�) अ�ध�नयम, 1995 के उपबधं� के अधीन आन ेवाल े�यि�त; 
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(ण) ‘‘पद’’ स ेअ�भ�ेत है लोक � वा� � य एव ं �च�क� सा �श�ा, म�य�देश के अतंग�त न�स�ग ऑ�फसर तथा �स� टर 

�यटूर के �नय�मत पद; 

(त) ‘‘भरती वष�’’ स ेअ�भ�ेत है सबं�ंधत वष� क� 1 जनवर� स े31 �दसबंर तक क� कालाव�ध; 

(थ) ‘‘सेवा’’ स ेअ�भ�ेत है म�य�देश, लोक � वा� � य एव ं�च�क� सा �श�ा �वभाग क� अ�ल�पक�य ततृीय �ेणी सेवा; 

(द) ‘‘अनसु�ूचत जा�त स ेअ�भ�ेत है कोइ� जा�त, मलूवशं या जनजा�त अथवा ऐसी जा�त, मलूवशं या जनजा�त का भाग या 

उसम� का यथू िजस ेभारत के स�ंवधान के अन�ुछेद 341 के अधीन म�य�देश रा�य के सबंधं म� अनसु�ूचत जा�तय� के 

�प म� �व�न�द��ट �कया गया है; 

(ध) ‘‘अनसु�ूचत जनजा�त स ेअ�भ�ेत है कोइ� जनजा�त या जनजा�त समदुाय अथवा ऐसी जनजा�त या जनजा�त समदुाय 

का भाग या उसम� का यथू िजस ेभारत के स�ंवधान के अन�ुछेद 342 के अधीन म�य�देश रा�य के सबंधं म� अनसु�ूचत 

जनजा�तय� के �प म� �व�न�द��ट �कया गया है; 

(न) ‘‘रा�य’’ स ेअ�भ�ेत है म�य�देश रा�य; 

(प) ‘‘म�डल’’ स ेअ�भ�ेत है म�य�देश कम�चार� चयन म�डल, भोपाल ; 

)फ( ''उभय�लगंी'' से अ�भ�ेत है सामा� य �शासन �वभाग, म�ंालय व� लभ भवन भोपाल क� अ�धसचूना �मांक सी -

3-02/2022/3/1 भोपाल �दनांक 24 फरवर� 2023 के अुनसार प�रभा�षत उभय�लगंी होने का �माण प� जसैा 

�क िजला द� डा�धकार� �वारा जार� �माण प� म� उ� ले�खत हैा य�द �माण प� म� प�ुष का उ� लेख �कया 

गया है तब प�ुष उ� मीदवार के �लए �नधा��रत मापद� ड लाग ूह�गे और य�द म�हला का उ� लखे �कया गया है 

तब म�हला उ� मीदवार के �लए �नधा��रत मापद� ड लाग ूह�गे। 

3. लाग ूहोना :-   

 (1) य े�नयम म�य�देश रा�य के लोक � वा� � य एव ं�च�क� सा �श�ा �वभाग म� लाग ूह�गे। 

(2) इन �नयम� म� अ�भ�य�त उपबधं� का म�य�देश �स�वल सेवा (सेवा क� सामा�य शत�) �नयम, 1961 पर कोइ� 

�वपर�त �भाव नह�ं होगा। 

4. अह�कार� अकं -  

(1)  म�डल �वारा सचंा�लत पर��ा म�, केवल उ�ह� ंअ�य�थ�य� के नाम सफल अ�य�थ�य� क� सचूी म� सि�म�लत �कए जाएंगे 

िज�ह�न े�नधा��रत कुल अकं� म� स े�यनूतम अकं �ा�त �कए ह�। इस �योजन हेत ुअनार��त वग� के अ�य�थ�य� के �लए 

50 ��तशत तथा अनसु�ूचत जा�त, अनसु�ूचत जनजा�त, अ�य �पछड़ा वग� तथा �न:श�तजन अ�य�थ�य� के �लए 10 

��तशत तक अकं� क� छूट देत ेहुए 40 ��तशत �यनूतम अह�ता अकं ह�गे। सा.�.�व. के आदेश �मांक सी-3-8/2016/1/3 

भोपाल, �दनांक 22 �सत�बर, 2022 के अनसुार रा�य शासन �वारा आ�थ�क �प स ेकमजोर वग� के उ�मीदवार� को 

�यनूतम अह� अकं� म� 10 ��तशत क� छूट �दान क� गइ� है, �कंत ुउ�मीदवार� का चयन आ�थ�क �प स ेकमजोर वग� के 

�लय ेबनाइ� गइ� सचूी म� स े‘मे�रट’ के आधार पर �कया जावेगा। 

(2)  इन �नयम� के अधीन सचंा�लत पर��ा के प�रणाम� म� अह�कार� सचूी म� केवल पा� अ�य�थ�य� को ह� रखा जाएगा परंत ु

पा� अ�य�थ�य� को �नयिु�त का कोइ� अ�धकार नह�ं होगा जब तक �क - 

(क) �वभाग �र�त पद के �लए म�डल स ेकोइ� मांग नह�ं करता है। 

(ख)  अ�यथ� का नाम मांगकता� �वभाग को भेज नह� ं�दया जाता है; 

(ग)   अ�यथ� न े�नयिु�त के �लए म�डल �वारा �नधा��रत सम�त पा�ता को पणू� न कर �लया हो; और 

(घ)  �वभाग न ेअ�यथ� के प� म� �नयिु�त आदेश जार� न कर �दया हो। 

5. �व�तार - 

 रा�य का लोक � वा� � य एव ं�च�क� सा �श�ा सचंालनालय उनक� �रि�तय� को म�डल �वारा अ�ंतम �प �दान क� गइ� 

सफल अ�य�थ�य� क� सचूी म� स ेभरेगा िजसम� यथा उि�ल�खत भ�व�य म� सिृजत �कए जान ेवाल ेपद भी सि�म�लत ह�। 
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6. सेवा -  

म�य�देश लोक � वा� � य एव ं �च�क� सा �श�ा �वभाग ततृीय �ेणी सेवा भरती �नयम (अ�ल�पक�य) के अतंग�त 

न�स�ग ऑ�फसर एव ं�स� टर टयटूर के �नय�मत पद� के �लए नीच ेद� गइ� ता�लका अनसुार पर��ा आयोिजत क� जाएगी म� 

�दए, अथा�त ् 

सेवा का नाम पदनाम    �ेणी 

म�य�देश लोक � वा� � य एव ं �च�क� सा �श�ा �वभाग 

ततृीय �ेणी (अ�ल�पक�य) सेवा  

न�स�ग ऑ�फसर एव ं 

�स� टर �यटूर 

ततृीय 

�ेणी  

7. पर��ा का आयोजन - 

ऊपर कि�डका 6 म� उि�ल�खत सेवा के �लए लोक � वा� � य एव ं�च�क� सा �श�ा सचंालनालय के �लए म�डल �वारा 

अ�ंतम �प �दान �कए गए पा�य�म के आधार पर न�स�ग ऑ�फसर एव ं �स� टर �यटूर पद के �लए पर��ा आयोिजत क� 

जाएगी। न�स�ग ऑ�फसर एव ं�स� टर �यटूर हेत ुभत� पर��ा - 2026 योजना नीच ेता�लका म� �दए गए अनसुार होगी अथा�त ्-  

ऑनलाइन पर��ा प��त के �लय ेता�लका 

स. 

�. 

पर��ा का नाम ��न प� 

क� स�ंया 

कुल 

अकं 

पा�य�म का �ववरण अकं 

1 न�स�ग ऑ�फसर एव ं

�स� टर �यटूर  

के सीधी भरती  

1 100 (अ) सामा� य �ान, सामा� य �ह� द�, सामा� य अ�ंेजी, 

सामा� य ग�णत, सामा� य �व�ान, सामा� य अ�भ��च  

25 

(ब) सबं�ंधत �वषय पर आधा�रत �� न  75 

8. पा�ता क� शत� यथा श�ै�णक अह�ताए,ं अनभुव :- 

8.1  अ�यथ� को उसके �वारा अपना आवदेन ��ततु करन ेक� �त�थ को लोक � वा� � य एव ं�च�क� सा �श�ा �वभाग के 

�वभागीय भरती �नयम� के उपबधं� के अनसुार श�ै�णक यो�यता एव ंअनभुव क� अह�ता धारण करना अ�नवाय� होगा।  

अथा�त ्- 

(क) शासक�य � वा� � य स�ं थाओ ंतथा � वशासी �च�क� सा महा�व�यालय� म� न�स�ग ऑ�फसर के सीधी भरती हेत ु - 

 � यनूतम श�ै�णक यो� यता -  

1.  अभ ् यथ� अ�नवाय� �प स ेभौ�तक शास ् �, रसायन शास ् � और जीव �व�ान (पी.सी.बी.) �वषय के 

साथ 10+2 �श�ा प��त स े12वीं क�ा उत ् तीण� होना चा�हए।   

2.  उम ् मीदवार मध ् य�देश रिजस ् �ेशन क��सल/भारतीय उपचया� प�रषद स ेमान ् यता �ाप ्त न�स�ग ��श�ण 

केन ् � स े4 वष�य बी.एस सी. न�स�ग ��श�ण अथवा जनरल न�स�ग ��श�ण उपरान ् त दो वष�य पोस ् ट 

बे�सक बी.एस सी. न�स�ग पा�य�म म� न ् यनूतम 45 ��तशत अकंो के साथ उत ् तीण� हो। आर��त वग� 

के उम ् मीदवार (SC, ST एव ंOBC) को 5 ��तशत अकं क� छूट रहेगी । 

3. अभ ् यथ� मध ् य�देश नस�स रिजस ् �ेशन क��सल म� जी�वत पजंीयन होना आवश ् यक है।  

 (ख) शासक�य न�स�ग महा�व�यालय� म� �स� टर टयटूर के सीधी भरती हेत ु-   

 � यनूतम श�ै�णक यो� यता -  

1.  अभ ् यथ� अ�नवाय� �प स े भौ�तक शास ् �, रसायन शास ् � और जीव �व�ान (PCB) �वषय के साथ 

(10+2) �श�ा पध ् द�त स े12 वी क�ा अवश ् य उत ् तीण� होना चा�हए । 

2.  बी.एस सी. न�स�ग उत ् तीण� अथवा पोस ् ट बे�सक बी.एस सी. न�स�ग उत ् तीण� होना चा�हए ।  

 Experience : B.Sc.(Nursing) /P.B.B.Sc.(Nursing) with 1 year experience.  
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3.  अ�य�थ�यो को मध ् य �देश नस�स रिजस ् �ेशन कौ�सलं म� जी�वत पजंीयन होना आवश ् यक है । 

8.1(1) मध ् य�देश शासन, सामान ् य �शासन �वभाग �वारा समय-समय पर जार� �दशा �नद�श� का पालन �कया 

जायेगा।  

8.1(2) न�स�ग ऑ�फसर एव ं�सस ् टर �यटूर के �रक्  त पद� पर सफलता पवू�क पा� होने के पश ् चात ्लोक स ् वास ्थ ् य एव ं

�च�कत ् सा �श�ा �वभाग के अधीन न ् यनूतम 05 वष� क� अव�ध तक काय� क� सहम�त के �लये रा�श �पये 

05.00 लाख का अनबुधं प� अध ् ययन के �लय े�स ् थान करन े के पवू� �नष ् पा�दत कर सबं�ंधत �नय�ंणकता� 

अ�धकार� को �स ् ततु करत ेहुए �नय�ंणकता� अ�धकार� के माध ् यम स ेअनबुधं क� सत ् या�पत छाया��त राज ् य 

स ् तर पर �े�षत करेग�। 

8.2  य�द कोइ� अ�यथ� पर��ा म� अह� हो जाता है तथा म�डल �वारा उसक� अ�य�थ�य� क� अनशुसंा क� जाती है तथा य�द वह 

�नयिु�त के �लए �नधा��रत मानद�ड� को प�ूत � नह�ं करता है और उसे �नयिु�त आदेश जार� नह� ं�कया जाता है तो ऐसी 

दशा म� उसक� अ�य�थ�ता नामजंूर हो जाएगी तथा इसका पणू� दा�य�व सबं�ंधत अ�यथ� का होगा न �क म�डल का। 

8.3  आय ुसीमा - 

(अ) उन सम�त पद� के �लए िजनके �लए लोक � वा� � य एव ं �च�क� सा �श�ा �वभाग, म�य�देश के अतंग�त 

न�स�ग ऑ�फसर तथा �स� टर �यटूर के �र� त पद� पर सी�मत सीधी भरती हेत ुअह�ता पर��ा आयोिजत कर 

रहा है, �यनूतम आय ुसीमा 18 वष� तथा अ�धकतम आय-ु सीमा 40 वष� होगी। अनसु�ूचत जा�त/अनसु�ूचत 

जनजा�त/अ�य �पछड़ े वग�, �वभाग�/�नगम�/म�डल�/आयोग�/ �वाय�तशासी �नकाय�/होमगाड� म� काय�रत 

शासक�य सेवक� तथा म�हला अ�य�थ�य� के �लए आय ुसीमा 45 वष� होगी। अ�धकतम आय ुसीमा के स�ब�ध म� 

सामा�य �शासन �वभाग �वारा समय-समय पर जार� सशंोधन लाग ूसमझ ेजाएंगे। आय ुसीमा क� गणना भरती 

के चाल ूवष� क� 1 जनवर� अथा�त 1 जनवर� 2026 क� ि�थ�त म� क� जाएगी।  

(ब) म.�.शासन, सामा� य �शासन �वभाग, भोपाल के प�रप� �मांक 73/104/2022/आ.�./2021, �दनांक 

02.02.2022 के अनसुार आ�थ�क �प स ेकमजोर वग� (ई.ड� � य.ूएस.) के अ� या�थ�य� को आय ुसीमा म� 

छूट का �ावधान नह�ं है ।  

परंत ुयह और �क अ�धकतम आय ुसीमा म� छूट जो �क शार��रक �प स े�वकलांग/ भतूपवू� स�ैनक को �दान क� 

जानी है, सामा�य �शासन �वभाग �वारा समय-समय पर जार� आदेश�/�दशा �नद�श� के अनसुार होगी ।  

परंत ुयह भी �क सभी �कार क� छूट सि�म�लत करत ेहुए �कसी भी ि�थ�त म� �कसी भी �वग� के �लए इस पर��ा 

हेत ुअ�धकतम आय ुसीमा 45 वष� (स�ंवदाकम� एव ं�नयम �मांक 13 म� �दय ेगये वग� को छोड़कर) स ेअ�धक नह� ं

होगी। 

8.4  (1)म�य�देश के �थाइ� �नवासी आवेदक� के �लए आयु सीमा :- 

(i) अ�यथ� क� आय ुक� गणना 01 जनवर� 2026 स े�नधा��रत क� जावेगी। 

(ii) सामा�य �शासन �वभाग, म�य�देश शासन के प� �ं. सी-3-11/12/1/3, �दनांक 03.11.2012 एव ंप� �./सी. 

3-11/2012/3 भोपाल �दनांक 13 जनवर� 2016 म� सशंो�धत आदेश �. सी 3-8/2016/3-एक भोपाल �दनांक 12 

मइ� 2017 एव ंसी 3-8/2016/1/3 भोपाल �दनांक 04 जुलाइ� 2019  एव ंलोक � वा� � य एव ंके अनसुार �न�न 

सवंग� के अतंग�त आने वाल ेअ�य�थ�य� क� आय ुसीमा क� गणना �न�नानसुार है:- 

�. 

 

भरती का तर�का लोक सेवा आयोग क� प�र�ध स ेबाहर के 

ततृीय �ेणी पद� के �लए 

�यनूतम/अ�धकतम आय ुसीमा (वष� म�) 

1 खुल� ��तयो�गता स ेसीधी भरती के भरे जान ेवाल ेपद� के �लए 18 स े40 
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2 म� य �देश के मलू �नवासी अन.ुजा., अन.ु जनजा. अ�य �पछड़ा 

वग�, शासक�य/ �नगम /म�डल/�वशासी स�ंथा के कम�चा�रय�/नगर 

स�ैनक/ �न:श�तजन/म�हलाओ ं(अनार��त/आर��त) आ�द के �लए 

18 स े45  

(अ�धकतम आय ुसीमा म� 05 वष� क� छूट) 

 

नोट :- (i)  सभी पद� के �लए अ�य�थ�य� का म�य�देश रा�य के रोजगार काया�लय म� जी�वत पजंीयन होना अ�नवाय� 

होगा। आर�ण एव ंआय ुसीमा म� छूट के �लये आव� यक वधै �माण प� म.�.शासन स ेमा� य/ 

स�म अ�धकार� �वारा जार� �कया हुआ होना आव� यक है ।  

8.5  (2) म�य�देश के �थाइ� �नवासी आवेदक� को �ो�साहन �व�प द� जान ेवाल� छूट� :- 

(i)  अनसु�ूचत जा�त और अनसु�ूचत जनजा�त (परुाना नाम आ�दम जा�त ह�रजन) एव ं�पछड़ा वग� क�याण �वभाग 

क� अतंजा�तीय �ववाह �ो�साहन योजना के अतंग�त परु�कृत दंपि�तय� के सवंग� सहभागी को सामा�य �शासन 

�वभाग के �ापन �ं. सी- 3-10-85-3-1, �दनांक 29.06.1985 के सदंभ� म� अ�धकतम आय ुसीमा म� पाँच वष� क� 

छूट द� जावेगी। 

(ii)  �व�म परु�कार स ेस�मा�नत �खला�ड़य� को सामा�य �शासन �वभाग के �ापन �ं. सी-3-18-85-3-1, �द. 

03.09.1985 के सदंभ� म� अ�धकतम आय ुसीमा म� 05 वष� क� छूट द� जावेगी। 

(iii) �कसी ि�थ�त म� अ�धकतम आय ु45 वष� (स�ंवदाकम� एव ं�नयम कमांक 13 म� उ� ल�ेखत वग� को छोड़कर) 

स ेअ�धक नह� ंहोगी। 

8.6 म�य�देश के �थाइ� �नवासी आवेदक� क� आय ुसीमा के सबंधं म� अ�य �ववरण :- 

(i)  ऐस ेउ�मीदवार, को जो �क छंटनी �कया गया शासक�य कम�चार� हो, अपनी आय ुम� स ेउसके �वारा पहल ेक� गइ� 

स�पणू� अ�थायी सेवा स ेअ�धक स ेअ�धक सात वष� क� अव�ध भल ेह� वह एक स ेअ�धक बार क� गइ� सेवाओ ंका 

योग हो कम करन ेक� अनमु�त द� जायेगी, बशत� �क इसके प�रणाम �व�प �नकलने वाल� आय ुअ�धकतम आय ु

सीमा स े3 वष� स ेअ�धक न हो। 

 �प�ट�करण :- श�द ‘‘छंटनी’’ �कय ेगय ेशासक�य कम�चार� स ेता�पय� ऐस े�यि�तस े है, जो इस रा�य अथवा 

सघंटक इकाइ� म� स े�कसी भी इकाइ� क� अ�थायी सरकार� सेवा म� कम स ेकम छ: माह तक �नर�तर रहा हो तथा 

रोजगार काया�लय म� अपना पजंीयन करान ेया सरकार� सेवा म� �नयोजन हेत ुअ�यथा आवदेन करन ेक� तार�ख 

स ेअ�धक स ेअ�धक तीन वष� पवू� कम�चा�रय� क� स�ंया म� कमी �कय ेजान ेके कारण सेवाम�ुत �कया गया था। 

(ii)  ऐस ेउ�मीदवार को, जो भतूपवू� स�ैनक हो अपनी आय ुम� स ेउसके �वारा पहले क� गइ� सम�त सेवा क� अव�ध 

कम करन ेक� अनमु�त द� जाएगी, बशत� �क इसके प�रणाम�व�प जो आय ु�नकल ेवह अ�धकतम आय ुसीमा स े

तीन वष� स ेअ�धक न हो। 

  �प�ट�करण :- श�द ‘‘भतूपवू� स�ैनक’’ स ेता�पय� ऐस े�यि�त स ेहै, जो �न�न�ल�खत �वग� म� स े�कसी एक �वग� म� 

रहा हो तथा भारत सरकार के अधीन कम स ेकम छ: माह क� अव�ध तक �नर�तर सेवा करता रहा हो तथा िजसका 

�कसी भी रोजगार काया�लय म� अपना पजंीयन करान ेया सरकार� सेवा म� �नयिु�त के �लएअ�यथा आवेदन प� देन े

क� तार�ख स े अ�धक स े अ�धक तीन वष� पवू� �मत�य�यता य�ूनट (इकाइ�) क� �सफा�रश� के फल�व�प या 

कम�चा�रय� क� स�ंया म� सामा�य �प स े कमी �कय े जान े के कारण छटनी क� गइ� हो अथवा जो आव�यक 

कम�चा�रय� क� स�ंया स ेअ�धक (सर�लस) घो�षत �कया गया हो :-  

(1) ऐस ेभतूपवू� स�ैनक, िज�ह� समय पवू� �नविृ�त �रयायत� (म�ट�रगं आउट क�सेशन) के अधीन सेवा म�ुत �कया गया 

हो, 

(2) ऐस ेभतूपवू� स�ैनक, िज�ह� दबुारा भरती �कया गया हो, और 

(क) �नयिु�त क� अ�पकाल�न अव�ध पणू� हो जान ेपर 
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 (ख) भरती सबंधंी शतरे ्ं परू� होने पर सेवा म�ुत कर �दया गया हो, 

 (3) म�ास �स�वल य�ुनट (इकाइ�) के भतूपवू� कम�चार� 

(4) ऐस ेअ�धकार� (स�ैनक तथा अस�ैनक) िज�ह� अनबु�ध परूा होने पर सेवाम�ुत �कया गया हो, िजसम� अ�पाव�ध सेवा 

म� �नय�मत कमीशन �ा�त अ�धकार� भी शा�मल ह�। 

(5) ऐस ेअ�धकार�, िज�ह� अवकाश �रि�तय� पर छ: माह स ेअ�धक समय तक �नर�तर काय� करन ेके बाद सेवा म�ुत 

�कया गया हो। 

(6) ऐस ेभतूपवू� स�ैनक, जो असमथ� होने के कारण सेवा स ेअलग कर �दये गय े ह�। 

(7) ऐस ेभतूपवू� स�ैनक, िज�ह� इस आधार पर सेवा म�ुत �कया गया हो �क अब व ेस�म स�ैनक न बन सक� गे। 

(8) ऐस ेभतूपवू� स�ैनक, िज�ह� गोल� लग जान,े घाव आ�द हो जान ेके कारण �च�क�सीय आधार पर सेवा स ेअलग कर 

�दया गया हो,  

  वा�त�वक �व�था�पत �वण�कार� के अथा�त ्उन �वण�कार� के मामल ेम� भी, िजनके पास �म �वभाग के �ापन 

�ं. 3345-4005-सोलह तार�ख 6 मइ� 1963 के अनसुार पहचान प� हो, अ�धकतम आय ुसीमा 35 वष� तक क� �श�थल 

क� जा सकेगी। 

  ऐसा �यि�त जो 1.1.1963 के बाद रा. छ. सेना म� पणू�का�लक केडट अनदेुशक के �प म� भरती �कया गया हो, 

अपनी �ारं�भक वां�छत सेवाव�ध क� समाि�त पर रा���य छा� सेना स े �नमु��त होने पर अपनी वा�त�वक आय ुम� से 

रा���य छा� सेना म� क� गइ� सेवा क� अव�ध घटा सकेगा, परंत ुइसके प�रणाम �व�प जो आय ु�नकल ेवह �कसी �व�श�ट 

पद के �लए �व�हत अ�धकतम आय ुसीमा स ेतीन वष� स ेअ�धक न हो। 

 ट�प : (1) उपयु��त उ�ल�ेखत आय ुसबंधंी �रयायत� के अतंग�त िजन उ�मीदवार� को चयन के यो�य माना गया हो व े

य�द आवेदन प� ��ततु करन ेके बाद, चयन के �लए उपि�थत होने के पवू� या प�चात सेवा स े�याग प� दे द�, तो 

व े�नयिु�त के पा� नह� ंह�गे तथा�प य�द आवेदन प� भेजन ेके बाद उनक� सेवा अथवा पद स ेछंटनी हो जाव ेतो व े

�नयिु�त पा� बने रह�गे। अ�य �कसी भी मामल े म� इन आय ु सीमाओ ं म� छूट नह� ं द� जावेगी। �वभागीय 

उ�मीदवार� को चयन के �लए उपि�थत होने के �लय े�नयिु�त �ा�धकार� स ेपवू� अनमु�त �ा�त करनी होगी । 

(2) य�द कोइ� आवदेक �ो�साहन �व�प द� जान ेवाल� छूट� म� स े�नधा��रत अ�धकतम आय ुसीमा म� छूट के लाभ के �लय े

एक स ेअ�धक आधार रखता है, तो उस ेअ�धकतम लाभ वाल े �कसी एक आधार के �लये �नधा��रत अ�धकतम 

आय ुसीमा म� ह� छूट का लाभ �ा�त होगा। यह छूट �नधा��रत अ�धकतम आय ुसीमा के अ�त�र�त होगी। सभी 

�कार क� छूट को शा�मल करत ेहुए �कसी भी ि�थ�त म� �कसी भी �वग� के �लए अ�धकतम आय ुसीमा 45 वष� स े

अ�धक नह� ंहोगी। 

(ब)  म�य�देश शासन, सामा�य �शासन �वभाग के �ाप �ं. 524/575/2015/आ�/एक भोपाल, �दनांक 25 जून 

2015 के आधार पर भतूपवू� स�ैनक (रा�य क� �स�वल सेवाओ ंतथा पद�, ततृीय �ेणी और चतथु� �ेणी म� �रि�तय� 

का आर�ण) �नयम, 1985 के �नयम-5 म� �न�नानसुार �ावधान है:- 

 ‘‘आय ुसीमा के सबंधं म� �वशषे उपबधं रा�य क� �स�वल सेवाओ ंतथा पद�, ततृीय �ेणी तथा चतथु� �ेणी म� 

�कसी �र�त �थान पर चाहे वह इन �नयम� के अधीन आर��त हो या अनार��त हो, �नयिु�त के �लय े��येक ऐस ेभतूपवू� 

स�ैनक को जो सघं के सश�� बल� म� लगातार कम स ेकम छह मास तक सेवा म� रहा हो, उसक� वा�त�वक आय ुम� से 

ऐसी सेवा क� कालाव�ध घटाने के �लय ेअन�ुात �कया जाएगा य�द इसके प�रणाम�व�प आय ुउस पद या सेवा के �लय,े 

िजसके �लय ेवह �नयिु�त चाहता है, �चि�हत अ�धकतम आय-ुसीमा म� तीन वष� स ेअ�धक न हो, तो उसके सबंधं म� यह 

समझा जाएगा �क वह आय-ुसीमा स ेसबं�ंधत शत� को परूा करता है। 

9. अ�य�थ�य� �वारा आवेदन ��ततु �कया जाना - 

(1) अ�यथ� अपने आवेदन प� ऑनलाईन प��त से भर�ग,े �कसी �कार का ऑफलाईन आवेदन प� � वीकार नह�ं 

�कया जायेगा । 
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(2) अ�यथ� एक से अ�धक पद के �लए �वक� प दे सकेगा और वह अपनी �ाथ�मकता उ� ल�ेखत कर सकेगा 

और पद के �लये भी अपना अ�धमान �चि�हत कर सकेगा ।  

 (3) सामा�य �शासन �वभाग �वारा म�य�देश राजप� �दनांक 31 मई 2018 म� �का�शत �नयम 4 )ख(  आ�दम 

जनजा�तय� के �लये �वशषे उपब�ध अनसुार य�द आवदेक िजला �योपरु, मरैुना, द�तया, �वा�लयर, �भ�ड, �शवपरु�, 

गनुा तथा अशोकनगर क� सहा�रया /सह�रया आ�दम जनजा�त,  िजला म�डला  ,�ड�डोर�,  शहडोल, उम�रया, बालाघाट 

तथा अनपूपरु क� बगैा आ�दम जनजा�त तथा िजला �छंदवाडा तथा �सवनी क� भा�रया जनजा�त का है  ,और उस 

पद के �लये �व�हत क� गई �यनूतम अह�ता रखता है,  तो उसे भरती ���या को अपनाए �बना उ�त पद पर 

�नय�ुत �कया जाएगा  |इस �नयम के तहत ऐसे अ�यथ� जो उ� त पद क� �नधा��रत श�ै�णक एव ं�यावसा�यक 

यो�यता धा�रत करत ेह�, वे सबं�ंधत �वभाग (सचंालनालय लोक � वा� � य एव ं�च�क� सा �श�ा, म� य�देश, जे.पी. 

अ� पताल �च�क� सालय प�रसर, � य ू भवन, भोपाल) म� ऑनलाइन आवेदन क� अ�ंतम �त�थ तक ऑफलाईन 

आवेदन कर सक� गे। ऐसे पा� आवेदक� के चयन/�नयिु�त क� काय�वाह�/���या सचंालनालय �वारा सपंा�दत क� 

जायेगी। उ�तानसुार चयन �कये गये उ�मीदवार� क� स�ंया अनसु�ूचत जनजा�त �ेणी के �व�ा�पत पद� म� 

समायोिजत क� जावेगी। 

10. म�डल �वारा पर��ा प�रणाम� क� घोषणा और सफल अ�य�थ�य� क� सचूी जार� करना 

(1)  म�डल, सफल अ� या�थ�य� �वारा �ा� त परस�टाईल के आधार पर आव�ेदत पद अनसुार �ा वी� य/�ती�ा सचूी 

जार� करेगा ।  

(2) अनसु�ूचत जा�त, अनसु�ूचत जनजा�त तथा अ�य �पछड़ ेवग� का कोइ� उ�मीदवार अपनी यो�यता के आधार पर 

अनार��त (ओपन) सचूी म� �थान �ा�त कर लेता है तो उसक� अनार��त �ेणी म� गणना क� जायेगी और ऐस े

उ�मीदवार को उसक� सबं�ंधत आर��त �वग� क� स�ंया म� नह�ं जोड़ा जावेगा। 

(3)  आर��त �ेणी का कोइ� अ�यथ� अनार��त (ओपन) पद� के �व�� समायोिजत �कया जाएगा य�द वह �बना �कसी 

छूट के अनार��त अ�यथ� के समान अह� पाया जाता है। ऐस ेअ�यथ� को आय ुसबंधंी छूट �ा�त नह� ंहोगी। 

(4)  आर�ण का लाभ देत ेहुए सयं�ुत खुल� सचूी जार� करन ेके प�चात ्अनसु�ूचत जा�तय�/अनसु�ूचत जनजा�तय�/ 

अ�य �पछड़ ेवग� के सफल अ�य�थ�य� क� पथृक-पथृक सचूी जार� क� जाएगी िजसम� सबं�ंधत आर��त �ेणी के 

पा� अ�य�थ�य� के नाम हो�रजे�टल आर�ण के अनसुार भी सि�म�लत �कए जाएगंे। 

(5)  य�द आर��त �ेणी का कोइ� अ�यथ� अथा�त ्म�हला/भतूपवू� स�ैनक/शार��रक �प स े�न:श�त अ�यथ� जो अपनी 

यो�यता के आधार पर अनार��त �ेणी म� �थान �ा�त कर लेता है तो उसक� गणना अनार��त/�बना वग�/ओपन 

�ेणी म� क� जाएगी। इसके बाद �वग� वार सचूी म� अनार��त/अनसु�ूचत जा�त/अनसु�ूचत जनजा�त तथा अ�य 

�पछड़ा वग� आर�ण, सबं�ंधत �वग� के अ�यथ� को ह� �दया जाएगा। अनसु�ूचत जा�तय�/जनजा�तय�/अ�य �पछड़ े

वग�/म�हलाओ,ं शार��रक �प स े�न:श�त �यि�त और भतूपवू� स�ैनक सबं�ंधत �ेणी क�पाट�म�ट म� �थान �ा�त 

कर सक� गे। 

(6)  समान परस�टाईल �ा�त करन े वाल े उ�मीदवार� क� आपसी सहव�र�ठता पहले आनपुा�तक अकं, �फर आय ु

(ज� म�त�थ) के आधार पर अ�धक आय ुवाले अ� यथ� को वर�यता द� जाएगी। यह आव�यक नह�ं है �क 

अि�तम CUT-OFF पर समान परस�टाईल/अकं �ा�त करन ेवाल ेसभी उ�मीदवार� को चयन सचूी म� लाया जावे। 

11. �नयिु�त के �लए म�डल क� अनशुसंाएँ - 

(1)  म�डल उ�तीण� अ�य�थ�य� के नाम� क�, �नयम 11 के अनसुार मलू �रि�तय� के पद� के अनसुार, सबं�ंधत �वभाग� 

म� �नयिु�त के �लए अनशुसंा करेगा। 
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(2)  सबं�ंधत �वभाग अह�ता स ेसबं�ंधत अपे��त द�तावेज� का पर��ण करेगा और म�डल �वारा भेज ेगए अ�य�थ�य� 

के नाम� क� औपचा�रकताए ंपरू� करेगा तथा �नयिु�त आदेश जार� करेगा। �नयमानसुार म�डल �वारा अ�य�थ�य� 

के द�तावेजो का पर��ण अथवा स�यापन नह� ं�कया जाता है। 

(3)  पा� अ�यथ� को लोक � वा� � य एव ं�च�क� सा �श�ा �वभाग �वारा जार� �नयिु�त आदेश म� उ�ले�खत अ�ंतम 

तार�ख तक पदभार �हण करना होगा। ऐसा न करन ेपर सबं�ंधत पर��ा म� उसक� अ�य�थ�ता �वत: ह� रद� हो 

जाएगी। 

12. सफल अ�य�थ�य� क� अ�ंतम सचूी क� �व�धमा�यता क� अव�ध - 

(1) म�य�देश शासन सामा�य �शासन �वभाग के आदेश �. सी-3-9/2016/1-3 भोपाल �दनांक 10/10/2016 क� 

कि�डका 3 एव ं4 के अनसुार पर��ा म� चय�नत अ�यथ� सचूी के (तब तक �वभाग स े�ा�त जानकार� के आधार पर 

उपल�ध कुल पद स�ंया) 15 ��तशत क� �ती�ा सचूी बनाइ� जावेगी। ऐसी भरती पर��ा क� �ती�ा सचूी प�रणाम 

घो�षत होने स ेएक वष� अथवा नवीन पर��ा प�रणाम घो�षत होने तक (जो भी पहल ेहो) �भावी रहेगी। 

(2) म�य�देश शासन सामा�य �शासन �वभाग के आदेश �. एफ 3-17/2014/1/3 भोपाल, �दनांक 18 �दस�बर, 2014 

के �वारा म�डल क� पर��ाओ ंम� चय�नत अ�य�थ�य� को समय सीमा म� �नयिु�त आदेश �दाय �कय ेजान ेसबंधंी 

�नद�श �दये गय ेह�। िजसके अ�तग�त म�डल के मा�यम स ेचयन सचूी जार� होने के �दनांक स ेअ�धकतम तीन माह 

के भीतर चय�नत उ�मीदवार� के �नयिु�त आदेश जार� करना स�ुन�चत �कया गया है। 

13.   शासक�य सेवा म� �नयिु�त के �लए �व�भ�न वग� को �ाथ�मकता - 

 1. सामा�य �शासन �वभाग, भोपाल �वारा जार� आदेश �मांक सी 3-9/2019/1/3 भोपाल, �दनांक 22 फरवर� 

2022, सी 3-9/2019/1/3 भोपाल, �दनांक 06 अ�लै, 2023 के अनसुार सामा�य �शासन �वभाग के प�रप� �दनांक 

14/04/1972 के �नद�श म� �व�भ�न वग� को शासक�य सेवा म� �नयिु�त के �लए �ाथ�मकता �म एव ंइनके साथ ह� �ाप �मांक 

172/2184/1/3/8 �दनांक 27 फरवर�, 1982 के �वारा जनगणना 1981 अ�तशषे एव ं�ाप �माकं एफ सी-3-31-90-49-3 �दनांक 

�सत�ंबर, 1990 �नवा�चन अ�तशषे कम�चा�रय� क� �ाथ�मकता �न�नानसुार �नधा��रत क� गइ� है:- 

01 हाल के भारत-पाक संघष� म� अपंग हुए सै�नक� को ए-1 

02 हाल के भारत-पाक संघष� म� मतृ सै�नक� के ��येक सै�नक के प�रवार के अ�धक से अ�धक 2 आ��त 

�यि�तय� को 

ए-2 

03 भूतपूव� सै�नक� (Demobilised Defence forces Personnel- Exservicemen &other rank) को ए-3 

04 �नवा�चन के अ�तशेष कम�चार� बी 

05 अ�तशेष कम�चा�रय� को बी 

06 जनगणना 1981 के अ�तशेष कम�चार� बी-1 

07 काय�भा�रत एवं आकि�मकता �न�ध से वेतन पाने वाले कम�चा�रय� को बी-2 

08 रा���य छा� (NCC) के उ�मीदवार� को िजनके पास ‘‘सी’’ �माण-प� सी-1 

09 वमा� एवं �सलोन से आये हुए भारतीय नाग�रक� को - सी-2 

2.  कं�डका 1 म� उ�ले�खत वग� क� सचूी म� राज�व �वभाग के अ�तग�त काय�रत से�शन राइ�टस� को सि�म�लत �कया जाता 

है। 

3.  म�य�देश शासन सामा�य �शासन �वभाग के असाधरण राजप� �मांक सी 3-10/ 2013/1/3 �दनांक 04 अ�टूबर 

2013 स ेरा�य शासन अतंग�त �वीकृत सभी क�न�ठ पद� पर चयन म.�. क�न�ठ सेवा (सयं�ुत अह�ता) पर��ा �नयम 

2013 अतंग�त म.�. कम�चार� चयन म�डल �वारा आयोिजत क� जान ेवाल� �ल�खत पर��ा के मा�यम स े�कया जाना 

�नयत �कया गया है। 

4.  कं�डका 3 म� उ�ल�ेखत पर��ा क� अ�नवाय�ता को �ि�टगत रखत ेहुय ेशासक�य सेवा म� �नयिु�त के �लए �व�भ�न वग� 

को �ाथ�मकता �दए जान ेके �वषय म� अब रा�य शासन �वारा �नण�य �लया गया है �क - 
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4.1  कं�डका 1 म� उ�ल�ेखत वग� के पार�प�रक �ाथ�मकता �म को समा�त �कया जाता है।  

4.2  कं�डका 1 एव ं2 म� उ�ले�खत वग� के उ�मीदवार� को म.�. कम�चार� चयन म�डल �वारा आयोिजत पर��ा म� 

सि�म�लत होने हेत ुअ�धकतम आय ुसीमा 55 वष� �नधा��रत क� जाती है।  

4.3  कं�डका 1 एव ं2 म� उ�ले�खत वग� के उ�मीदवार� को म.�. कम�चार� चयन म�डल �वारा आयोिजत पर��ा म� 

�ा�त �ा�तकं म� 5 ��तशत अ�त�र�त अकं �दान �कय ेजाय�ग े। 

14. �माण प�� का स�यापन तथा �नयिु�त क� ���या- 

(1)  पर��ा म� सफल अ�य�थ�य� क� अ�ंतम सचूी के आधार पर �वभाग, श�ै�णक अह�ताओ ं क� उपा�ध/प�ोपा�ध/ 

�माणप��/ अनभुव �माण प�� का स�यापन करेगा। 

(2)  सामा�य �शासन �वभाग �वारा जार� �दशा �नद�श� के अनसुार �नयिु�त के सबंधं म� आव�यक कार�वाइ�, अ�य�थ�य� 

के �माण प��, च�र� �माण प� का स�यापन आ�द क� काय�वाह� स�ुनि�चत करना लोक � वा� � य एव ं�च�क� सा 

�श�ा �वभाग का दा�य�व होगा। �नयमानसुार म�डल �वारा अ�य�थ�य� के द�तावेजो का पर��ण अथवा स�यापन 

नह� ं�कया जाता है। 

(3)  स�ंवदा पर �नय�ुत कम�चा�रय� को आर�ण के लाभ हेत ु�यनूतम पांच वष� क� स�ंवदा सेवा का �माण प� । 

(4)  स�म �ा�धकार� �वारा जार� �कया गया इ�.ड�ल.ू एस. का �माण प� । 

(5)  अ� य कोई आव� यक द� तावेज �वभाग क� मांग अनसुार ।  

15. आर�ण - 

 (1) म�य�देश लोक सेवा (अनसु�ूचत जा�तय�, अनसु�ूचत जनजा�तय� और अ�य �पछड़ा वग� के �लए आर�ण) 

अ�ध�नयम, 1994 (�मांक 21 सन ् 1994 ) के उपबधं� एव ंम�य�देश राजप� 530 �दनांक 24 �दस�बर 2019 के 

अनसुार, अ�य�थ�य� के �लए �न�न�ल�खत लबंवत (वट�कल) आर�ण लाग ूहोगा 

अनसु�ूचत जनजा�त  - 20 ��तशत 

अनसु�ूचत जा�त    - 16 ��तशत 

अ�य �पछड़ ेवग�   - 27 ��तशत (मा. � यायालय के �नण�याधीन) 

आ�थ�क �प स ेकमजोर वग� - 10 ��तशत 

पर�त ुिजला �तर के पद� पर सामा�य �शासन �वभाग �वारा जार� िजलेवार आर�ण रो�टर लाग ूहोगा।  

स�पणू� एव ंअ�धक जानकार� हेत ुसामा�य �शासन �वभाग क� Website http://gad.mp.gov.in को देख� । 

(2) �ै�तज आर�ण - 

 (क)   म�य�देश राजप� (असाधारण) �. 304 �दनांक 03 अ� टूबर 2023 के अनसुार म� य�देश �स�वल सेवा 

(म�हलाओं क� �नयिु�त �लए �वशषे उपबधं) �नयम, 1997 �नयम 3 म� उप �नयम (1) के � थान पर �न� न�ल�खत 

उप �नयम � था�पत �कया गया है :- 

 '' �क� ह� ंसेवा �नयम� म� अतं�व�� ट �कसी बात के होत ेहुए भी, रा� य के अधीन सेवा म� सीधी भरती के ��म 

पर सम� त पद� (वन �वभाग को छोड़कर) का प�तीस (35) ��तशत म�हलाओं के �लए आर��त होगा तथा उ� त 

आर� ण ��ैतज और �भागवार (हो�रज�े टल ए� ड क� पाट�म�ट-वाइज) होगा ।''  

(ख)  म�य�देश शासन सामा� य �शासन �वभाग के प�रप� �. 8-2/2013/आ.�./एक �दनाकं 04.01.2024 एव ं

�. 7-19/2019/आ.�./एक �दनांक 31.05.2024 क� कं�डका 2.1 के तहत �द� या�ं जन  हेत ु4 �े�णयो म� 1.5 - 1.5 

��तशत पद आ�र �त ह�गे। 

 (ग) म�य�देश के भतूपवू� स�ैनक� को म�य�देश �स�वल सेवा (ततृीय �ेणी और चतथु� �ेणी क� �रि�तय� म� आर�ण) 

�नयम, 1985 के अनसुार �मश: ततृीय �ेणी के �लए 10 ��तशत तथा चतथु� �ेणी के 20 ��तशत �ै�तज आर�ण �ा�त 

होगा। 
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(3) स�ंवदा क�म�य� हेत ु�नयम - 

 सामा� य �शासन �वभाग म�ंालय के आदेश �माकं सी 5-2/2018/1/3 भोपाल, �दनांक 05 जून 2018 के सदंभ� 

म� जार� आदेश �माकं सी 5-2/2018/1/3 भोपाल, �दनांक 22 जुलाई 2023 के अनसुार रा� य शासन के �व�भ� न 

�वभाग� एव ंम.�. रा� य रोजगार गांरट� प�रषद रा� य/िजला � वा� � य स�म�त एव ंम.�. सव��श�ा अ�भयान �मशन 

म� स�ंवदा पर �नयिु�त अ�धका�रय�/ कम�चा�रयो को �नय�मत पदो पर �नयिु�त �ा� त करने के अवसर �दान 

�कए जाने हेत ु �न� नानसुार �दश �नद�श जा र� �कए जात े है, स�ंवदा अ�धका�रय�/ कम�चा�रयो का आशय है 

वत�मान अथवा पवू� म� स�ंवदा पर काय�रत अ�धकार�/कम�चा र� :- 

3.1  �� यके �वभाग के भरती सीधी भरती के �नय�मत पद के समक� स�ंवदा के पदो पर 5 वष� क� �नरंतर सेवा 

पणू� करने वाले स�ंवदा अ�धका�रय�/कम�चा�रय� क� कुल स�ं या के 50 ��तशत पद अथवा �वभाग म� सीधी 

भरती के �र� त पद के 50 ��तशत तक के पद (दोनो म� से जो कम हो), स�ंवदा अ�धका�रय�/कम�चा�रयो क� 

�नयिु�त के �लए आर��त रखे जाएगे। इन �नद�शो अथवा सदं�भ�त पवू� �नद�शो के अतंग�त आर�ण स�ुवधा 

का एक बार लाभ लेकर �नयिु�त �ा� त कर लेने (joining)  उपरांत पनु: लाभ क� पा�ता नह� ं होगी । 

3.2  इस आर�ण का लाभ �ा� त करने के �लए �न� न स�ंवदा सेवक पा� ह�गे :- 

3.2.1 सीधी भरती का �र� त पद िजस �ेणी का है उसी �ेणी म� आवेदक � यनूतम 05 वष� तक स�ंवदा पर 

�नय�ु त रहा हो । 05 वष� क� यह अव�ध �र� त पद� पर आवेदन करने के �दनाकं को पणू� होना चा�हए । 

इस आशय का �माण-प� उसे �� ततु करना होगा । यह �माण-प� यथा ि�थ�त िजला � तर पर अथवा 

रा� य � तर के स�म अ�धकार� �वारा जार� �कया जाएगा ।  

3.2.2 सेवा-�नयम� म� �� नाधीन �नय�मत पद के �लए �नधा��रत श�ै�णक अह�ता तथा अ� य ससुगंत अनभुव जो 

वॉ�छत है, उ� ह� वह पणू� करता हो । 

3.3 य�द �कसी स�ंवदा सेवक न े�व�भ� न पद� पर काय� �कया है तो उसक� कुल स�ंवदा सेवा 05 वष� क� होना 

चा�हए । अगर उसने �व�भ� न �ेणी के पदो पर स�ंवदापर काय� �कया है तो 05 वष� क� उपरो� त अव�ध क� 

गणना पणू� होने पर वह उस �ेणी के पद� पर �नयिु�त के �लए आवेदन कर सकेगा जो इस 05 वष� म� 

�न� नतम �ेणी का था ।  

3.4 अगर �कसी शासक�य सेवक को स�ंवदा के पद से �कसी अव�ध म� हटा �दया गया हो तथा उस ेपनु: उसी 

पद पर अथवा �कसी अ� य पद पर स�ंवदा पर �नयिु�त �ा� त हो गई हो तो 05 वष� क� स�ंवदा सेवा क� 

अव�ध क� गणना सवेा से पथृक रहने क� अव�ध को घटा कर क� जाएगी । 

3.5 �कसी भी �वभाग म� काय�रत स�ंवदा पर �नयिु�त सेवक अ� य �कसी भी �वभाग के �वारा �व�� त पद पर 

आवेदन कर सकेगा िजसके �लए वह अह�ता रखता हो यह आव� यक नह�ं है �क िजस �वभाग म� स�ंवदा पर 

सेवक �नय�ु त है उसी �वभाग म� उसे �नय�मत �कए जाने के अवसर �दए जाए ं।  

3.6 रा� य शासन म� �नय�मत �नयिु�त होने पर उ� हे पवू� क� स�ंवदा सेवाओं का �कसी भी �कार का लाभ 

�ा� त नह�ं हो सकेगा । 

3.7 स�ंवदा क�म�य� के �लए आर��त �कए गए सीधी भरती के �नय�मत पद� पर पारदश� एव ं��त� पधा�� मक 

���या के मा� यम स ेचयन होगा । इस चयन ���या म� �नयिु�तकता� �वभाग �वारा � यनूतम कटऑफ 

अकं �नधा��रत �कए जाएंग े।  

3.8 स�ंवदा सवेक एक अथवा उससे अ�धक �ेणी के स�ंवदा पद� पर �नय�ु त रहा हो सकता है । ऐसी ि�थ�त 

म� िजस �ेणी के �नय�मत पद पर वह �नयिु�त का आवेदन करता है उसके समक� एव ंउ� चतर �ेणी के 

स�ंवदा पर वह िजतने वष� काय�रत रहा उतने वष� क� छूट उसे �नधा��रत अ�धकतम आय-ुसीमा म� �मलेगी । 
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यह छूट स�हत अ�धकतम आय ुआवदेन �दनांक अथवा पद क� भरती के �लए जार� �व�ि�त म� �नधा��रत 

�दनांक को 55 वष� से अ�धक नह�ं होगी । 

3.9 स�ंवदा अ�धका�रय�/कम�चा�रय� के �लए समक� �न�य�मत पद� पर �नयिु�त हेत ुआर��त वे पद उस 

ि�थ�त म� अ� य उ� मीदवार� से भरे जाय�ग,े िजन पद� को भरे जाने के �लए �व�हत पारदश� एव ं

��त� पधा�� मक ���या के पालन उपरांत पया�� त स�ं या म� स�ंवदा अ�धकार�/कम�चार� अ�ंतम �प स े

चय�नत अथवा उ� तीण� नह�ं हो पात े। स�ंवदा अ�धका�रय�/ कम�चा�रय� के �लए आर��त पद �र� त रहने 

क� दशा म� कैर� फारवड� नह�ं �कए जाएंग े।  

सामा� य �शासन �वभाग के आदेश �ं. सी-5-2/2018/1-3 (पाट� फाईल), �दनांक 18.10.2022 के अनसुार 

स�ंवदा अ�धकार�/कम�चार� हेत ुआर��त पद� पर हो�रज�टल आर�ण लाग ूहोता है । अत: पया�� त स�ं या म� 

स�ंवदा क�म�य� क� उपल� धता न होने पर शषे पद� को रो� टर अनसुार गरै स�ंवदा के अ� या�थ�य� स ेभरा 

जावेगा ।    

3.10  �नय�मत पद� के �व��व �नयिु�त क� ���या म� अनसु�ूचत जा�त/ जनजा�त/ �पछड़ा वग�/ई.ड� ल.ूएस. के 

आर�ण �नयम� का पालन स�ुनि�चत �कया जायेगा ।  

3.11  �वभाग� का इस नी�त के अन�ुप अपना �शासक�य सेटअप तथा भरती �नयम� म� यथो�चत प�रवत�न करने 

ह�गे । यहॉ आव� यक हो वहॉ भरती म� ��तबधं से आव� यक छुट भी �ा� त क� जावेगी। �कसी �वभाग 

�वारा स�ंवदा अ�धका�रयो/ कम�चा�रय� के सबंधं म� य�द कोई स�ुवधा पवू� से �द� त क� जा रह� हो तो वह 

यथावत ्रख सकेगा ।  

(4) म� य�देश शासन, सामान ्य �शासन  �वभाग, म�ंालय के प�रप� �माक 07-11/2019/आ.�./एक �दनांक 22 

नव� बर, 2019 �वारा आ�थ�क  �प स ेकमजोर वग�(ई.ड� ल.ूएस.) के �लए सीधी भरती के �करण पर उ�तू होने 

वाल� �रि�तय� 10 ��तशत आर�ण का �ावधान �कया गया है ।  

 (5) (क) सम�त �कार के आर��त �वग� क� गणना तथा अ�यपे�ा के �ा�प म� ऐस ेआर��त पद� के �यौर� का उ�लेख 

करन ेका स�पणू� उ�तरदा�य�व �वभाग पर होगा। म� डल �वारा पद� क� स�ंया क� गणना नह� ंक� जाएगी य�द 

गणना म� कोइ� ��ुट पाइ� जाती है तो म� डल इसके �लए उ�तरदायी नह� ंहोगा। 

  (ख) शार��रक �प स े �वकलांग या �न:श�त अ�य�थ�य� म� �न:श�तता क� ��तशतता का स�यापन �च�क�सीय बोड� 

�वारा �कया जाएगा और भतूपवू� स�ैनक� क� दशा म� �नदेशक, स�ैनक क�याण बोड� म�य�देश �वारा �कया जाएगा 

और स�यापन क� ���या �वभाग/�वभागा�य�/स�ंथा �वारा ह� क� जाएगी बोड� �वारा नह�ं। 

(ग) उपरो�त सभी �कार के आर�ण के सबंधं म� आर��त �वग� को �व�भ�न �कार क� छूट/�श�थलता इस �न�म�त 

लाग ूअ�ध�नयम� तथा �नयम� के उपबधं� के अनसुार द� जाएगी। 

(घ) पर��ा का अ�ंतम प�रणाम आन े के पवू� भरती म� आर�ण के सबंधं म� य�द म.�. शासन, सामा� य 

�शासन �वभाग �वारा कोई सशंोधन �कया जाता है तो नवीन सशंोधन का पालन �कया जाएगा एव ं

तदसमय लाग ूआर�ण अनसुार पर��ा पर�णाम जार� �कया जावेगा ।   

(6) म� य�देश शासन, सामा� य �शासन �वभाग, भोपाल के प� �मांक सी/3-2/97/3/एक �दनांक 10 फरवर� 1997 

अनसुार य�द चयन ���या म� �कसी भी आर��त �वग� अथवा अनार��त �वग� म�हलाओ के �लय ेआर��त पद 

उपय�ु त म�हला अ� यथ� के अभाव के कारण चयन न होने से �र� त रह जात ेहै तो ऐसे �र� त पद आगामी वष� 

के �लये अ�े�षत (carry forward) नह� �कये जायेग,े और ऐसे �र� त पद को दसूरे आर��त अथवा अनार��त 

�वग� क� म�हला स ेभी नह� भरा जायेगा, ऐसे �र� त पद उसी �वग� के प�ुष उ� मीदवार� के चयन �वारा भरे 

जा सक� गे िजस �वग� के �लए वह आर��त है । 
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(7) म�हला आर�ण का लाभ केवल मध ् य �देश के मलू �नवा�सय� को ह� �ाप ् त होगा। शासक�य सेवक को �वभाग 

�वारा अनापि�त �माण प� �लया जाना आवश ् यक है । 

  

16.  �नरह�ता - 

(1) म�डल अ� याथ� क� केवल वह ज�म�त�थ �वीकार करेगा जो हाइ��कूल, हायर सेके�डर� या �कसी अ�य समक� �माण 

प� पर उ�ले�खत है जो वा�त�वक ज�म�त�थ का उ�लेख करता है। आवेदन प� म� एक बार ज�म �त�थ का उ�लखे हो 

जान ेपर �कसी भी ि�थ�त म� ज�म �त�थ म� प�रवत�न के अनरुोध पर �वचार नह� ं�कया जाएगा और ऐसा आवेदन र� कर 

�दया जाएगा। म�डल ऐस ेर� कर �दए गए आवेदन के �लए पर��ा फ�स लौटान ेके दा�य�वाधीन नह�ं होगा। 

(2) (क) कोइ� प�ुष अ� याथ�, िजसका �ववाह केवल इस कारण पजंीकृत नह� ंहो सका हो �क उसक� एक स ेअ�धक जी�वत पि�नया ँ

ह� या िजसक� प�नी जी�वत है और वह पनु�व�वाह कर लेता है, ऐसी �कसी भी सेवा म� �नयिु�त के �लए तब तक पा� नह� ं

होगा जब तक �क सरकार का यह समाधान न हो जाए �क ऐसा करन ेके �लए कोइ� �वशषे कारण या औ�च�य है और इसके 

�लए सरकार �वारा ऐस ेप�ुष अ� याथ�  को इस �नयम स ेछूट द� जा सकेगी। 

(ख)  कोइ� म�हला अ� याथ�, िजसका �ववाह केवल इस कारण स ेपजंीकृत नह� ंहो सका हो �क उसके प�त क� एक स ेअ�धक 

जी�वत प�ु�याँ ह� या उसक� एक प�नी जी�वत है और वह पनु�व�वाह कर लेती है ऐसी �कसी भी सेवा म� �नयिु�त के �लए 

तब तक पा� नह�ं होगी जब तक �क सरकार का यह समाधान न हो जाए �क ऐसा करन ेके �लए कोइ� �वशषे कारण या 

औ�च�य है और इसके �लए सरकार �वारा ऐसी म�हला अ� याथ�  को इस �नयम स ेछूट द� जा सकेगी। 

  (ग)   कोइ� अ� याथ� सेवा म� �नयिु�त के �लए पा� होगा य�द समय-समय पर यथासशंो�धत  म�य�देश �स�वल सेवा (सेवा क� 

सामा�य शत�) �नयम, 1961 के �नयम 6 के उपबधं� के अनसुार 26 जनवर�, 2001 के प�चात ्उस ेकोइ� तीसर� सतंान 

नह� ंहोती है। शासन के उ� त आदेशानसुार, कोई भी अ� य�थ� िजसके, िजसके 2 स ेअ�धक जी�वत ब� चे ह�, िजनम� 

से एक का ज� म 26 जरवर� 2001 को या उसके बाद हुआ है, �नयिु�त के �लए पा� नह�ं होगा, ले�कन य�द 

एक ब� चा जी�वत है और बाद के �सव म� 2 या अ�धक ब� चे ज� म लेत े ह�, तो उसे अयो� य नह�ं माना 

जायेगा।  

17. आवेदन श�ुक -  आवेदन श�ुक का �व�न�चय म�डल क� काय�पालक स�म�त �वारा �कया जाएगा, िजसम� पर��ा श�ुक भी 

सि�म�लत होगा। श�ुक म� छूट जो �क अनसु�ूचत जा�त, अनसु�ूचत जनजा�त, अ�य �पछड़ा वग�, ई.ड� � य.ूएस. 

तथा �द� यागंजन अ�य�थ�य� को लाग ूह�, म�य�देश के उन मलू �नवा�सय� को ह� लाग ूहोगी िज�ह� म� य�देश 

सरकार �वारा अनसु�ूचत जा�त, अनसु�ूचत जनजा�त, अ�य �पछड़ा वग�, ई.ड� � य.ूएस. और �द� यागंजन घो�षत 

�कया गया है : 

   पर�त ुअ�य रा�य� के अनसु�ूचत जा�त, अनसु�ूचत जनजा�त, अ�य �पछड़ा वग�, ई.ड� � य.ूएस. तथा �द� यागंजन 

अ�य�थ�य� को अनार��त �ेणी म� सि�म�लत �कया गया समझा जाएगा  

   पर�त ुयह और �क ऐस ेअ�यथ� जो अ�य �पछड़ा वग� के ह� और ��मीलेयर म ेआत ेह�, आर�ण के लाभ, आय ु

सीमा म� छूट या इस �वग� के �लए �कसी अ�य लाभ के �लए पा� नह�ं ह�गे। 

18. या�ा भ�ता - 

  (1) सामा�य �शासन �वभाग के �दशा �नद�श� के अनसुार उनके या�ा �यय� क� ��तप�ूत � सबं�ंधत �वभाग �वारा क� 

जाएगी। ऐस ेअ�य�थ�य� को, जो म�य�देश के मलू �नवासी ह� तथा अनसु�ूचत जा�तय�, अनसु�ूचत जनजा�तय�, 

अ�य �पछड़ े वग� के �प म� सरकार �वारा अ�धस�ूचत �कए गए ह� एव ं ऐस ेअ�यथ� िज�ह� शार��रक �प स े

�वकलांग �मा�णत �कया गया हो, को पर��ा के�� म� पर��ा म� उपि�थत होने के �लए उनके या�ा �यय� क� 

��तप�ूत � क� जाएगी। या�ा �यय� के �लए हकदार होने क� �ि�ट स ेअ�यथ� को सरकार के स�म �ा�धकार� �वारा 
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जार� �कया गया जा�त �माण प� द�तावेजी सा�य के �प म� ��ततु करना होगा जो �व�मा�णत होगा और 

िजसक� एक ��त सलं�न करेगा तभी अ�यथ� को या�ा �यय क� ��तप�ूत � सबं�ंधत �वभाग �वारा क� जाएगी। 

  (2) म�य�देश शासन �व�त �वभाग के आदेश �मांक एफ 1-2/2013/�नयम/चार, भोपाल, �दनांक 29 जून 2015 के 

�वारा पर��ा एव ं��श�ण के �लय ेआने वाल ेपर��ा�थ�य� को या�ा �यय (�वशषेत: आर��त �ेणी के) का भगुतान 

केवल इ�-भगुतान प��त स ेह� �कय ेजान ेके �नद�श �दय ेगय ेहै । सभी सबं�ंधत अ�यथ� सलं�न �ा�प-1 म� अपना 

ब�क खाता �ववरण, पर��ा म� उपि�थ�त का �माण इ� या�द आव�यक �प स ेसलं� न कर सबं�ंधत �वभाग को 

�े�षत कर�ग.े  

19. पर��ा के�� -  पर��ा के� �ो का �नधा�रण म� डल के मापद� ड� के अनसुार अ� य�थ�य� क� स�ं या  के आधार पर 

�कया गया जावेगा । �ाथ�मक �प से पर��ा शहर� क� सचूी अ� याय-3 के खंड-स म� द� गई है. 

20. अ� याथ� क� मान�सक और शार��रक ि�थ�त - 

उ�मीदवार का मान�सक तथा शार��रक �वा��य अ�छा होना चा�हय ेऔर उसम� ऐसा कोइ� शार��रक दोष नह�ं होना 

चा�हए िजसस ेउसके �वारा �वशषे कत��य� का �नव�हन ��तकूलत: �भा�वत हो सकता हो, य�द कोइ� उ�मीदवार जो ऐसा �च�क�सा 

पर��ा के प�चात ्जो यथाि�थ�त, शासन या �नयिु�त �ा�धकार� �व�हत कर�, इन अपे�ाओ ंके अनसुार सतंोषजनक न पाया जाए, 

�नय�ुत नह� ं �कया जायेगा, केवल ऐस ेउ�मीदवार� का �च�क�सीय पर��ण �कया जाएगा, िजनके सबंधं म� �नयिु�त के �लए 

�वचार �कय ेजान ेक� सभंावना हो। 

21. आवेदन� का र� �कया जाना - 

ऐस ेऑनलाइन आवदेन जो अपणू� ह� या िजनके साथ पर��ा श�ुक भगुतान नह�ं �कया गया है, र� कर �दए जाएंग ेतथा 

म�डल का �व�न�चय अ�ंतम होगा। 

22. अ� यथ� �वारा आर�ण का दावा - 

(1)  आर�ण का दावा कर रहा अ� याथ�, स�म �ा�धकार� �वारा जार� �कया गया सम�ुचत और �व�धमा�य जा�त �माणप� 

��ततु करेगा। 

(2)  आर�ण का दावा कर रहे अ� याथ�  के पास म�य�देश के �कसी िजले के अन�ुवभागीय अ�धकार� (राज�व) �वारा जार� 

�कया गया जा�त �माण प� होगा और वह म�डल या �नयिु�त �ा�धकार� �वारा मांग �कए जान ेपर मलू �माण प� 

��ततु करेगा। य�द अ� यथ� ऐसा �माण प� ��ततु करन ेम� असफल रहता है तो ऐसी अ�य�थ�ता या चयन का दावा र� 

हो जाएगा। ऐस ेर�करण का दा�य�व केवल अ� याथ�  का होगा। 

( 3 )  ऐस ेभतूपवू� स�ैनक� को, जो आय ुम� �श�थल�करण का दावा कर रहे ह�, उनके म�ंालय या उस काया�लय �वारा जहा ंअ�ंतम 

उपि�थ�त दज� क� हो, जार� �कया गया मलू �माण प� ��ततु करना होगा िजसम� पदभार �हण करन ेक� तार�ख तथा 

र�ा सेवाओ ंस ेउसक� सेवा�नविृ�त क� तार�ख का उ�लखे हो, य�द उसे �मत�य�यता इकाइ� �वारा अ�तशषे घो�षत करने 

क� अनशुसंा के आधार पर सेवो�म�ुत �कया गया है तो उसके रोजगार काया�लय म� पजंीयन क� य�द कोइ� हो, स�या�पत 

��त आवेदन प� के साथ ��ततु क� जाएगी। 

23.  अ�य�थ�ता र� करन ेके �लए आधार - 

�कसी अ� याथ�  क�, जो �न�न�ल�खत �क�ह� ंआधार� पर दोषी पाया जाता है, अ�य�थ�ता र� हो जाएगी, िजसन े- 

(क) आनलाइ�न (�ल�खत) पर��ा म� �कसी भी र��त म� इस �कार सहयोग अ�भ�ा�त �कया है िजसस े उसक� अ�य�थ�ता 

�भा�वत हुइ� है; या 

(ख)  ��त�पण �कया हो; या 

(ग)  �कसी �यि�त स े��त�पण का काय� करवाया हो या 

(घ)  अ�भलेख� को कूटर�चत �कया हो या ऐस ेअ�भलेख ��ततु �कया गए ह� जो �पांत�रत �कए गए हो; या 

(ड)  ऐस े�ववरण �दए ह�, िजसम� ऐसी ताि�वक जानकार� �छपाइ� गइ� हो, जो �क चयन के �लए आव�यक हो; या 
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(च)  �कसी अ�य अ�नय�मत या अन�ुचत साधन के साथ पर��ा म� भाग �लया हो; या (छ) पर��ा क� म� �क�ह� ंअन�ुचत 

साधन� का उपयोग �कया हो या उपयोग करन ेका �यास �कया हो; या 

(ज)  पर��ा क� म� पर��ा के काय� म� लग ेहुए अधी�क को कोइ� शार��रक ��त क� धमक� द� हो या धमक� �दलवाइ� हो; या 

(झ)  �वेश प� म� अ� याथ� को �दए गए �दशा �नद�श� या आदेश और पर��ा क� म� अधी�क या �कसी अ�य कम�चार� �वारा 

�दए गए मौ�खक �नद�श का उ�लघंन �कया हो; या 

(¥)  पर��ा क� म� इस �कार दरु�य�हार �कया हो जो आपरा�धक अ�भयोजन के �लए उसे उ�तरदायी ठहराता हो। 

(ट)  अ� य कोई आव� यक कारण, जो म� डल को उ�चत ��तत होता हो ।  

24.  नाग�रकता एव ं�थाइ� �नवासी के सबंधं म� :- 

(।)  पद पर �नयिु�त के �लए उ�मीदवार 

    (क) भारत का नाग�रक हो। 

    (ख) नेपाल का नाग�रक हो सकता है।  

    (ग) य�द (ख) हो तो म.�. �स�वल सेवा भरती �नयम 1961 के लाग ू�नयम के अ�तग�त �माण प� �दया जाना आव�यक 

है। 

 नोट:- �कसी ऐस ेउ�मीदवार को िजसके मामल ेम� पा�ता का �माण-प� आव�यक हो इस बात के अ�यधीन अ�ंतम �प 

स े�नय�ुत �कया जा सकेगा �क रा�य शासन �वारा म.�. �स�वल सेवा भरती �नयम 1961 के अनसुार उसके प� म� आव�यक 

�माण प� अतंत: जार� कर �दया जाए। 

(II)  ऐस ेअ� याथ� जो म�य�देश के �थाइ� �नवासी नह�ं ह�, �सफ�  अनार��त/ओपन के अतंग�त �र�त पद� हेत ुह� अपना 

आवेदन ��ततु कर सकत ेह� । ऐस ेआवेदक� को आर�ण अथवा आय ुसीमा म� छूट का कोइ� भी लाभ नह� ं�मलेगा। 

25.  सामा� य �शासन �वभाग �वारा समय-समय पर  जार� �दशा-�नद�शानसुार अनसु�ूचत जा�त/अनसु�ूचत जनजा�त/ 

अ�य �पछड़ा वग� के अ�य�थ�य� क� फ�स ��त प�ूत � रा�श का भगुतान �कया जायेगा । 

26.  म.�. शासन, सामा�य �शासन �वभाग के प�रप� �दनांक सी. 3-13/2019/3/एक �दनाकं 12 �दस�बर, 2019 के अनसुार 

वेतनमान के �यनूतम का �थम वष� 70 ��तशत ��वतीय वष� 80 ��तशत एव ंततृीय वष� 90 ��तशत रा�श के �प म� देय 

होगी। प�रवी�ा अव�ध सफलतापवू�क पणू� करन ेपर वेतनमान म� वेतन �दया जाना �ार�भ �कया जाएगा । 

(आय�ुत � वा� � य �वारा अनमुो�दत) 

  अपर सचंालक 

सचंालनालय लोक � वा� � य एव ं�च�क� सा 

�श�ा,  

म�य�देश 
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अ�याय - 2 
सचंालनालय लोक � वा� � य एव ंिच�क� सा िश�ा, म�य�दशे के अतंग�त  

न�सग ऑ�फसर एव ंिस� टर टयटूर के �र� त पद� का िववरण 

म�य�देश, लोक � वा� � य एव ं �च�क� सा �श�ा �वभाग, भोपाल के प� �. 9/न�स�ग/पीएसई/2026/106 भोपाल, �दनांक 

16.03.2026, प� �. 9/न�स�ग/पीएसई/2026/108 भोपाल, �दनांक 16.03.2026, प� �. 9/न�स�ग/पीएसई/2026/117 भोपाल, 

�दनांक 18.03.2026 एव ंप� �. 9/न�स�ग/पीएसई/2026/� य-ू1, भोपाल, �दनांक 31.03.2026 के अनसुार न�स�ग ऑ�फसर एव ं

�स� टर टयटूर क� प�ूत � क� जाना �ावधा�नत है। इन पद� क� आर�ण ता�लका �न� नानसुार है:- 

आर�ण ता�लका 

(1) लोक � वा� � य एव ं�च�क� सा �श�ा �वभाग अतंग�त सचंा�लत शासक�य � वा� � य स�ं थाओं म� �र� त पद 

 

पो� ट कोड - 01   - सीधी भत� – न�स�ग ऑ�फसर  -  कुल 1256 पद (अकाय�पा�लक) (ततृीय �ेणी) 

(केवल म�हला अ� य�थ�य� के �लए)  

स�. �ेणी िनल भूतपूव� सैिनक संिवदा कम�  योग ि�यांग 

1. अनारि�त (UR)  135 34 170 339 �द�ांगजन� क� कुल 75 �रि��यो म� से 

19=VH, 19=EH, 19=LD & 18=MD 

�द�ांगजन के िलए आरि�त ह.ै िजस �ेणी 

क� �द�ांग इन पद� के िलए चयिनत होगी, 

उसे उसी �ेणी हतेु मा�य �कया जायेगा. यह 

पद ��येक �ेणी के िबना वग�/ ओपन क� 

�रि�य� म� समािहत ह.ै 

2. आ�थक �प से कमजोर (EWS) 50 13 63 126 
3. अनुसूिचत जाित (SC) 80 20 101 201 
4. अनुसूिचत जनजाित (ST) 100 25 126 251 
5. अ�य िपछड़ा वग� (OBC) 135 34 170 339 
 योग  500 126 630 1256 

 

अ� य �पछडा वग� को 14 ��तशत आर�ण के अनसुार 87 ��तशत पद� क� म�ु य आर�ण ता�लका - कुल पद 1093 

स�. �ेणी िनल भूतपूव� सैिनक संिवदा कम�  योग ि�यांग 

1. अनारि�त (UR)  135 34 170 339 �द�ांगजन� क� कुल 75 �रि��यो म� से 

19=VH, 19=EH, 19=LD & 18=MD 

�द�ांगजन के िलए आरि�त ह.ै िजस �ेणी 

क� �द�ांग इन पद� के िलए चयिनत होगी, 

उसे उसी �ेणी हतेु मा�य �कया जायेगा. यह 

पद ��येक �ेणी के िबना वग�/ ओपन क� 

�रि�य� म� समािहत ह.ै 

2. आ�थक �प स ेकमजोर (EWS) 50 13 63 126 
3. अनुसूिचत जाित (SC) 80 20 101 201 
4. अनुसूिचत जनजाित (ST) 100 25 126 251 
5. अ�य िपछड़ा वग� (OBC) 70 18 88 176 
 योग  435 110 548 1093 

 

शषे 13 ��तशत पद� क� �ाव�धक / का� प�नक आर �ण ता�लका - कुल 163 पद (मा. � यायालय के �नण�याधीन) 

स�. �ेणी िनल भूतपूव� सैिनक संिवदा कम�  योग ि�यांग 

1. अ�य िपछड़ा वग� (OBC) (�ाविधक)  65 16 82 163 िनरंक 

1. अनारि�त (UR)  (का� पिनक)  65 16 82 163 

 

(2) शासक�य � वशासी �च�क� सा महा�व�यालय, �व�दशा 

पो� ट कोड - 02   - सीधी भत� – न�स�ग ऑ�फसर  -  कुल 34 पद (अकाय�पा�लक) (ततृीय �ेणी) 

(केवल म�हला अ� य�थ�य� के �लए)  

स�. �ेणी िनल भूतपूव� सैिनक संिवदा कम�  योग ि�यांग 

1. अनारि�त (UR)  8 0 8 16 �द�ांगजन� क� कुल 16 �रि��यो म� से 

04=VH, 04=EH, 04=LD & 04=MD 

�द�ांगजन के िलए आरि�त ह.ै िजस �ेणी 

क� �द�ांग इन पद� के िलए चयिनत होगी, 

उसे उसी �ेणी हतेु मा�य �कया जायेगा. यह 

पद ��येक �ेणी के िबना वग�/ ओपन क� 

�रि�य� म� समािहत ह.ै 

2. आ�थक �प से कमजोर (EWS) 3 0 2 5 
3. अनुसूिचत जाित (SC) 0 0 0 0 
4. अनुसूिचत जनजाित (ST) 1 0 0 1 
5. अ�य िपछड़ा वग� (OBC) 6 0 6 12 
 योग  18 0 16 34 
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अ� य �पछडा वग� को 14 ��तशत आर�ण के अनसुार 87 ��तशत पद� क� म�ु य आर�ण ता�लका - कुल पद 28 

स�. �णेी िनल भूतपूव� सैिनक संिवदा कम�  योग ि�यांग 

1. अनारि�त (UR)  8 0 8 16 �द�ांगजन� क� कुल 16 �रि��यो म� से 

04=VH, 04=EH, 04=LD & 04=MD 

�द�ांगजन के िलए आरि�त ह.ै िजस �ेणी 

क� �द�ांग इन पद� के िलए चयिनत होगी, 

उसे उसी �ेणी हतेु मा�य �कया जायेगा. यह 

पद ��येक �ेणी के िबना वग�/ ओपन क� 

�रि�य� म� समािहत ह.ै 

2. आ�थक �प से कमजोर (EWS) 3 0 2 5 
3. अनुसूिचत जाित (SC) 0 0 0 0 
4. अनुसूिचत जनजाित (ST) 1 0 0 1 
5. अ�य िपछड़ा वग� (OBC) 3 0 3 06 
 योग  15 0 13 28 

 

शषे 13 ��तशत पद� क� �ाव�धक / का� प�नक आर �ण ता�लका - कुल 06 पद (मा. � यायालय के �नण�याधीन) 

स�. �ेणी िनल भूतपूव� सैिनक संिवदा कम�  योग ि�यांग 

1. अ�य िपछड़ा वग� (OBC) (�ाविधक)  3 0 3 06 िनरंक 

1. अनारि�त (UR)  (का� पिनक)  3 0 3 06 

 

(3) शासक�य � वशासी �च�क� सा महा�व�यालय, � वा�लयर 

पो� ट कोड - 03   - सीधी भत� – न�स�ग ऑ�फसर  -  कुल 273 पद (अकाय�पा�लक) (ततृीय �ेणी) 

(केवल म�हला अ� य�थ�य� के �लए)  

स�. �ेणी िनल भूतपूव� सैिनक संिवदा कम�  योग ि�यांग 

1. अनारि�त (UR)  17 0 16 33 �द�ांगजन� क� कुल 64 �रि��यो म� से 

16=VH, 16=EH, 16=LD & 16=MD 

�द�ांगजन के िलए आरि�त ह.ै िजस �ेणी 

क� �द�ांग इन पद� के िलए चयिनत होगी, 

उसे उसी �ेणी हतेु मा�य �कया जायेगा. यह 

पद ��येक �ेणी के िबना वग�/ ओपन क� 

�रि�य� म� समािहत ह.ै 

2. आ�थक �प से कमजोर (EWS) 15 0 15 30 
3. अनुसूिचत जाित (SC) 22 0 21 43 
4. अनुसूिचत जनजाित (ST) 41 0 40 81 
5. अ�य िपछड़ा वग� (OBC) 43 0 43 86 
 योग  138 0 135 273 

 

अ� य �पछडा वग� को 14 ��तशत आर�ण के अनसुार 87 ��तशत पद� क� म�ु य आर�ण ता�लका - कुल पद 232 

स�. �ेणी िनल भूतपूव� सैिनक संिवदा कम�  योग ि�यांग 

1. अनारि�त (UR)  17 0 16 33 �द�ांगजन� क� कुल 64 �रि��यो म� से 

16=VH, 16=EH, 16=LD & 16=MD 

�द�ांगजन के िलए आरि�त ह.ै िजस �ेणी 

क� �द�ांग इन पद� के िलए चयिनत होगी, 

उसे उसी �ेणी हतेु मा�य �कया जायेगा. यह 

पद ��येक �ेणी के िबना वग�/ ओपन क� 

�रि�य� म� समािहत ह.ै 

2. आ�थक �प से कमजोर (EWS) 15 0 15 30 
3. अनुसूिचत जाित (SC) 22 0 21 43 
4. अनुसूिचत जनजाित (ST) 41 0 40 81 
5. अ�य िपछड़ा वग� (OBC) 23 0 22 45 
 योग  118 0 114 232 

 

शषे 13 ��तशत पद� क� �ाव�धक / का� प�नक आर �ण ता�लका - कुल 41 पद (मा. � यायालय के �नण�याधीन) 

स�. �ेणी िनल भूतपूव� सैिनक संिवदा कम�  योग ि�यांग 

1. अ�य िपछड़ा वग� (OBC) (�ाविधक)  20 0 21 41 िनरंक 

1. अनारि�त (UR)  (का� पिनक)  20 0 21 41 
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(4) शासक�य � वशासी �च�क� सा महा�व�यालय, �शवपुर� 

पो� ट कोड - 04   - सीधी भत� – न�स�ग ऑ�फसर  -  कुल 34 पद (अकाय�पा�लक) (ततृीय �ेणी) 

(केवल म�हला अ� य�थ�य� के �लए)  

स�. �ेणी िनल भूतपूव� सैिनक संिवदा कम�  योग ि�यांग 

1. अनारि�त (UR)  8 0 8 16 �द�ांगजन� क� कुल 17 �रि��यो म� से 

04=VH, 04=EH, 05=LD & 04=MD 

�द�ांगजन के िलए आरि�त ह.ै िजस �ेणी 

क� �द�ांग इन पद� के िलए चयिनत होगी, 

उसे उसी �ेणी हतेु मा�य �कया जायेगा. यह 

पद ��येक �ेणी के िबना वग�/ ओपन क� 

�रि�य� म� समािहत ह.ै 

2. आ�थक �प से कमजोर (EWS) 0 0 0 0 
3. अनुसूिचत जाित (SC) 2 0 2 4 
4. अनुसूिचत जनजाित (ST) 4 0 4 8 
5. अ�य िपछड़ा वग� (OBC) 3 0 3 6 
 योग  17 0 17 34 

 

अ� य �पछडा वग� को 14 ��तशत आर�ण के अनसुार 87 ��तशत पद� क� म�ु य आर�ण ता�लका - कुल पद 31 

स�. �ेणी िनल भूतपूव� सैिनक संिवदा कम�  योग ि�यागं 

1. अनारि�त (UR)  8 0 8 16 �द�ांगजन� क� कुल 17 �रि��यो म� से 

04=VH, 04=EH, 05=LD & 04=MD 

�द�ांगजन के िलए आरि�त ह.ै िजस �ेणी 

क� �द�ांग इन पद� के िलए चयिनत होगी, 

उसे उसी �ेणी हतेु मा�य �कया जायेगा. यह 

पद ��येक �ेणी के िबना वग�/ ओपन क� 

�रि�य� म� समािहत ह.ै 

2. आ�थक �प से कमजोर (EWS) 0 0 0 0 
3. अनुसूिचत जाित (SC) 2 0 2 4 
4. अनुसूिचत जनजाित (ST) 4 0 4 8 
5. अ�य िपछड़ा वग� (OBC) 2 0 1 3 
 योग  16 0 15 31 

 

शषे 13 ��तशत पद� क� �ाव�धक / का� प�नक आर �ण ता�लका - कुल 03 पद (मा. � यायालय के �नण�याधीन) 

स�. �ेणी िनल भूतपूव� सैिनक संिवदा कम�  योग ि�यांग 

1. अ�य िपछड़ा वग� (OBC) (�ाविधक)  1 0 2 3 िनरंक 

1. अनारि�त (UR)  (का� पिनक)  1 0 2 3 

 

(5) शासक�य स ् वशासी �च�क� सा महा�व�यालय, खडंवा 

पो� ट कोड - 05   - सीधी भत� – न�स�ग ऑ�फसर  -  कुल 126 पद (अकाय�पा�लक) (ततृीय �ेणी) 

(केवल म�हला अ� य�थ�य� के �लए)  

स�. �ेणी िनल भूतपूव� सैिनक संिवदा कम�  योग ि�यांग 

1. अनारि�त (UR)  13 0 13 26 �द�ांगजन� क� कुल 14 �रि��यो म� से 

04=VH, 03=EH, 04=LD & 03=MD 

�द�ांगजन के िलए आरि�त ह.ै िजस �ेणी 

क� �द�ांग इन पद� के िलए चयिनत होगी, 

उसे उसी �ेणी हतेु मा�य �कया जायेगा. यह 

पद ��येक �ेणी के िबना वग�/ ओपन क� 

�रि�य� म� समािहत ह.ै 

2. आ�थक �प से कमजोर (EWS) 9 0 9 18 
3. अनुसूिचत जाित (SC) 11 0 11 22 
4. अनुसूिचत जनजाित (ST) 14 0 14 28 
5. अ�य िपछड़ा वग� (OBC) 16 0 16 32 
 योग  63 0 63 126 

 

अ� य �पछडा वग� को 14 ��तशत आर�ण के अनसुार 87 ��तशत पद� क� म�ु य आर�ण ता�लका - कुल पद 111 

स�. �ेणी िनल भूतपूव� सैिनक संिवदा कम�  योग ि�यांग 

1. अनारि�त (UR)  13 0 13 26 �द�ांगजन� क� कुल 14 �रि��यो म� से 

04=VH, 03=EH, 04=LD & 03=MD 

�द�ांगजन के िलए आरि�त ह.ै िजस �णेी 

क� �द�ांग इन पद� के िलए चयिनत होगी, 

उसे उसी �ेणी हतेु मा�य �कया जायेगा. यह 

पद ��येक �ेणी के िबना वग�/ ओपन क� 

�रि�य� म� समािहत ह.ै 

2. आ�थक �प से कमजोर (EWS) 9 0 9 18 
3. अनुसूिचत जाित (SC) 11 0 11 22 
4. अनुसूिचत जनजाित (ST) 14 0 14 28 
5. अ�य िपछड़ा वग� (OBC) 9 0 8 17 
 योग  56 0 55 111 
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शषे 13 ��तशत पद� क� �ाव�धक / का� प�नक आर �ण ता�लका - कुल 15 पद (मा. � यायालय के �नण�याधीन) 

स�. �ेणी िनल भूतपूव� सैिनक संिवदा कम�  योग ि�यांग 

1. अ�य िपछड़ा वग� (OBC) (�ाविधक)  7 0 8 15 िनरंक 

1. अनारि�त (UR)  (का� पिनक)  7 0 8 15 

 
 

 

(6) शासक�य � वशासी �च�क� सा महा�व�यालय, शहडोल 

पो� ट कोड - 06   - सीधी भत� – न�स�ग ऑ�फसर  -  कुल 32 पद (अकाय�पा�लक) (ततृीय �ेणी) 

(केवल म�हला अ� य�थ�य� के �लए)  

स�. �ेणी िनल भूतपूव� सैिनक संिवदा कम�  योग ि�यांग 

1. अनारि�त (UR)  5 0 4 9 �द�ांगजन� क� कुल 12 �रि��यो म� से 

03=VH, 03=EH, 03=LD & 03=MD 

�द�ांगजन के िलए आरि�त ह.ै िजस �ेणी 

क� �द�ांग इन पद� के िलए चयिनत होगी, 

उसे उसी �ेणी हतेु मा�य �कया जायेगा. यह 

पद ��येक �ेणी के िबना वग�/ ओपन क� 

�रि�य� म� समािहत ह.ै 

2. आ�थक �प से कमजोर (EWS) 3 0 3 6 
3. अनुसूिचत जाित (SC) 3 0 2 5 
4. अनुसूिचत जनजाित (ST) 2 0 3 5 
5. अ�य िपछड़ा वग� (OBC) 4 0 3 7 
 योग  17 0 15 32 

 

अ� य �पछडा वग� को 14 ��तशत आर�ण के अनसुार 87 ��तशत पद� क� म�ु य आर�ण ता�लका - कुल पद 29 

स�. �ेणी िनल भूतपूव� सैिनक संिवदा कम�  योग ि�यांग 

1. अनारि�त (UR)  5 0 4 9 �द�ांगजन� क� कुल 12 �रि��यो म� से 

03=VH, 03=EH, 03=LD & 03=MD 

�द�ांगजन के िलए आरि�त ह.ै िजस �ेणी 

क� �द�ांग इन पद� के िलए चयिनत होगी, 

उसे उसी �ेणी हतेु मा�य �कया जायेगा. यह 

पद ��येक �ेणी के िबना वग�/ ओपन क� 

�रि�य� म� समािहत ह.ै 

2. आ�थक �प से कमजोर (EWS) 3 0 3 6 
3. अनुसूिचत जाित (SC) 3 0 2 5 
4. अनुसूिचत जनजाित (ST) 2 0 3 5 
5. अ�य िपछड़ा वग� (OBC) 2 0 2 4 
 योग  15 0 14 29 

 

शषे 13 ��तशत पद� क� �ाव�धक / काल ् प�नक आर �ण ता�लका - कुल 03 पद (मा. � यायालय के �नण�याधीन) 

स�. �ेणी िनल भूतपूव� सैिनक संिवदा कम�  योग ि�यांग 

1. अ�य िपछड़ा वग� (OBC) (�ाविधक)  2 0 1 3 िनरंक 

1. अनारि�त (UR)  (का� पिनक)  2 0 1 3 

 

 

(7) शासक�य � वशासी �च�क� सा महा�व�यालय, रतलाम 

पो� ट कोड - 07   - सीधी भत� – न�स�ग ऑ�फसर  -  कुल 40 पद (अकाय�पा�लक) (ततृीय �ेणी) 

(केवल म�हला अ� य�थ�य� के �लए)  

स�. �ेणी िनल भूतपूव� सैिनक संिवदा कम�  योग ि�यांग 

1. अनारि�त (UR)  6 0 6 12 �द�ांगजन� क� कुल 14 �रि��यो म� से 

04=VH, 03=EH, 04=LD & 03=MD 

�द�ांगजन के िलए आरि�त ह.ै िजस �ेणी 

क� �द�ांग इन पद� के िलए चयिनत होगी, 

उसे उसी �ेणी हतेु मा�य �कया जायेगा. यह 

पद ��येक �ेणी के िबना वग�/ ओपन क� 

�रि�य� म� समािहत ह.ै 

2. आ�थक �प से कमजोर (EWS) 2 0 2 4 
3. अनुसूिचत जाित (SC) 4 0 2 6 
4. अनुसूिचत जनजाित (ST) 2 0 3 5 
5. अ�य िपछड़ा वग� (OBC) 7 0 6 13 
 योग  21 0 19 40 
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अ� य �पछडा वग� को 14 ��तशत आर�ण के अनसुार 87 ��तशत पद� क� म�ु य आर�ण ता�लका - कुल पद 34 

स�. �ेणी िनल भूतपूव� सैिनक संिवदा कम�  योग ि�यांग 

1. अनारि�त (UR)  6 0 6 12 �द�ांगजन� क� कुल 14 �रि��यो म� से 

04=VH, 03=EH, 04=LD & 03=MD 

�द�ांगजन के िलए आरि�त ह.ै िजस �ेणी 

क� �द�ांग इन पद� के िलए चयिनत होगी, 

उसे उसी �ेणी हतेु मा�य �कया जायेगा. यह 

पद ��येक �ेणी के िबना वग�/ ओपन क� 

�रि�य� म� समािहत ह.ै 

2. आ�थक �प से कमजोर (EWS) 2 0 2 4 
3. अनुसूिचत जाित (SC) 4 0 2 6 
4. अनुसूिचत जनजाित (ST) 2 0 3 5 
5. अ�य िपछड़ा वग� (OBC) 4 0 3 7 
 योग  21 0 19 34 

 

शषे 13 ��तशत पद� क� �ाव�धक / का� प�नक आर �ण ता�लका - कुल 06 पद (मा. � यायालय के �नण�याधीन) 

स�. �ेणी िनल भूतपूव� सैिनक संिवदा कम�  योग ि�यांग 

1. अ�य िपछड़ा वग� (OBC) (�ाविधक)  3 0 3 6 िनरंक 

1. अनारि�त (UR)  (का� पिनक)  3 0 3 6 

 
 

(8) शासक�य � वशासी �च�क� सा महा�व�यालय, जबलपुर 

पो� ट कोड - 08   - सीधी भत� – न�स�ग ऑ�फसर  -  कुल 39 पद (अकाय�पा�लक) (ततृीय �ेणी) 

(केवल म�हला अ� य�थ�य� के �लए) 

स �. �ेणी िनल भूतपूव� सैिनक संिवदा कम� हतेु योग �द�ांगजन� क� कुल 20 �रि��यो म� से 

05=VH, 05=EH, 05=LD & 05=MD 

�द�ांगजन के िलए आरि�त ह.ै िजस �ेणी 

क� �द�ांग इन पद� के िलए चयिनत होगी, 

उसे उसी �ेणी हतेु मा�य �कया जायेगा. यह 

पद ��येक �ेणी के िबना वग�/ ओपन क� 

�रि�य� म� समािहत ह.ै 

1 अनार��त (UR)  3 0 3 6 
2 ई.ड�ल.ूएस. 2 0 2 4 
3 अनसुू�चत जा�त (SC) 4 0 4 8 
4 अनसुू�चत जनजा�त (ST) 6 0 6 12 
5 अ�य �पछड़ा वग� (OBC) 5 0 4 9 
  योग 20 0 19 39 

 

अ� य �पछडा वग� को 14 ��तशत आर�ण के अनसुार 87 ��तशत पद� क� म�ु य आर�ण ता�लका - कुल पद 35 

स �. �ेणी िनल भूतपूव� सैिनक संिवदा कम� हतेु योग �द�ांगजन� क� कुल 20 �रि��यो म� से 

05=VH, 05=EH, 05=LD & 05=MD 

�द�ांगजन के िलए आरि�त ह.ै िजस �ेणी 

क� �द�ांग इन पद� के िलए चयिनत होगी, 

उसे उसी �ेणी हतेु मा�य �कया जायेगा. यह 

पद ��येक �ेणी के िबना वग�/ ओपन क� 

�रि�य� म� समािहत ह.ै 

1 अनार��त (UR)  3 0 3 6 
2 ई.ड�ल.ूएस. 2 0 2 4 
3 अनसुू�चत जा�त (SC) 4 0 4 8 
4 अनसुू�चत जनजा�त (ST) 6 0 6 12 
5 अ�य �पछड़ा वग� (OBC) 3 0 2 5 
  योग 18 0 17 35 

 

शषे 13 ��तशत पद� क� �ाव�धक / का� प�नक आर �ण ता�लका - कुल 04 पद (मा. � यायालय के �नण�याधीन) 

स�. �ेणी �नल भूतपूव� सै�नक सं�वदा कम� हेत ु योग 

1 अनार��त (UR)  2 0 2 4 

 2 अ�य �पछड़ा वग� (OBC) 2 0 2 4 
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(9) शासक�य � वशासी �च�क� सा महा�व�यालय, �छंदवाड़ा 

पो� ट कोड - 09   - सीधी भत� – न�स�ग ऑ�फसर  -  कुल 135 पद (अकाय�पा�लक) (ततृीय �ेणी) 

(केवल म�हला अ� य�थ�य� के �लए)  

स�. �ेणी िनल भूतपूव� सैिनक संिवदा कम�  योग ि�यांग 

1. अनारि�त (UR)  15 0 14 29 �द�ांगजन� क� कुल 15 �रि��यो म� से 

04=VH, 04=EH, 04=LD & 03=MD 

�द�ांगजन के िलए आरि�त ह.ै िजस �ेणी 

क� �द�ांग इन पद� के िलए चयिनत होगी, 

उसे उसी �ेणी हतेु मा�य �कया जायेगा. यह 

पद ��येक �ेणी के िबना वग�/ ओपन क� 

�रि�य� म� समािहत ह.ै 

2. आ�थक �प से कमजोर (EWS) 10 0 9 19 
3. अनुसूिचत जाित (SC) 11 0 11 22 
4. अनुसूिचत जनजाित (ST) 16 0 15 31 
5. अ�य िपछड़ा वग� (OBC) 17 0 17 34 
 योग  69 0 66 135 

 

अ� य �पछडा वग� को 14 ��तशत आर�ण के अनसुार 87 ��तशत पद� क� म�ु य आर�ण ता�लका - कुल पद 119 

स�. �ेणी िनल भूतपूव� सैिनक संिवदा कम�  योग ि�यांग 

1. अनारि�त (UR)  15 0 14 29 �द�ांगजन� क� कुल 15 �रि��यो म� से 

04=VH, 04=EH, 04=LD & 03=MD 

�द�ांगजन के िलए आरि�त ह.ै िजस �ेणी 

क� �द�ांग इन पद� के िलए चयिनत होगी, 

उसे उसी �ेणी हतेु मा�य �कया जायेगा. यह 

पद ��येक �ेणी के िबना वग�/ ओपन क� 

�रि�य� म� समािहत ह.ै 

2. आ�थक �प से कमजोर (EWS) 10 0 9 19 
3. अनुसूिचत जाित (SC) 11 0 11 22 
4. अनुसूिचत जनजाित (ST) 16 0 15 31 
5. अ�य िपछड़ा वग� (OBC) 9 0 9 18 
 योग  61 0 58 119 

 

शषे 13 ��तशत पद� क� �ाव�धक / का� प�नक आर �ण ता�लका - कुल 16 पद (मा. � यायालय के �नण�याधीन) 

स�. �ेणी िनल भूतपूव� सैिनक संिवदा कम�  योग ि�यांग 

1. अ�य िपछड़ा वग� (OBC) (�ाविधक)  8 0 8 16 िनरंक 

1. अनारि�त (UR)  (का� पिनक)  8 0 8 16 

 
 

 

(10) शासक�य � वशासी �च�क� सा महा�व�यालय, र�वा 

पो� ट कोड - 10   - सीधी भत� – न�स�ग ऑ�फसर  -  कुल 76 पद (अकाय�पा�लक) (ततृीय �ेणी) 

(केवल म�हला अ� य�थ�य� के �लए)  

स�. �ेणी िनल भूतपूव� सैिनक संिवदा कम�  योग ि�यांग 

1. अनारि�त (UR)  14 0 13 27 �द�ांगजन� क� कुल 32 �रि��यो म� से 

08=VH, 08=EH, 08=LD & 08=MD 

�द�ांगजन के िलए आरि�त ह.ै िजस �ेणी 

क� �द�ांग इन पद� के िलए चयिनत होगी, 

उसे उसी �ेणी हतेु मा�य �कया जायेगा. यह 

पद ��येक �ेणी के िबना वग�/ ओपन क� 

�रि�य� म� समािहत ह.ै 

2. आ�थक �प से कमजोर (EWS) 10 0 10 20 
3. अनुसूिचत जाित (SC) 2 0 2 4 
4. अनुसूिचत जनजाित (ST) 13 0 12 25 
5. अ�य िपछड़ा वग� (OBC) 0 0 0 0 
 योग  39 0 37 76 
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(11) शासक�य � वशासी �च�क� सा महा�व�यालय, द�तया 

पो� ट कोड - 11   - सीधी भत� – न�स�ग ऑ�फसर  -  कुल 54 पद (अकाय�पा�लक) (ततृीय �ेणी) 

(केवल म�हला अ� य�थ�य� के �लए)  

स�. �ेणी िनल भूतपूव� सैिनक संिवदा कम�  योग ि�यांग 

1. अनारि�त (UR)  7 0 7 14 �द�ांगजन� क� कुल 10 �रि��यो म� से 

02=VH, 03=EH, 03=LD & 02=MD 

�द�ांगजन के िलए आरि�त ह.ै िजस �ेणी 

क� �द�ांग इन पद� के िलए चयिनत होगी, 

उसे उसी �ेणी हतेु मा�य �कया जायेगा. यह 

पद ��येक �ेणी के िबना वग�/ ओपन क� 

�रि�य� म� समािहत ह.ै 

2. आ�थक �प से कमजोर (EWS) 3 0 3 6 
3. अनुसूिचत जाित (SC) 4 0 3 7 
4. अनुसूिचत जनजाित (ST) 5 0 5 10 
5. अ�य िपछड़ा वग� (OBC) 9 0 8 17 
 योग  28 0 26 54 

 

अ� य �पछडा वग� को 14 ��तशत आर�ण के अनसुार 87 ��तशत पद� क� म�ु य आर�ण ता�लका - कुल पद 46 

स�. �ेणी िनल भूतपूव� सैिनक संिवदा कम�  योग ि�यांग 

1. अनारि�त (UR)  7 0 7 14 �द�ांगजन� क� कुल 10 �रि��यो म� से 

02=VH, 03=EH, 03=LD & 02=MD 

�द�ांगजन के िलए आरि�त ह.ै िजस �ेणी 

क� �द�ांग इन पद� के िलए चयिनत होगी, 

उसे उसी �ेणी हतेु मा�य �कया जायेगा. यह 

पद ��येक �ेणी के िबना वग�/ ओपन क� 

�रि�य� म� समािहत ह.ै 

2. आ�थक �प से कमजोर (EWS) 3 0 3 6 
3. अनुसूिचत जाित (SC) 4 0 3 7 
4. अनुसूिचत जनजाित (ST) 5 0 5 10 
5. अ�य िपछड़ा वग� (OBC) 5 0 4 9 
 योग  24 0 22 46 

 

शषे 13 ��तशत पद� क� �ाव�धक / का� प�नक आर �ण ता�लका - कुल 08 पद (मा. � यायालय के �नण�याधीन) 

स�. �ेणी िनल भूतपूव� सैिनक संिवदा कम�  योग ि�यांग 

1. अ�य िपछड़ा वग� (OBC) (�ाविधक)  4 0 4 08 िनरंक 

1. अनारि�त (UR)  (का� पिनक)  4 0 4 08 

   
पद कोड 01 से 11 हेतु :-  

 (1) न�स�ग ऑ�फसर पद का वेतनमान - 28700 (लेवल 7) 

 (2) न�स�ग ऑ�फसर पद क� शै��णक अह�ता - �नयम �ं. 8.1(क) के अनुसार।  
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(12) - शासक�य न�स�ग महा�व�यालय� म� �र� त पद -  

पो� ट कोड -12   -  सीधी भत� -  �स� टर �यूटर  -  कुल 218 पद  (अकाय�पा�लक) 

 

�ेणी 
�नल भूतपूव� सै�नक सं�वदा कम� 

योग 
�वकलांग 

ओपन  म�हला ओपन  म�हला ओपन  म�हला 

अनार��त (UR) 15 8 4 2 19 10 58 
�द� यांग� क� कुल 13 �रि�तय� म� से     

03 VH, 03 EH, 04 LD एवं 03 MD 

�नश� तजन के �लये आर��त है । िजस 

�ेणी का �नश� तजन इन पद� �लये  

चय�नत होगा उसे उसी �ेणी हेतु मा� य 

�कया जायेगा यह पद�� यके �ेणी क� �बना 

वग�/ओपन �रि�तय� म� समा�हत है। 

ई.ड� लू.एस. (EWS) 6 3 1 1 7 4 22 

अनुसू�चत जा�त (SC) 8 5 3 1 12 6 35 

अनुसू�चत जनजा�त (ST) 11 6 3 2 14 8 44 

अ� य �पछडा वग�(OBC)  16 8 4 2 19 10 59 

 योग:- 56 30 15 8 71 38 218 
 

 

 

अ� य �पछडा वग� को 14 ��तशत आर�ण के अनसुार 87 ��तशत पद� क� म�ु य आर�ण ता�लका - कुल पद 190 

�ेणी 
�नल भूतपूव� सै�नक सं�वदा कम� 

योग 
�वकलांग 

ओपन म�हला ओपन  ओपन म�हला ओपन 

अनार��त (UR) 15 8 4 2 19 10 58 
�द� यांग� क� कुल 13 �रि�तय� म� से 03 

VH, 03 EH,04LDएवं 03MD �नश� तजन 

के �लये आर��त है । िजस �ेणी का 

�नश� तजन इन पद� �लये  चय�नत होगा 

उसे उसी �ेणी हेतु मा� य �कया जायेगा यह 

पद�� यके �ेणी क� �बना वग�/ओपन 

�रि�तय� म� समा�हत है। 

ई.ड� लू.एस. (EWS) 6 3 1 1 7 4 22 

अनुसू�चत जा�त (SC) 8 5 3 1 12 6 35 

अनुसू�चत जनजा�त (ST) 11 6 3 2 14 8 44 

अ� य �पछडा वग�(OBC)  8 5 2 1 10 5 31 

योग:- 48 27 13 7 62 33 190  

 

शषे 13 ��तशत पद� क� �ाव�धक / का� प�नक आर �ण ता�लका - कुल 28 पद (मा. � यायालय के �नण�याधीन)  

�ेणी 
�नल भूतपूव� सै�नक सं�वदा कम� 

योग 
�वकलांग 

ओपन  म�हला ओपन  ओपन  म�हला ओपन  

अ�य�पछड़ावग� (OBC) (�ाव�धक) 8 3 2 1 9 5 28 �नरंक 

अनार��त (UR) (का� प�नक)  8 3 2 1 9 5 28 
 

पद कोड - 12 हेतु :-  

 (1) �स� टर �यूटर पद का वेतनमान - 36200 (लेवल 9) 

 (2) �स� टर �यूटर पद क� शै��णक अह�ता - �नयम �ं. 8.1(ख) के अनुसार। 

 
 

 

अपर सचंालक (अराजप��त) 

लोक � वा� � य एव ं�च�क� सा �श�ा �वभाग 

म� य�देश 
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अ�याय - 3 

म� य�दशे कम�चारी चयन म� डल, भोपाल के परी�ा सचंालन के िनयम एव ंिनद�श 
ख�ड-अ 

 
3.1  (i) इस परी�ा हतेु केवल ऑनलाइ�न आवेदन प� �ा� �कए जाय�गे, िजसम� स ेआवेदक �ारा अपनी शै�िणक व अ�य 

अह�ता को �यान म� रखत े�ए आवेदन प� ��तुत �कया जायेगा। अ�यथ� श�ैिणक अह�ता� का भलीभॉित अ�ययन 

उपरा�त ही आवदेन प� भर�। 

 (ii) आवदेक को िविभ� पद� हते ुएक ही आवदेन प� ��ततु करना अिनवाय� ह।ै सामा� य �शासन िवभाग �ारा जारी 

आदेश �मांक सी-3-9/2016/1/3 भोपाल, �दनांक 10/10/2016 क� कि�डका �मांक 2 के िब� द ु�मांक 5 के अनुसार 

भत� परी�ा के पद सं� या एवं िवभाग� के नाम घटाये-बढा़ये/िवलोिपत �कए जा सक�गे । 

 (iii) अ�यथ� अपनी �ाथिमकता उ�लेिखत करत े�य ेएक स ेअिधक पद के िलए अपना िवक�प/अिधमान पदवार �चिहत 

कर सकेगा। आनलाइ�न आवेदन प� म� दी गइ� जानकारी एवं पद� के िवक�प/�ाथिमकता�म के आधार पर ही परी�ा 

व प�रणाम संबंधी काय�वाही क� जावेगी। 

 (iv) समहू परी�ा म� िव�ािपत �कए पद� के सबंधं म� आवदेक �ारा अपनी श�ैिणक अह�ता एव ंपा�ता के अनसुार उपल� ध 

सम� त पद� हते ु िवक� प/�ाथिमकता�म अिनवाय� �प स ेदज� �कया जाना होगा। सभी पद� पर �ाथिमकता� को दज� 

नह� करन ेक� ि�थित म� अिधक अकं �ा� त करन ेपर भी अ� यथ� को उन पद� के प�रणाम म� िवचार नह� �कया जायगेा, 

िजनको अ� यथ� �ारा �ाथिमकता�म म� िवक� प के �प म� चयन नह� �कया गया ह।ै  

 (v) ऐसी पद तािलका, िजनम� Category/X/Open म� पद िव�ािपत नह� ह।ै पर� त ु�वग� यथा भतूपवू� सिैनक, संिवदाकम� 

म� पद िव�ािपत ह,ै ऐस ेिव�ािपत पद� पर पा� अ� यथ� उपल� ध न होन ेक� ि�थित म� क� वज�न का िनयम लाग ूकरना 

संभव नह� हो सकेगा। 

3.2  (i) आवेदक के पास �यूनतम शै�िणक अह�ताय� आवेदन प� भरने क� ितिथ को अिनवाय� �प स ेपूण� होने चािहय े।  

        (ii) आवेदन प� भरन ेक� ितिथ के प�ात �कसी भी �दनांक को अह�ताय� अ�जत करन ेवाल ेअ�य�थय� को िव�ािपत पद� 

के िलय ेिवचार �े� म� होने क� पा�ता नह� होगी ।  

       (iii) परी�ा� क� गोपनीयता, शुिचता एवं सम� या� को दिृ�गत रखते �ए आवेदन-प� म� य�द कोई अ� यथ� एक स ेअिधक 

पद� के िवक� प चनुता ह,ै तो उस अ� यथ� को सभी चनुे गये पद� क� यो� यता का �माण-प� अपलोड �कया जाना 

आव� यक होगा।  

 (iv) �कसी भी � तर पर अ� यथ� �ारा उ� त अपलोड �कये �माण-प� का बोड� � तर से केवल परी�ा आयोजन के उ�े� य स े

परी�ण �कया जा सकता ह ैएवं कोई भी गलत जानकारी �दये जान े के कारण अ� यथ� क� अ� य�थता िनर� त क� जा 

सकती ह ैएवं बोड� के पास वैधािनक काय�वाही करने का अिधकार सुरि�त रहगेा।  

 (v) आवेदक �ारा गलत जानकारी �दये जाने क� ि�थित म� उनका आवेदन प� िनर�त �कया जा सकेगा । 

   (vi) ऑनलाइ�न आवेदन-प� म� भरी गइ� जानकारी का स�यापन चयन के समय संबंिधत िवभाग/सं�था या भत� परी�ा स े

संबंिधत िवभाग �ारा िनयुि� प� �दान करन ेके पूव� �कया जायेगा। 

       (vii) य�द बाद म� यह पता चलता ह ै�क आवेदक �ारा गलत अथवा अस�य जानकारी अथवा �कसी जानकारी को छुपाया 

ह ैऐसी ि�थित म� �कसी भी �तर पर सं�था �मुख/संबंिधत िवभाग �ारा परी�ा म� �वेश/चयन/िनयुि� िनर�त क� 

जा सकेगी ।  

 (viii) आवेदक �ारा छ� �प स ेएक स ेअिधक आवेदन �कय ेजाने क� ि�थित म� उनका आवेदन प� िनर� त �कया जा सकेगा। 

  

3.3 परी�ा हाल म� ल ेजान ेहते ुआव�यक साम�ी :- 

    (i)  बोड� क� वेबसाइट स ेडाउनलोड �कया गया �वेश-प�।  

     (ii) बॉल�वाइंट पेन। (उपि�थित प�क पर ह�ता�र एवं अ�य िलिखत काय� हतेु ।)   

     (iii)  फोटोयु� मूल पहचान प� - मतदाता पहचान प�, पेनकाड�, आधार काड�, �ाय�वग लायसेस, अिधका�रक �प से जारी 

एवं ह�ता��रत अंकसूची मय फोटो�ाफ तथा पासपोट� म� से कोइ� एक लाना अिनवाय�। इ�-आधार मा�य नह� ह।ै 

 

3.4  परी�ा म� �कसी भी �कार क� इले��ािनक िडवाइ�स यथा Scientific Calculator, Mobile Phone, Bluetooth Device, 

Programmable Calculator, Watch Alarms, Listening Devices, Paging Devices (Beepers), Recording Devices, 

Protectors, Compasses, Scales, Digital Watch, Sun glasses and whitener, इ�या�द पूण�त: व�जत ह।ै 
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3.5 िलिखत परी�ा म� �द� यागंजन अ�य�थय� के िलए उपल�ध सिुवधाएँ िनयमानसुार लाग ूहोन ेपर :-   

म�य�देश शासन, सामा�य �शासन िवभाग के �ाप �ं. एफ-8-2/05/आ.�./एक, �दनांक 08.09.2011 एवं म� डल के आदेश 

�मांक पीईबी/प-1/712/2020, भोपाल, �दनांक 05/02/2020 के आधार पर िलिखत परी�ा म� �द� यांगजन के िलए 

िन� नानुसार सुिवधा �दान क� जावेगी :-  

(अ) यह सुिवधा िन�िलिखत अ�य�थय� को �दान क� जावेगी :-  

1. दिृ�बािधत, ऊपरी िह�से म� (हाथ स)े �द� यांग तथा से�र�ल प�सी से �द� यांगजन परी�ाथ�। 

2. मानिसक �प से सं�तभ (�पैि�टक) डाइसलेि�सक और पस��स िवद िडसएिबिल�टज ए�ट 1995 म� प�रभािषत अश�ता 

वाले परी�ाथ�।  

3. ऐसे परी�ाथ� जो अचानक बीमार हो जान ेक� ि�थित म� जब वह िलखन ेम� असमथ� हो, इस आशय का �माण-प� ऐसे 

िच�क�सा अिधकारी �ारा �दया गया हो, जो सहायक सज�न र�क से कम का न हो।  

4. दघु�टना हो जाने पर जब परी�ाथ� िलखने म� असमथ� हो और इस आशय का �माण-प� ऐसे िच�क�सा अिधकारी �ारा 

�दया गया हो, जो सहायक सज�न से कम र�क का न हो।  

(ब) �दान क� जान ेवाली सुिवधाएँ :-  

उपरो� त से संबंिधत अ� य�थय� को सहायक अथवा �ितपरूक समय क� सुिवधा �दान क� जावेगी । �क� तु दिृ�बािधत ि�यांग 

अ� य�थय� को सहायक एवं �ितपूरक समय दोन� क� सुिवधा �दान क� जावेगी । सहायक अथवा �ितपरूक समय अथवा दोन� 

(दिृ�बािधत अ� य�थय� हते)ु क� सुिवधा के िलए अ� यथ� �ारा स� पूण� जानकारी मय द� तावजे� एवं शपथ प� सिहत म� डल 

काया�लय को परी�ा �ारंभ होने क� �दनांक स े10 �दवस पूव� �� तुत करनी होगी, ता�क म� डल � तर पर िन� नानुसार िलिखत 

अनुमित �दान क� जा सके । अप�रहाय� कारण� से पूव� म� आवे�दत लेखन सहायक उपि�थत न होने क� दशा म� अ� यथ� �ारा 

के� �ा� य� के स� यापन उपरांत िनयमानुसार िनधा��रत शत� के अनु�प यो� यताधारी अ� य लेखन सहायक क� सुिवधा हते ु

अनुमित दी जा सकेगी ।   

(i) लेखन सहायक क� िनयुि� हते ुशत� :-  

लेखन सहायक  एक ऐसा िव�ाथ� होना चािहए, जो  परी�ाथ� �ारा दी जा रही परी�ा क� � यनूतम शै�िणक अहता�/ 

�� न प� के � तर (जो भी कम हो) से एक � तर नीचे का होना चािहए । उदाहरण के िलए य�द परी�ा क� � यनूतम 

शै�िणक यो� यता � नातक उपािध ह ैतो लेखन सहायक क� यो� यता हायर सेके� �ी होना चािहए ।  

(ii) �ितपूरक समय हतेु शत� :-  

य�द अ�यथ� �ितपरूक समय हतेु आवेदन करता ह ैतो उसे िन�ानुसार �ितपूरक समय क� पा�ता होगी :-  

3 घंटे क� अविध के ��प� के िलए  60 िमनट 

2 घंटे 30 िमिनट क� अविध के �� नप� के िलए 50 िमनट 

2 घंटे क� अविध के ��प� के िलए 40 िमनट 

1 घंटे 30 िमिनट क� अविध के �� नप� के िलए  30 िमनट 

(iii) इसके अित�र� �दाय  क� जाने वाली सुिवधाएँ :- यथा संभव ऐसे अ� य�थय� का परी�ा क� भूतल पर िनधा��रत 

�कया जावेगा ।  

3.6 �वशे-प� �ा� करन ेक� ���या :- 

   ऑनलाइ�न आवेदन-प� �मांक का �योग कर आवेदक अपना �वेश-प� म� डल क� वेबसाइ�ट www.esb.mp.gov.in स ेमु��त 

कर परी�ा म� सि�मिलत हो सकते ह�। आवदेन प� म� सशंोधन हते ुिनधा��रत समयाविध के उपरातं इसम� �कसी भी �कार का 

सशंोधन मा� य नह� �कया जायगेा, साथ ही इस आशय हते ु�िेषत �कय ेजान ेवाल ेप� का उ� तर न �िेषत करत े�ए उ� ह� 

न� तीब� �कय ेजाय�ग।े �वशे प� जारी होन े के उपरातं �कसी तरह का ��ुट सधुार नह� �कया जायगेा एव ं �कसी भी 

�कार क� �ु�ट दिृ�गोचर होन ेपर म� डल ऑनलाइ�न आवदेन-प� को र�/िनर�त/ प�रव�तत करन ेका अिधकार सरुि�त 

रखता है। 

3.7 परी�ा �वशे-प� (Test Admit Card) :- 

  (i)  िनयमानुसार मा�य ऑनलाइ�न आवेदन-प�� के �वेश-प� (Test Admit Card-TAC) म� डल क� वेबसाइ�ट 

www.esb.mp.gov.in पर दो भाग� म� उपल�ध कराए जाय�गे। िजसम� �थम भाग म� आवेदक, परी�ा का नाम, 

रोल नंबर एवं परी�ा के�� का िववरण इ�या�द समािहत होगा। 

  (ii)  अित�र� �प से इस भाग म� आवेदक के आवेदन प� म� भरे गय ेशरीर के �थायी पहचान िच�ह तथा फोटोयु� 

पहचान प� का िववरण तथा �मांक भी अं�कत होगा। 
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  (iii)  परी�ा के दौरान ही वी�क के सम� अ�यथ� को �वेश प� के िनधा��रत �थान पर ह�ता�र, बाय ेहाथ के अगंठेू 

का िनशान तथा ह�तिलिप (काले बाल पांइ�ट पेन स)े अं�कत करना होगी।  

  (iv)   �वेश-प� पृथक स ेडाक �ारा �ेिषत नह� �कए जाय�गे। 

3.8 म�ू याकंन प�ित :- 

(i) �� यके व� तुिन� ठ �� न का सही उ� तर अं�कत करन ेपर 1 अंक �दया जायेगा एवं गलत उ� तर अ�ंकत करन ेपर कुल �ा� ताकं म� 

से �� यके गलत उ� तर के 0.25 अंक घटाए जाय�गे।  

(ii) परी�ा म� सही �� न� क� सं� या (RAW Score) �दश�न उपरांत अ� य�थय� �ारा सही �� न� क� सं� या एवं पासवड� को 

क� � यटूर � ��न पर अं�कत करन े का �ावधान होगा। अ� यथ� �ारा अं�कत सही �� न� क� सं� या (RAW Score) एवं 

�द�शत RAW Score समान होने पर ही ''सबिमट'' �कया जा सकेगा।  

3.8 अ. ��ुटपणू� ��, उसका िनर�तीकरण एव ंबदल ेम� �दया गया अकं :- 

परी�ा उपरांत मंडल �ारा अ�य�थय� स े �� प� के िवषय म� आपि�यॉ आ�त क� जाती ह ै त�नुसार िवषय िवशष�� स े ��प� के 

आपि�यु� �� का परी�ण कराया जाता ह।ै  

 (A) िन�िलिखत कारण� स े�� िनर�त �कए जा सकते ह ै:- 

(i)  �� क� संरचना गलत हो। 

(ii)  उ�र के �प म� �दये गये िवक�प� म� एक स ेअिधक िवक�प सही ह�। 

(iii) कोइ� भी िवक�प सही न हो। 

(iv) य�द ��-प� के �कसी �� के अं�ेजी एवं िह�दी अनुवाद म� िभ�ता हो िजस कारण दोन� के िभ�-िभ� अथ� 

िनकलत ेह� और सही एक भी उ�र �ा� न होता हो। 

(v)  कोइ� अ�य मु�ण �ु�ट �इ� हो िजससे सही उ�र �ा� न हो या एक स ेअिधक िवक�प सही हो। 

(vi)  अ�य कोइ� कारण, िजस ेिवषय िवशेष� सिमित �ारा उिचत समझा जाये।  

 

(B) िह� दी तथा अ�ंेजी पाठ म� समानता नह� ह ै(सम� त �� न प�� के िलए िह� दी पाठ को मानक माना जाएगा। िसवाय 

िव�ान तथा तकनीक� िवषय� के �� न प�, जह� पर अं�ेजी पाठ को मानक माना जाएगा)। 

(C)  �� न प� िवषय िवशेष� सिमित �ारा क� गई अनुशंसा, ऐसे िनर� त �कए गए �� न� के िलए सभी को इस �� न प� म� 

उनके �ारा अ�जत अंक� के अनपुात म� म� डल अंक �दान करता ह।ै भले ही उसने िनर� त �कए गए �� न� को हल �कया 

हो या नह�। 

(D) आपि�यु� त �� न� के िनराकरण हतेु मडंल �ारा �दाय िवक� प को कंुजी सिमित िवषय िवशेष�� �ारा प�रवत�न �कया 

जा सकता ह।ै 

  

उदाहरण 01 :- य�द �कसी 100 ��� के �� प� म� 2 �� िनर�त �कए जाते ह� और कंुजी सिमित क� अनुशंसा के आधार पर  

मू�यांकन के बाद य�द अ�यथ� 98 ��� म� 90 अंक �ा� करता ह�, तो उसके अंक� क� गणना िन�ानुसार होगी,  
                                              90 x 100  
                                                                                                      ————   =   91.83     
                    (100 – 2) 

उदाहरण 02 :- य�द �कसी 150 ��� के �� प� म� 2 �� िनर�त �कए जाते ह� और कंुजी सिमित क� अनुशंसा के आधार पर  

मू�यांकन के बाद य�द अ�यथ� 148 ��� म� 140 अंक �ा� करता ह�, तो उसके अंक� क� गणना िन�ानुसार 

होगी।  
              140 x 150  
                                                                                                         ————   =   141.89     
                        (150 – 2) 

उदाहरण 03 :- य�द �कसी 200 ��� के �� प� म� 2 �� िनर�त �कए जाते ह� और कंुजी सिमित क� अनुशंसा के आधार पर  

मू�यांकन के बाद य�द अ�यथ� 198 ��� म� 190 अंक �ा� करता ह�, तो उसके अंक� क� गणना िन�ानुसार 

होगी।     
           190 x 200  

                                                                                                     ————   =   191.91     
                       (200 – 2) 

  नोट :- सभी गणना को दशमलव के दो अकं� तक क� जायगेी ।  

(आदशे �. म� डल/5-प-1/48/5279/2016 भोपाल �दनांक 29.08.2016 के अनुसार ) 
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3-8 ब.  परी�ा म� परी�ा प�रणाम परस�टाईल प�ित :-  

 म� य�देश कम�चारी चयन म� डल, भोपाल के आदेश �. ईएसबी/29/16/2021/ई-1/1040/2025, �दनांक 13/02/2025 के 

अनुसार मडंल �ारा आयोिजत ऑनलाईन परी�ा�, िजसम� परी�ा का आयोजन एक से अिधक िश�ट� म� �कया जाता ह,ै उन 

परी�ा� म� परी�ा प�रणाम परस�टाईल प�ित से तैयार �कये जाने हते ुिन� नानुसार ���या िनधा��रत क� गई ह ै:-  

 ऐसी परी�ा िजनका आयोजन एक चरण म� तथा एक से अिधक पािलय� म� �कया जाता ह ैअथवा ऐसे पद/पा��म िजनम� 

एक से अिधक िवषय के �� न-प� देने वाल ेआवेदक पा� होत ेह�।  

 ऐसी परी�ा� िजनका आयोजन ब�चरण म� जैसे �क Police Constable Recruitment Test म� �थम चरण म� ई.एस.बी. 

�ारा िलिखत परी�ा का आयोजन एवं संबंिधत िवभाग �ारा भौितक परी�ण/शारी�रक द�ता परी�ण का आयोजन �कया 

जाता ह।ै  

 उपरो� त दोन� �कार क� परी�ा� म� परी�ा प�रणाम तयैार �कये जाने हतेु मंडल के आदेश �ं. 11-80/2013/08/पी-

2/625/2025, �दनांक 24/01/2025 से ग�ठत सिमित �ारा क� गई अनुशंसा अनुसार Normalised Equi-Percentile 

(NEP) scaling technique एवं िन� न सू�� से परी�ा प�रणाम तैयार �कये जाय�गे :- 

(a) एक चरणीय (Single-stage) परी�ा हतेु िन� न सू� स ेपरी�ा प�रणाम तैयार �कया जायेगा :-  

 

 
 shifts be denoted as S1, S2, …. SK. 

 number of candidates appearing in each shift be denoted by N1, N2, … NK 

  Xij be the actual/proportionate marks of candidate (i) in shift (j), where, i can vary from 1 to Nj and j can 

vary from 1 to K. 

  Pij be the percentile score of candidateXij, where, i can vary from 1 to Nj and j can vary from 1 to K. 

एक से अिधक पािलय� म� आयोिजत परी�ा� या एक पॉली म� एक से अिधक िवषय हतेु Percentile score को एकजाई कर परी�ा 

प�रणाम/मे�रट िल� ट बनाया जा सकेगा। 

 

(b) ब� चरणीय (Multi-stage) परी�ा हतेु िन� न सू� से परी�ा प�रणाम तैयार �कया जायेगा :-    

A.1  In cases where MP-ESB conducts examinations in 2 phases/stages, where the first is through the 

competitive examination followed by a Physical or Personal Interview/Examination, it is not appropriate to 

add the proportionate score or the percentile score of the first phase with the scores received in the 

second phase/ stage. In this scenario, MP-ESB will adopt the following methodology. 

A.2 Step 1: Compute the percentile score of the proportionate score obtained by the candidates as described 

at (a) above. 

A.3  Step 2: Compute the equivalent z-value for the percentile score using the Standard Normal Distribution  

=ROUND(NORMSINV(  – 0.005),6) 

                          where,     

 = Z -value score of ith candidate & jth shift  

 

A.4  Step 3: Compute the corresponding T-score value for each candidate using the following formula:     

                                                                   =  

where,    = T-score of ith candidate & jth shift where,  

AM = Assumed Mean = (Maximum Marks of the paper)/2 
ASD = Assumed Standard Deviation = (Maximum Marks)/10 
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A.5  Step 4: Compute the Final Score Obtained for each candidate by adding the T-score (  with the score 

obtained in the Physical/Personal test and the Final Score so obtained may be  used for preparing the 
Merit List and inter-se position.  

  For tie-breaking situations, at the first level, will be based on the proportionate marks obtained by the 

candidate in the examination, followed by the existing practise of MP-ESB. 

  The proportionate score, percentile score, Z-value & T-score will be computed by rounding off to six places 
of decimal for single stage & multistage examination. The qualifying marks for any category (UR, SC/ST/OBC, 
PwD etc) willl be based on Proportionate Scores obtained by candidate. 

 उपरो� त सू�� के अनुसार एक चरणीय एवं ब�चरणीय परी�ा� म� परी�ा प�रणाम/मे�रट िल� ट तैयार �कये जाय�गे।  

3.9 �� न प� के �� न� के सबंधं म� अ� यावदेन :-  

(i)  ��प� म� �कसी �कार क� �ु�टपूण� ���/उ�र� के संबंध म� केवल परी�ाथ� �ारा अपनी आपि�याँ इस हते ुम� डल 

क� वेबसाईट पर ऑनलाईन �द�शत �लक के मा� यम स े�� ततु क� जा सकती ह ै । �लक अपलोड होन े के प� चात तीन 

�दवस तक ही ऑनलाईन आपि�यॉ ली जा सक�गी । उसके उपरांत �लक िनि��य हो जावेगी । अ� यथ� �ारा �कसी भी 

�� न पर एक बार आपि� दज� क� जा सकेगी । एक बार आपि� दज� होने पर उस �� न को िवषय-िवशेष�ो �ारा िव� ततृ 

�प से परी�ण कर िनण�य िलया जावेगा। अत: उन �� न� पर एक बार आपि� दज� होने के उपरांत पुन: आपि� दज� 

कराने क� आव� यकता नह� होगी । �ित �� न/उ� तर पर आपि� अ� यावेदन �� ततु करन ेहतेु अ� यथ� �ारा रािश �पय े

150/- (एक सौ पचास) + अ� य चाज�/श�ु क देय होगा । म� डल को �ा� त भौितक अ� यावेदन पर कोई िवचार नह� �कया 

जावेगा।  

(ii)  िब�द ु�मांक 3.8 अ अनुसार म� डल �ारा िनयु� त िवषय िवशेष�� क� सिमित �ारा �� न प� म� �ु�टपूण� ��� के 

साथ-साथ परी�ा�थय� स े�ा� अ�यावेदन� पर िवचार उपरा�त अंितम ‘‘क�’’ (अंितम उ�र) तैयार क� जायेगी । 

(iii)  अंितम उ�र के संबंध म� िवषय िवशेष�� (कंुजी सिमित) �ारा िलया गया िनण�य अंितम होगा। 

3.10 अनिुचत साधन (Unfair means, UFM) :-  

 बोड� �ारा संचािलत क� जाने वाली ऑनलाईन परी�ा� म� य.ूएफ.एम./पर�पधारी �करण� पर काय�वाही हते ु

िन� नानुसार माग�दश� िनयमावली िनधा��रत क� जाती ह:ै-  

 (अ) अनिुचत साधन (Unfair means)/य.ूएफ.एम. (UFM) के अ� तग�त आने वाल े�करण� के संबंध म� :-  

1- परी�ाथ� को परी�ा क� म� मोबाईल फोन, के� कुलेटर, लॉग टेिबल, नकल पचा�/Rough Papers/Loose Paper Slip 

इले� �ािनक घडी एव ंअ� य इल�े �ािनक उपकरण ल ेजाना पणू�त: �ितबंिधत होगा ।  

2-  परी�ा के दौरान िच� लाना, बोलना, कानाफुसी करना, ईशारे करना व अ� य परी�ाथ� स े �कसी भी �कार का स� पक�  

करना।  

3- �ितबंिधत साम�ी पाये जान ेपर परी�ाथ� �ारा उसे सौपन ेसे इंकार करना या उसे � वयं न� ट करना अथवा उपयोग करन े

पर यूएफएम �करण दज� होगा ।  

4-  नकल �करण से संबंिधत द� तावेज�/�प�� पर ह� ता�र करने से मना करना । 

5- स�म अिधकारी के िनद�शो क� अवहनेा/अव�ा करना या उनके िनद�श� का पालन न करना । 

6-  स�म अिधकारी के िनद�शानुसार अ� य द� तावेज वापस नह� करना या वापस करने स ेमना करना । 

7-  परी�ा काय� म� लगे कम�चा�रय�/अिधका�रय� को परेशान करना, धमकाना या शारी�रक चोट पहॅुचाना । 

8- परी�ा क� म� मोबाईल अथवा अ� य इले� �ािनक उपकरण का उपयोग करना ।  

9- ऐसे यूएफएम �करण िजनम� अ� यथ� के साथ अ� य � यि�य� क� संिल� ता �कट होती ह।ै  

10- उपरो� त के अित�र� त अ� यथ� का अ� य ऐसा कोई काय�, ��याकलाप, ���या अथवा �णाली िजससे परी�ा क� शुिचता 

एवं पिव�ता दिूषत होती हो । 

11- परी�ा प�रणाम जारी करन ेके पूव� म� डल �ारा �कय ेगए डाटा िव� लेषण म� असामा� यता प�रलि�त होती ह,ै तो संबंिधत 

अ� य�थय� के िव�� य.ूएफ.एम./वैधािनक काय�वाही �कये जाने हते ुम� डल � वतं� होगा।  

12- परी�ा उपरांत, परी�ा संबंधी डाटा का सांि�यक�य िव� लेषण के आधार पर आवेदक� क� गितिविध असामा� य प�रलि�त 

होने पर अ� यथ� को य.ूएफ.एम. �णेी म� मा� य कर उसक� अ� य�थता िनर� त क� जायेगी।  
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 यूएफएम �करणो म� बोड� �ारा िनधा��रत �प�-3 म� िविधवत जानकारी दज� करना अिनवाय� ह,ै िजसे पृथक िलफाफे म� 

नकल साम�ी/सा� य सिहत सीलब� द �कया जावे । उपरो� त म� से �कसी भी कृ� य के आधार पर अथवा ��यकलाप/गितिविधय� म� 

अ� यथ� क� अपरािधक संिल� ता होने पुिलस �ा थिमक� दज� क� जावेगी ।  

(ब) पर�पधारण (IMPERSONATION) के अ� तग�त आन ेवाले �करण� के संबध म�  

1- अपन े � थान पर �कसी अ� य � यि� स ेपरी�ा �दलाना/परी�ा म� शािमल होने का �यास करना, यह कृ� य पर�पधारण 

(IMPERSONATION) क� �ेणी म� आयेगा। पर�पधारण का क� य िविध के अनुसार अपराध ह ै। ऐसे म� अ� यथ� के िव�� 

यूएफएम �करण दज� करते �ये परी�ा के� �ा� य� �ारा एफआईआर भी दज� करायी जावेगी । ऐसे अपराध के िलए आवेदक 

एवं उसके � थान पर परी�ा म� बैठने वाले � यि� के िव�� वैधािनक काय�वाही क� जावेगी । 

2- िवभाग �ारा आयोिजत द� तावेज� के परी�ण/स� यापन के समय कोई आवेदक या उसके द� तावेज फज� या सं�द� ध पाये 

जाते ह,ै तो िवभाग उ� त अ� यथ� क� अ�य�थता िनर� त करत े�ए पुिलस थाने म� �रपोट� दज� करवा कर म� डल को अवगत 

कराया जायेगा । 

म� डल �ारा इस �कार के सम� त �करण� को बोड� � तर पर ग�ठत य.ूएफ.एम. सिमित �ारा परी�ण उपरा� त, िनयमानुसार 

काय�वाही करते �ये अ� य�थय� क� अ� य�थता/परी�ा प�रणाम िनर� त �कया जा सकता ह ै। 

3.11  परी�ा प�रणाम का �काशन :- 

(i) परी�ा प�रणाम घोिषत होने के पूव� म� डल क� वेबसाईट पर परी�ा प�रणाम के साथ-साथ िवषयवार आदश� उ� तर 

(subject wise model answers) अ� य�थय� क� सुिवधा के िलये उपल� ध ह�गे।  

(ii) िनयमपुि�तका के अ�याय� म� उ�लिेखत िनयम� के आधार पर म� डल �ारा अ�य�थय� क� �ावी�य सूची तैयार क� 

जाएगी। 

(iii)  संबंिधत िवभाग क� अनुशंसा/िनद�श उपरांत परी�ा प�रणाम म� य�देश कम�चारी चयन म� डल, भोपाल क� वेबसाइ�ट 

www.esb.mp.gov.in  पर उपल�ध कराया जावेगा । 

(iv)  िवभाग/िवभाग� को भेजी जाने वाली �ावी� य सूची म� डल क� वेबसाईट पर भी �द�शत क� जायेगी।  

(v) अि�तम कंुजी सिमित क� अनशुंसा� भी म� डल क� वेबसाइ�ट पर अपलोड क� जा�गी ।   

3.12  परी�ा प�रणाम :- 

 (i) परी�ा के सभी चरण� के स�प� होने के बाद अ�य�थय� का प�रणाम म� डल क� वेबसाइ�ट www.esb.mp.gov.in पर 

अपलोड �कया जायेगा।  

 (ii) त�नुसार अ�यथ� वेबसाइ�ट स ेडाउनलोड कर प�रणाम �ा� कर सकते ह�। डाक स ेपरी�ा प�रणाम का �ेषण नह� 

�कया जायेगा। 

3.13  म� य�देश कम�चारी चयन म� डल, भोपाल का काय� िलिखत परी�ा� का सचंालन एव ंउसका प�रणाम घोिषत करना मा�   

होगा :- 

(i) परी�ा संचालन स ेसंबंिधत सभी नीितगत िवषय� का िनधा�रण एवं िनण�य लेन ेका अंितम अिधकार म� डल का होगा।  

(ii) मंडल अपन ेपास परी�ा संचालन संबंधी िनयम�/���या� को संशोिधत करन ेका अिधकार सुरि�त रखता ह ैएवं 

म� डल �ारा �कया गया कोइ� भी ऐसा संशोधन बंधनकारी होगा। 

(iii) िवभाग �ारा मांग �कये जाने क� ि�थित म� म� डल परी�ा के अ�य चरण� के प�रणाम� को समे�कत कर अंितम परी�ा 

प�रणाम घोिषत करेगा ।  

(iv) अंितम �प स े परी�ा प�रणाम घोिषत होने प�ात ् परी�ा स े संबंिधत अिभलेख म� डल �ारा जारी आदेश 

�.म� डल/2/�था./11-38/2006/08/6473/2016 �दनांक 19.10.16 म� उ�लेिखत िनयम अनुसार न� ट कर �दए 

जाय�गे। 

3.14 �याियक ��ेािधकार :- परी�ा संचालन संबंधी िनयम�/���या� के िविध संबंधी �कसी भी िववाद क� ि�थित म� �े�ािधकार 

(Jurisdiction) म�य�देश के उ� �यायालय के अंतग�त रहगेा । 
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ख�ड-ब 
3.15   ऑनलाइ�न आवदेन-प� के साथ सलं� �कय ेजान ेवाल ेद�तावजे� का िववरण :- 

ऑनलाइ�न आवेदन-प� के साथ आवेदक को िन�िलिखत यथाआव�यक द�तावेज अिनवाय� �प स े �कैन कराकर संल� 

करन ेह�गे। इनके अभाव म� आवेदन प� �वीकार नह� होगा :- 

(i) अ�यथ� का कलर फोटो, ह�ता�र एवं �वय ंक� ह�तिलपी ।  

(ii) आवेदक क� ज�मितिथ के �माण हतेु आठवी/दसवी अथवा बारहवी क� अंकसूची।  

(iii) अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित/अ�य िप�डा वग�/ई.ड� � य.ूएस. अ�य�थय� के जाित/�ेणी �माणीकरण हतेु स�म 

अिधकारी �ारा जारी जाित/�ेणी �माण प�। 

(iv) �द� यांग अ� य�थय� को स�म अिधकारी �ारा जारी �द� यांगता �माण प�। 

(v) अितिथ िश�क� को स�म अिधकारी �ारा जारी �माण प�।  

(vi) �ाथिमकता के आधार पर बोनस संबंधी �माण प� (यथा एन.सी.सी. �माण प� व अ� य)। 

(vii) आवेदन-प� म� आवेदक को अपनी ह� तिलिप म� िन� निलिखत िववरण (टे� � ट) िलख कर अपलोड करना अिनवाय�   

होगा :- 

 ''म� घोषणा करता/करती � ँ �क मरेे �ारा आवदेन म� दी गई सम� त जानकारी पणू�त: स� य ह।ै य�द मरेे �ारा दी गई 

जानकारी �कसी भी � तर पर झठूी या पा�ता मापदंड क� आव� यकता� के अनसुार सतंोषजनक नह� पाई जाती ह,ै तो 

मरेी उ� मीदवारी र� क� जा सकती ह।ै''   

3.16 ऑनलाइ�न आवदेन प� के साथ फोटो एवं ह�ता�र संल� करन ेसंबंधी िनद�श:-  

 (i) आनलाइ�न आवेदन प� के साथ अ�यथ� का कलर फोटो, ह�ता�र एवं �वय ंक� ह�तिलपी को िनधा��रत �ा�प/ 

फाम�ट म� �केन कराकर संल� करना होगा । िजसम� फोटो ऊपरी भाग म� तथा ह�ता�र नीच ेके भाग म� होग�। 

फोटो�ाफ अ�छी गुणव�ा एवं पृ� ठभाग (background) सफेद होना चािहये।  

(ii) पोलोराइड (Polaroid) फोटो�ाफ मा�य नह� होगा । 

(iii) अ�यथ� का फोटो�ाफ सामन ेस ेख�चा �आ होना चािहए। िजसम� अ�यथ� के दोन� कान भी �प� ट �दखाइ� द�। 

(iv) उपरो� मांपदड के फोटो�ाफ संल� नह� �कय ेजाने पर आवदेन प� िनर�त �कया जायेगा। 

(v) फोटो�ाफ आवेदन भरन ेक� ितिथ स ेतीन माह से अिधक पुराना नह� होना चािहये तथा फोटो�ाफ पर फोटो 

�खचवाने क� �दनांक व आवेदक के नाम का �प� ट उ�लेख होना चािहये। यथा संभव अ�यथ� �ारा आवेदन प� 

म� जैसा फोटो दाढी म�/�लीन शेव म� लगाया गया ह ैतो परी�ा हाल म� वैसी ही ि�थित म� उपि�थित दज� करानी 

होगी।  

(vi) य�द पढ़न ेके िलए च�मा उपयोग म� लाया जाता है, तो च�मा लगाकर फोटो�ाफ �खचवाया जाना होगा। काले 

च�म ेके साथ �खचा �आ फोटो�ाफ मा�य नह� �कया जायेगा। 

(vii) ऑनलाइ�न आवेदन प� के साथ संल� �कया गया फोटो ही काउंिस�लग/चयन ���या म� उपयोग म� लाया जायेगा। 

अत: ऑनलाइ�न आवेदन प� के साथ संल� फोटो�ाफ क� कम स ेकम 5 �ितयॉ सुरि�त रखा जाना होगा। 

(viii) ऑनलाइ�न आवेदन प� म� ह�ता�र िनधा��रत जगह पर फोटो के नीच ेपूण�त: �प� ट �प स े�कये जाने ह�गे। लघ ु

ह�ता�र, अं�ेजी के केपीटल अ�र� म� ह�ता�र अथवा एक स ेअिधक ह�ता�र मा�य नह� ह�गे। 

(ix) िम�सग अथवा अ� प� ट फोटो-ह� ता�र – ह� तिलिप होने पर आवेदन-प� अमा� य �कये जाय�गे । 

 (x) ऑनलाइ�न आवदेन प� के साथ �दए गए ह�ता�र के समान ही ह�ता�र परी�ा हाल, काउंिस�लग/चयन एवं 

�वेश के समय मा�य होग�।  

3.17  एम.पी. ऑनलाइ�न �कयो�क के मा�यम स ेआवदेन फाम� भरन ेक� िविध :-  

एम.पी. ऑनलाइ�न के अिधकृत �कयो�क के मा�यम स ेभी ऑनलाइ�न आवेदन-प� भरा जा सकता ह,ै िजसके िलए चाही 

गइ� सम�त जानका�रय� व फोटो सिहत आवेदक को जाना होगा :- 

(i) पोट�ल पर �ारा उपल�ध कराए गए आवेदन-प� के �ा�प को िनयम� के अनु�प उिचत �प स ेभरना चािहये । 

(ii)  �कयो�कधारक आवेदक का फोटो, ह�ता�र व ह�तिलिप क� दो लाइ�न� को �केन कर ऑनलाइ�न आवेदन-प� के 

साथ यथा�थान संल� करेगा।  

(iii)  फाम� भरन ेके उपरांत आवेदक फाम� म� भरी गइ� सम�त जानका�रयां भलीभांित पढ़कर सही-सही जानकारी भरा 

होना सुिनि�त करन ेप�ात ्ही �कयो�कधारक को पोट�ल शु�क का भुगतान हतेु सहमित द� तथा नकद रािश का 

भुगतान �कयो�कधारक को कर�।  

(iv)  अ�यथ� के �कसी भी �कार क� �ू�ट सुधार के िलिखत आवेदन पर म� डल �ारा िवचार नह� �कया जायेगा ।   
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(v)  भुगतान ���या पूण� होने पर �कयो�कधारक �ारा क��यूटराइ��ड आवेदन-प� सह रसीद आवेदक को उपल�ध 

करायेगा, िजसम� आवेदक का ऑनलाइ�न आवेदन-प� म� भरी गइ� सम�त जानकारी के साथ पोट�ल शु�क भुगतान क� 

जानकारी उपल�ध रहगेी, िजसे �वय ंके पास संभालकर रखा जाना होगा, ता�क ऑनलाइ�न आवेदन-प� भरने म� य�द 

कोइ� गलती प�रलि�त होती ह ैतो उसे अंितम ितिथ के बाद मु�य पृ� ठ पर उ�लेिखत संशोधन ितिथय� के दौरान 

िनधा��रत शु�क का भुगतान कर ठीक �कया/करवाया जा सकेगा। 

3.18   ऑनलाइ�न आवदेन भरन ेके सबंधं म� िनद�श : 

(i)   आवेदन प�, आवेदन जमा करने क� अंितम ितिथ क� राि� 12.00 बजे तक ऑनलाइ�न भरे जा सकते ह।ै आवेदक 

�ारा भरे जाने वाले आवेदन प� म� रा�य एवं िजले का िववरण "मीनू" के मा�यम स े�ा� होगा। िजससे भिव� य 

म� आव�यकतानुसार रा�य एवं िजल ेक� आव�यक जानकारी �ा� क� जा सके।  

 (ii)  आवदेक को आवदेन प� म� शरीर के �थायी िच�ह तथा परी�ा के समय ��ततु �कय ेजान ेवाल ेफोटो पहचान 

प� का िववरण तथा �मांक अिनवाय� �प से अ�ंकत �कया जाना होगा। इनके अभाव म� आवदेन प� �वीकार 

नही होगा। 

(iii)  ऑनलाइ�न आवेदन-प� म� भरी जान े वाली सम�त जानका�रय� क� शु�ता एवं स�यता का पूरा उ�रदािय�व 

आवेदक का होगा। 

(iv)  आवेदक �ारा आनलाइ�न आवदेन प� म� शै�िणक अह�ता के अनु�प अह�ता रखन ेवाली अंक सूची का �मांक तथा 

कुल �ा�ांक, पूणा�क सिहत आवेदन प� म� भरा जाना अिनवाय� ह।ै 

(v)  आनलाइ�न आवदेन प� म� आवदेक का अपना आधार काड� �माकं /आधार VID अिनवाय�त: अ�ंकत �कय ेजान ेका 

�ावधान रखा ह ै। इसके उपयोग स े

1.  परी�ा के ठीक पूव� रिज��ेशन डे�क पर अ�य�थय� का बायोमै��क स�यापन �कया जावेगा ।  

2.  चयिनत अ�य�थय� का Biometric Data संबंिधत िवभाग� को हशै कोडेड सीडी म� उपल�ध कराया जायेगा। 

िविभ� िवभाग� �ारा यह Biometric स�यापन �वय ंके �तर पर ही �कया जावेगा ।  

(vi)  पहचान प� के मीनू म ेम� डल �ारा अिधमा�य पहचान प� का �ावधान रखा गया । 

3.19 ऑनलाइ�न आवदेन-प� भरन ेक� �व�था :- 

(i)  ऑनलाइ�न आवेदन-प� एम.पी.आनलाइ�न क� वबेसाइ�ट www.mponline.gov.in के मा�यम स ेभरा जा सकता ह।ै  

(ii)  इसके अित�रि� �वंय के �तर स ेभी उपरो� उ�लेिखत बेवसाइ��स स े डेिबट (कोइ� भी वीजा/मा�टर/मा�टरो ) 

काड�/�ेिडट काड� (कोइ� भी वीजा/मा�टर काड�) या नेट बै�कग के मा�यम स ेिनधा��रत परी�ा शु�क का भुगतान 

कर ऑनलाइ�न आवेदन-प� भरा जा सकता ह।ै  

(iii) केवल सीधी भत�-बैकलॉग के �र� पद� हतेु अ�य�थयो �ारा कोइ� परी�ा शु�क देय नह� होगा।  

(iv)  शु�क भुगतान क� ���या पूण� होने के उपरांत ऑनलाइ�न आवेदन-प� क� एक �ित अपन ेपास सुरि�त रख�, ता�क 

उसम� उ�लेिखत आवेदन-प� �मांक का उपयोग कर मंडल क� वेबसाइ�ट के मा�यम से �वेश-प� �ा� �कया जा 

सके।     

3.20 ऑनलाइ�न आवदेन-प� भरन ेहते ुदो िवक�प ह� :-  

(अ) इंटरनटे केफे �ारा (�यो�क)   

(ब) �वय ंके क��यटूर �ारा  

(i)  आवेदक वेबसाइ�ट www.mponline.gov.in के मा�यम स ेहोम पेज पर उपल�ध Citizen Services (नाग�रक 

सेवाएं) के अंतग�त Application ि�लक कर ESB �लक म� परी�ा के �र� पद� क� पू�त हतेु ऑनलाइ�न आवेदन 

प� भरन ेसंबंधी िनद�श/Instructions तथा परी�ा िनयम/Examination Rules उपल�ध ह�गे।  

(ii) िनद�श� एवं िनयम� का भलीभांित अ�ययन करने के प�ात् ऑनलाइ�न आवेदन प� भरने हेतु 

Continue  बटन को ि�लक कर� । 

(ii i) ऑनलाइ�न आवेदन-प� म� चाही गइ� सम�त जानका�रय� को सही-सही भरना अिनवाय� ह ै तथा �कसी भी 

जानकारी के �र� रहन ेक� ि�थित म� ऑनलाइ�न आवेदन-प� जमा नह� �कया जा सकेगा। 

(iv)  ऑनलाइ�न आवेदन-प� के साथ फोटो, ह�ता�र एवं ह�तिलिप क� दो लाइ�न� क� एक इमेज तैयार करन ेहतेु Link 

के मा�यम स े�ा�प मु��त कर उसम� यथा�थान ह�तिलिप क� दो लाइ�न,े फोटो तथा ह�ता�र कर उसे �केन कर 
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jpg फाम�ट म� ही क��यूटर म� सेव कर� व इसे Browse बटन के मा�यम से सेव �कए गए इमेज को ऑनलाइ�न 

आवेदन-प� के साथ संल� (Attach) कर�।  

(v)  ऑनलाइ�न आवेदन-प� को Submit करन ेके पूव� पुन: पढ़कर सुिनि�त कर� �क आवेदन-प� म� भरी गइ� जानकारी 

सही ह ैअथवा नह�। य�द �कसी �कार क� कोइ� गलती हो तो उसे ठीक करन ेके प�ात ्ही Submit  बटन का 

उपयोग कर आवेदन-प� को जमा कर�। 

(vi)  आवदेन प� जमा होने पर आवेदन-प� �मांक दशा�या जायेगा तथा पोट�ल शु�क के भुगतान हतेु proceed to 

payment बटन का उपयोग �कया जाना होगा, िजसके अंतग�त दो िवक�प उपल�ध ह�ग े:- 

  (अ) �ेिडट/डेिबट काड�  (सभी ब�को के )  

  (ब) इंटरनटे ब��कग 

3.21 �ेिडट/डेिबट काड� के मा�यम स ेपरी�ा श�ुक का भगुतान:-  

(i)  आवेदन-प� भरन ेके उपरांत पोट�ल शु�क का भुगतान �कसी भी ब�क के �ेिडट काड� के मा�यम स े�कया जा सकता 

ह।ै  

(ii)  �ेिडट/डेिबट काड� िवक�प का चयन करन ेपर िनधा��रत ब�क� का भुगतान हतेु पेमे�ट गेटव ेउपल�ध होगा, िजसम� 

�ेिडट/डेिबट काड� का िववरण भर कर पोट�ल शु�क का भुगतान �कया जा सकता ह।ै  

(iii)  पोट�ल शु�क के सफलतापूव�क भुगतान होने पर �ांजे�शन संबंधी जानका�रय� क� क��यूटराइ��ड रसीद उपल�ध 

होगी, िजसे मु��त कर संभालकर रखा जाना होगा । 

3.22 इंटरनटे ब�ैकग के मा�यम स ेपरी�ा श�ुक का भगुतान :-  

(i)  आवेदक के पास इंटरनेट ब��कग क� सुिवधा उपल�ध होने पर ऑनलाइ�न आवेदन-प� भरने के उपरांत पोट�ल शु�क 

का भुगतान िनधा��रत ब�क� क� इंटरनेट ब��कग स ेब�क �ारा �दाय यूजर आइ�.डी. का उपयोग कर �कया जा सकता 

ह।ै  

(ii)  पोट�ल शु�क के सफलतापूव�क भुगतान होने पर �ांजे�शन संबंधी जानका�रय� क� क��यूटराइ��ड रसीद उपल�ध 

होगी, िजसे मु��त कर संभालकर रखा जाना होगा । 

3.23 आवेदक के पास उपरो� उ�लेिखत �ेिडट/डेिबट काड� अथवा इंटरनेट ब��कग क� सुिवधा उपल�ध नह� होने क� 

ि�थित म� वह ऑनलाइ�न आवेदन-प� भरने के उपरांत एम.पी. ऑनलाइ�न के अिधकृत �कयो�क के मा�यम स े

ऑनलाइ�न आवेदन-प� �मांक उपल�ध कराकर Unpaid Application �लक के उपयोग स ेशु�क का भुगतान कर 

आवेदन-प� जमा कर रसीद एवं ऑनलाइ�न आवेदन-प� क� �ित �ा� कर सकता ह,ै िजस ेसंभालकर रखा जाना 

होगा, ता�क ऑनलाइ�न आवेदन-प� भरने म� य�द कोइ� गलती प�रलि�त होती ह ैतो उस ेअंितम ितिथ के बाद 

मु�य पृ� ठ पर उ�लेिखत संशोधन ितिथय� के दौरान िनधा��रत शु�क का भुगतान कर ठीक �कया/करवाया जा 

सकता ह।ै  

3.24 िनधा��रत ितिथ म� जमा �कए गए ऑनलाइ�न आवदेन प� म� सशंोधन क� �व�था  

ऑनलाईन आवेदन प� म� आवेदक� �ारा संशोधन करन ेक� ���या िन�ानुसार िब�दओु के आधार पर होगी:- 

(i) ऑनलाइ�न आवेदन-प� म� िनधा��रत �दवस तक �वय ंआवदेक �ारा इ�टरनेट स ेअथवा एम.पी. ऑनलाइ�न के 

अिधकृत �कयो�क के मा�यम स ेअपन ेऑनलाइ�न आवेदन-प� म� संशोधन �कया जा सकेगा। 

(ii)   उ� सुिवधा केवल ऑनलाइ�न आवेदन-प� भरन ेक� िनधा��रत अविध म� परी�ा शु�क रािश का भुगतान कर 

सफलतापूव�क भरे गए आवेदन-प�� के िलए ही उपल�ध होगी। 

(iii) संशोधन हते ु िनधा��रत ितिथय� क� अविध म� आवेदक �ारा एक या एक स ेअिधक बार अपन ेआवेदन-प� म� 

संशोधन �कया जा सकेगा, िजसके िलए ��येक बार आवेदक को संशोधन शु�क का भुगतान एम.पी. ऑनलाइ�न के 

अिधकृत �कयो�क या �ेिडट काड� के मा�यम स ेकरना होगा।  

(iv) उपरो� ���या म� �कसी आवेदक �ारा य�द �ेणी अनारि�त के �थान पर अनसुूिचत जाित/अनुसूिचत 

जनजाित/अ�य िपछड़ा वग�/ई.ड� � य.ूएस./�द� यांगजन का संशोधन �कया जाता ह,ै तो उसके �ारा भुगतान क� गइ� 

परी�ा शु�क रािश म� स ेअजा/अजजा/अ�य िपछड़ा वग�/ईड� � यएूस/�द� यांगजन के िलए िनधा��रत परी�ा शु�क म� 

छूट क� रािश वापस नह� क� जायेगी। 
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(v)  पर�त ु य�द �कसी आवेदक �ारा अन.ुजाित/अन.ुजनजाित/अ�य िपछड़ा वग�/ईड� � यएूस/�द� यांगजन �ेणी स े

अनारि�त का संशोधन �कया जाता ह,ै तो उसे अनारि�त के िलए िनधा��रत परी�ा शु�क रािश म� पूव� म� जमा 

क� गइ� रािश का समायोजन कर शेष रािश का भुगतान करना होगा।  

(vi) संशोधन के िलए िनधा��रत अविध म� �वय ंआवेदक �ारा ऑनलाइ�न आवेदन-प� �मांक, �ांजे�शन आइ�.डी. नंबर 

व ज�मितिथ का उपयोग कर अपन ेऑनलाइ�न आवेदन-प� म� आव�यक संशोधन �कया जा सकेगा तथा ऐसे �कसी 

भी संशोधन के िलए आवेदक क� �वय ंक� िज�मेदारी होगी।   

(vii) ऑनलाइ�न आवेदन-प� �मांक, �ांजे�शन आइ�.डी. नंबर, बोड� आवेदन-प� �मांक, मोबाइ�ल नंबर एवं इ�-मेल 

आइ�.डी. म� संशोधन नह� �कया जा सकेगा।  

(viii) संशोधन के िलए िनधा��रत समयाविध के प�ात ् �कसी भी �कार का संशोधन मा�य नह� होगा । अ�यथ� के 

�कसी भी �कार के आवेदन पर म� डल �ारा िवचार नही �कया जायेगा तथा अ�यथ� के प� को न�तीब� करत े

�य ेम� डल �ारा �ितउ�र नह� �दया जायेगा ।  

(ix) ऐसे आवेदक, िज� ह�ने िनधा��रत ितिथ तक आवेदन-प� भर िलया ह,ै ले�कन शु� क का भगुतान नह� �कया ह,ै व े

िनधा��रत संशोधन अविध म� सशंोधन श�ु क सिहत भुगतान कर सक� गे।  

3.25   ऑनलाइ�न आवदेन-प� का िनर�तीकरण :-  

(i) एम.पी. ऑनलाइ�न से डेटा �ा� होने के उपरा�त िनयम पुि�तका म� उपल�ध करवाये गये फोटो एवं ह�ता�र 

संबंधी �पेिश�फकेशन के आधार पर फोटो, ह�ता�र एवं ह�तिलिप का परी�ण म� डल �तर पर भी सुिनि�त 

�कया जायेगा। इसके पूव� एम.पी.ऑनलाइ�न �ारा यह परी�ण �कया जाएगा । 

(ii)  इनम� �ु�ट, अ�प� टता, या डाटा क� अनुपल�धता होने क� ि�थित म� आवेदक का आवेदन प� िनर�त �कया 

जायेगा।  

(iii)  इस संबंध म� म� डल �ारा कोइ� भी प�ाचार नही �कया जायेगा तथा सम�त जवाबदारी आवेदक क� �वय ंक� 

होगी। 

3.26  ऑनलाइ�न आवेदन-प� के संबंध म� �कसी भी �कार क� जानकारी/सम�या के िलए M.P. OnLine के Helpdesk के दशा�ए 

गए दरूभाष �ं. 0755 - 6720200  पर स�पक�  �कया जाना होगा।  

3.27 परी�ा के �� प�� स ेसंबंिधत पा��म िनयमपुि�तका के पथृक अ�याय म� �दया गया ह।ै 

3.28 म.�. शासन सामा�य �शासन िवभाग, मं�ालय के प� �मांक एफ 3-17/2014/1/3 भोपाल, �दनांक 18 �दस�बर 2014 

के अनुसार आदेिशत �कया गया ह ै�क बोड� के मा�यम स ेचयन सूची जारी होने के �दनांक स ेअिधकतम 03 माह के भीतर 

चयिनत उ�मीदवार� के िनयुि� आदेश जारी करना सिुनि�त कर�। �कसी भी ि�थित म� �कसी भी �करण म� वैधता अविध 

बढ़ान ेका ��ताव मा�य नह� होगा। य�द ऐसे �करण प�रलि�त होते ह� तो इसके िज�मेदार िवभाग �मुख ह�गे । 

3.29 पनु: गणना / पनुमू�� याकंन :-  

 म� य�देश कम�चारी चयन म� डल, भोपाल �ारा परी�ा प�रणाम जारी �कये जान े के प� चात पुन: गणना / पुनमू�� यांकन का 

�ावधान नह� ह।ै अ� यथ� के �कसी भी �कार के आवेदन पर म� डल �ारा िवचार नह� �कया जायेगा तथा अ� यथ� के प� को 

न� तीब� करते �य ेम� डल �ारा �ितउ� तर नह� �दया जायेगा।   

3.30 बगैा, सहा�रया एव ंभा�रया जनजाितय� के अ�य�थय� के िलए आवदेन ���या :- 

 (i) म�य�देश शासन, सामा�य �शासन िवभाग �ारा जारी अिधसूचना �दनांक 11.01.2010 म� उ�लेिखत �ावधान अनसुार 

तथा प�रप� �. 796/982/2012/आ�/एक �दनांक 26.06.2012, प�रप� �. एफ-6-1/2002/आ.�./एक, �दनांक 

06/06/2018 एवं प�रप� �. एफ-7-22/2019/आ.�./एक, �दनांक 30/05/2019 के पालन �व�प म�य�देश के िवशेष 

आ�दम जनजाित समुदाय जैसे बैगा, सहा�रया एवं भा�रया जनजाितय� के ऐसे अ�यथ� जो आवे�दत पद हतेु िनधा��रत 

�यनूतम श�ैिणक अह�ता को पूण� करते ह�, व ेअनुसूिचत जनजाित संवग� म� िव�ािपत पद� के िव�� अपन ेआवेदन प�, 

आवेदन भरने क� ��तािवत अि�तम ितिथ तक हाड� कापी म� सम�त आव�यक �माण प�� को संल� करत े�य ेसीधे िनयुि� 

संबंधी काय�वाही हतेु सबंंिधत िवभाग को �ेिषत करेग�। आवदेक �ारा बोड� को �ेिषत आवेदन प� अमा� य माना जायेगा । 

(ii) संबिधत िवभाग �ारा परी�ा क� ितिथ के पूव� बैगा, सहा�रया एवं भा�रया अ�य�थय� स े�ा� आवेदन� के परी�ण उपरा�त 

उनक� िनयुि� संबंधी काय�वाही सुिनि�त क� जावेगी। इस कारण से िवभाग के अनुसूिचत जनजाित संवग� के पूव� घोिषत/ 

िव�ािपत पद� क� सं�या म� य�द कोइ� प�रवत�न होता ह,ै तो संशोिधत पद� क� आर�ण तािलका बोड� को उपल�ध कराइ� 

जायेगी। 
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(iii)  बोड� �ारा अनुसूिचत जनजाित संवग� के पूव� घोिषत/िव�ािपत पद� क� सं�या म� य�द कोइ� प�रवत�न होता ह ैतो एक संि�� 

संशोधन िव�ापन जारी �कया जायेगा जो अनुसूिचत जनजाितय� के अ�य�थय� के िलय ेबंधनकारी होगी । 

(iv) अनुसूिचत जनजाित संवग� के �र� पद� के िव�� बैगा, सहा�रया एवं भा�रया जनजाित समुदाय के अ�य�थय� क� िनयुि� 

उपरा�त, परी�ा के िलए आवेदन करन ेवाले अनुसूिचत जनजाितय� के अ�य�थय� को इस संवग� के शेष पद� हतेु परी�ा म� 

बैठन ेका िवक�प िव�मान रहगेा।  

(v) अनुसूिचत जनजाित संवग� के पवू� घोिषत सभी पद� क� पू�त य�द बैगा, सहा�रया एवं भा�रया जनजाित समुदाय के अ�य�थय� स े

ही हो जाती ह ैतो ऐसी ि�थित म� इन पद� के िलए आवेदन करने वाले अनुसूिचत जनजाितय� के अ�य�थय� को अनारि�त �णेी के 

िव�ािपत पद� के िलय ेपरी�ा म� सि�मिलत होने का िवक�प िव�मान रहगेा। 

(vi) तदपुरांत बोड� �ारा अ�य �ेिणय� के पद� तथा अनुसूिचत जनजाित के संशोिधत पद� के िलय ेपरी�ा का आयोजन सुिनि�त 

�कया जायेगा । 

(vii) आवेदन-प� क� िनधा��रत अंितम ितिथ के प� चात बैगा, सहा�रया/सह�रया एवं भा�रया अ� य�थय� के �ा� त आवेदन प� िनर� त 

माने जाय�गे।  

3.31 अ�यथ� �ारा जानकारी/सम�या के िलए टोल �� न�बर 18002337899 पर स�पक�  �कया जा सकता ह ैसाथ ही परी�ा 

स� ब� धी कोई भी िशकायत म� डल क� E-mail ID “complaint.esb@mp.gov.in” पर भजे सकते ह ै। 

------------ 
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ख�ड-स 

3.33   आवदेन प� भरन ेक� समयाविध 

 

ऑनलाइ�न आवेदन प� ऑनलाइ�न आवेदन म� संशोधन 

भरने क� �ारंिभक ितिथ भरने क� अंितम 

ितिथ 

भरने के कुल 

�दवस 

करन ेक� �ारंिभक 

ितिथ 

करन ेक� अंितम 

ितिथ 

करन ेके कुल �दवस 

06/04/2026 20/04/2026 15 06/04/2026 25/04/2026 20 

 

3.34   आनलाइ�न परी�ा का िववरण   

स.�ं. पाली �दनांक अविध समय अिधकतम  अंक 

1. �थम  15 मई 2026 

स े�ारंभ  
02 घटें  

�ात: 10:00 स े12:00 तक 100 

2 ि�तीय दोपहर 03:00 स े05:00 तक 100 

 
 

परी�ा म� िह�दी/अं�ेजी मा�यम म� व�तुिन� ठ �कार के �� ह�गे, िजनम� ��येक �� के चार सभंािवत उ�र/िवक�प �दये रह�गे। परी�ाथ� को 

सही उ�र चुनकर उससे संबंिधत गोल ेको क��यूटर के माउस क� सहायता स ेचयन/काला करना होगा। 

3.35  (i) परी�ा शु�क :- 

 

स.�. ��प�� 

क� सं�या 

अनारि�त �णेी 

के अ�य�थय� के 

िलय े

केवल म� य�देश के मलू िनवासी अ�य िपछड़ा वग�/ 

अनसुिूचत जाित/अनसुिूचत जनजाित/ईड� � यएूस/ 

�द� यागंजन अ�य�थय� के िलय े

आवदेन प� जमा करन े

के िलय ेएम.पी ऑन 

लाइ�न का पोट�ल शु�क 

सीधी भत� बैकलॉग 

के अ�य�थय� के 

िलय े

01. एक 500/-  250/- 

�कयो�क के मा�यम स ेभरन े

पर 60/- 

�कयो�क के मा�यम स ेन 

भरन ेपर 20/- 

िनरंक 

  
 

 (ii) संशोधन �कय ेजान ेपर देय श�ुक  
 

स.�. ��प�� क� सं�या आवदेन प� म� ��यकेवार संशोधन �कय े

जान ेपर शु�क 

आवदेन प� म� ��यकेवार संशोधन �कय ेजान े

पर पोट�ल श�ुक 

01. एक 20/- 40/- 

 

3.36 परी�ा शहर :- 

 आवेदको को आवेदन प� भरते समय चार परी�ा शहर� का �ाथिमकता �म िनधा��रत करना आव� यक ह ै । म� डल �ारा 

अ� यथ� के �ाथिमकता म� अं�कत �कय े गय े शहरो म� सीटो क� उपल� धता के आधार पर Random �कार से परी�ा के� � 

आवं�टत �कये जाने का �यास �कया जावेगा । तथािप परी�ा शहरो एवं परी�ा के��� क� उपल� धता के अन�ुप अ� य�थय� को 

भी वांिछत परी�ा शहर के � थान पर अ� य परी�ा शहर आवं�टत �कया जा सकता ह ै। बोड� अपनी सुिवधानुसार परी�ा शहर�/ 

के� �� म� प�रवत�न, कमी या वृि� कर सकता ह ैएवं उ� त संबंध म� म� डल का िनण�य एवं बा� यकारी होगा । अत: परी�ा के� � 

प�रवत�न के संबंध म� �कसी �कार के आवेदन मा� य नह� ह�गे। िलिखत परी�ा िन� निलिखत सभंािवत परी�ा शहर�/के� �� पर 

आयोिजत क� जायेगी :-  

 

आनलाइ�न पर��ा हेतु संभा�वत पर��ा शहर  

1.  भोपाल 2.  इ� दौर 3. जबलपुर 4.  ख� डवा 5.  नीमच 6.  रतलाम 

7.  र�वा 8.  सागर 9. सतना 10. सीधी 11. उ� जैन  
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ख�ड-द 

ऑनलाइ�न परी�ा �णाली के संबंध म� िनद�श 

3.37 

(1)   परी�ा के�� पर िनधा��रत �रपो�टग समय पर अ�यथ� क� उपि�थित अिनवाय� ह।ै परी�ा म� िनधा��रत �रपो�टग समय के प� चात 

आने वाले अ� य�थय� को परी�ा के� � म� �वेश क� पा�ता नह� होगी.  

(2)  परी�ा ितिथ पर परी�ा के�� म� अ� यथी आधार इनेब� ड बायोमे��क स� यापन �कया जाएगा । अ� यथ� के बायोमे��क स� यापन 

नह� होने क� ि�थित म� उसे परी�ा म� बैठन ेक� पा�ता नह� होगी ।  

(3) बायोमे��क के अित�र� अ�यथ� को टी.ए.सी. के ि�तीय भाग क� �िवि�य� को भरकर लाना अिनवाय� ह।ै 

(4)  अ�य�थय� से �ा� अ�यावेदन� पर िवचार उपरा�त अंितम उ�र कंुजी (आदश� उ�र) तैयार �कये जायेगे। िजसके आधार पर परी�ा 

प�रणाम तैयार कर घोिषत �कया जाएगा।  

(5) ऑनलाईन आवेदक उपयोगकता� पहचान और पासवड� के �ारा ही ऑनलाईन परी�ा हते ुअ� यथ� अपना �वेश-प� �ा� त कर सकते 

ह�। अत: आवेदक उपयोगकता� पहचान और पासवड� आव� यक �प से संभाल कर रख�, िजसक� सम� त िज� मदेारी आवेदक क� 

होगी।  

(6) परी�ा का आयोजन एक से अिधक िश�ट मे �कय ेजाने क� ि�थित म� अ� य�थय� के � कोर का Normalisation करने का �ावधान 

म� डल के पास सुरि�त रहगेा । 

(7) िनयमपुि�तका म� परी�ा आयोजन का समय प�रि�थितय� के अनुसार प�रवत�न/संशोधन �कया जा सकता ह।ै  

(8) परी�ा आयोजन क� िनधा��रत ितिथ म� प�रि�थित अनुसार प�रवत�न �कया जा सकता ह ैतथा परी�ा का आयोजन िनधा��रत ित िथ 

के पूव� या प� चात भी �कया जा सकेगा । 

(9) अ� यथ� को केवल मूल फोटोयु� त पहचान प� �� ततु करन ेपर ही परी�ा म� बैठन ेक� पा�ता होगी। ई-आधार काड� का ��टआउट 

य.ूआई.डी.ए.आई. (UIDAI) के �ारा स� यािपत (Verify) होने पर ही ई-आधार मा� य होगा। 

(10) मंडल �ारा म� य�देश शासन के अंतग�त िविभ� न काया�लय�/िवभाग� म� �र� त िविभ� न �कार के पद� हतेु संयु� त भत� परी�ा� का 

आयोजन समूह परी�ा के �प म� �कया जाता ह।ै इन परी�ा� म� पदवार िनधा��रत शै�िणक व अ� य अह�ता� के आधार पर 

आवेदक� �ारा िविभ� न के पद� के �ाथिमकता�म �दए जात ेह�।  

 इन परी�ा� के परी�ा प�रणाम म� �ा� त परस�टाईल के आधार पर आवेदक �ारा दी गई �ाथिमकता�म म� जो पद आवं�टत होता 

ह,ै उसके पहले क� �ाथिमकता�म वाले पद� क� �ती�ा सचूी म� उसे � थान �ा� त होगा। पर� त ु िजस �ाथिमकता�म का पद 

आवं�टत हो जाता ह,ै उसके बाद क� शेष �ाथिमकता�म के पद� क� �ावी� य/�ती�ा सूची म� उसे � थान �ा� त नह� होगा।  

 उदाहरणाथ� �कसी आवेदक �ारा िन� नानुसार पद� के �ाथिमकता�म ऑनलाईन आवेदन-प� म� �दया जाता ह,ै तब :-  
�������������� 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

�� ��� 151 004 008 116 143 115 128 098 018 106 144 114 096 027 021 002 023 166 

 परी�ा म� �ा� त परस�टाईल के आधार पर उपरो� त पद �ाथिमकता�म म� से �थम, ि�तीय एवं तृतीय �ाथिमकता�म के पद� क� 

�ती�ा सूची म� � थान �ा� त होता ह ैतथा उसे चौथी �ाथिमकता�म के पद कोड 116 क� �ावी� य सूची म� � थान �ा� त होता ह।ै 

ऐसी ि�थित म� चूं�क आवेदक को चौथी �ाथिमकता�म के पद क� �ावी� य सूची म� ही � थान �ा� त �आ ह।ै अत: इसके बाद के शेष 

�ाथिमकता�म वाले पद� क� �ावी� य/ �ती�ा सूची म� उसे � थान �ा� त नह� होगा। 

(11) आवेदन प� भरन ेस ेपूव� अ� यथ� संबंिधत परी�ा क� िनयमपुि�तका का भली-भांित अवलोकन/अ� ययन कर� तथा यह सुिनि�त 

कर� �क आप संबंिधत परी�ा क� िनयमपुि�तका म� उ� लेिखत सभी अह�ता� को पणू� करते ह�, त� प� चात ही आवेदन प� भर�। 

(12) यह आवेदक क� � वय ंक� िज� मदेारी ह ै�क वह अपना आवेदन पूरी तरह सावधानी के साथ भर�। आवेदन-प� म� अ� य �िवि�य� म� 

�ु�ट होन ेपर िनयमपुि�तका म� उ� लेखत �ावधान/���या अनसुार आवेदन प� म� �ु�ट सुधार िनधा��रत समयाविध म� संभव होगा। 

�ु�ट/�िवि� म� प�रवत�न/सुधार मंडल � तर पर संभव नह� ह।ै इस संबंध म� मंडल काया�लय म� �ा� त आवेदन अमा� य �कये जाते ह� 

तथा इ� ह� न� तीब� करते �ए �ितउ� तर नह� �दया जाता ह।ै  

(14) कितपय अ� यथ� �वेश-प� (टी.ए.सी.) म� �ु�ट प�रलि�त होने पर प�रवत�न/संशोधन हतेु आवेदन करते ह�, जब�क यह �ु�ट उनके 

�ारा आवेदन प� भरन े म� क� गई �ु�ट एवं समय-सीमा म� सुधार न करन े का प�रणाम होती ह,ै अत: इस संबंध म� कोई भी 

आवेदन/प�ाचार त� समय मडंल �ारा मा� य �कया जाना संभव नह� होता ह।ै 
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(15) समूह परी�ा� म� कितपय ि�थितय� ऐसी बन सकती ह,ै िजसम� अलग-अलग पद�/�� न प� होने पर पथृक-पृथक �वशे-प� 

(टी.ए.सी.) जारी �कए जाते ह�। �� यके �� न-प� हते ुअ� यथ� को त� सबंंधी �वेश-प� (टी.ए.सी.) लेकर जाना आव� यक होगा। 

(16) �कसी भी तकनीक� �ु�ट होन ेके कारण परी�ा �ारंभ होन ेम� िवलंब होन ेक� ि�थित म� भी सभी अ� य�थय� को �� न-प� हल करन े

हतेु िनधा��रत समयाविध उपल� ध कराई जाती ह,ै अत: ऐसी ि�थित म� अ� य�थय� को िबना �कसी �चता के परी�ा संचालन म� पूण� 

सहयोग करना चािहए।  

(17) मंडल का काय��े� केवल िवभाग क� मांग पर परी�ा का आयोजन कर परी�ा प�रणाम संबंिधत िवभाग को उपल� ध करान ेतक 

सीिमत ह।ै िनयुि� संबंधी काय�वाही का संपूण� दािय� व संबंिधत िवभाग का ह।ै  

(18) उपरो� त �बद�ु से � प� ट ह ै �क मंडल �ारा िवभाग� के मांग-प�� के आधार पर �वेश, पा�ता, चयन एवं भत� परी�ा� पूण� 

पारदश� एवं उ� कृ� ट तकनीक� मापदंड� के अन�ुप आयोिजत क� जाती ह,ै िजनक� यथासंभव सुर�ा एवं शुिचता सुिनि�त क� 

जाती ह।ै अत: इस संबंध म� अगर �कसी के �ारा अवांिछत लाभ उपल� ध कराने का दावा �कया जाता ह,ै तो अ� यथ� से अप ेि�त ह ै

�क वह इसक� सूचना सम� त जानका�रय� सिहत त� काल मंडल काया�लय को �दान कर�। परी�ा से संबंिधत अवांिछत गितिविधय� 

म� सि�मिलत होन/ेसहयोग �दान करने/त� य छुपाने पर संबंिधत के िव�� कड़ी दंडा� मक काय�वाही का �ावधान ह।ै  

-------------------- 
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अ� याय - 04 
पा��म - सभी पद� हते ु

 

(अ) सामा� य �ान, सामा� य �ह� द�, सामा� य अ�ंेजी, सामा� य ग�णत, सामा� य �व�ान, सामा� य अ�भ��च 25 अकं 
 
 

(ब) सबं�ंधत �वषय पर आधा�रत �� न         75 अकं 
 

B.Sc. Curriculum   

S.No. Year Semester Courses Content 

1 

1 

I Communicative English Communication. 
Introduction to  LSRGW(Listening, Speaking, Reading, 
Grammer, Writing simple) 
Attentive Listening. 
Speaking-Effective . 
Conversation. 
Reading. 
Writing Skills. 
LSRW Skills. 

2 

I Applied Anatomy & 
Applied Physiology 

Applied Anatomy 
Introduction to anatomical  
terms and organization of the  
human body. 
The Respiratory system. 
The Digestive system. 
The Circulatory and lymphatic  
system. 
The Endocrine system. 
The Sensory organs. 
The Musculoskeletal system. 
The Muscular System. 
The skeletal system. 
The Renal System. 
The Reproductive System. 
The Nervous system. 
 
Applied Physiology 
General Physiology-Basic  
concept. 
Respiratory system. 
Digestive system. 
Circulatory and lymphatic  
system. 
Blood. 
The endocrine system. 
The sensory Organs. 
Musculo-skeletal system. 
Renal system. 
The Reproductive System. 
Nervous system 
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B.Sc. Curriculum   

S.No. Year Semester Courses Content 

3 

II Applied Sociology & 
Applied Psychology 

Applied Sociology 
Introduction . 
Social structure. 
Culture. 
Family and Marriage. 
Social stratification.social organization and  
disorganization. 
Clinical sociology. 
Applied Psychology 
Introduction 
Biological basis of behaviour 
Mental health and mental hygiene 
Developmental psychology 
Personality 
Cognitive process 
Motivation and emotional processes 
Psychological assessment and tests 
Application of soft skill 
Self-empowerment 

4 

II Applied Biochemistry and  
Applied Nutrition & 
Dietetics 

Applied Biochemistry 
Carbohydrates 
Lipids 
Proteins 
Clinical Enzymology 
Acid base maintenance 
Heme catabolism 
Organ function tests 
Immunochemistry 
Applied Nutrition &Dieteries 
Introduction to Nutrition 
Carbohydrates 
Energy 
Proteins 
Fats 
Vitamins 
Minerals 
Balanced diet 
Nutritional deficiency disorders 
Therapeutic diets 
Cookery rules and preservation of nutrients 
Nutrition assessment and nutrition education 
National Nutritional Programmes and role of nurse 
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B.Sc. Curriculum   

S.No. Year Semester Courses Content 

5 

III Nursing Foundation  
I & II 

Nursing Foundation 1: 
Introduction to Health and Illness 
Health Care Delivery Systems 
History and Scope of Nursing 
Communication and Nurse-Patient Relationship 
Documentation and Reporting 
Vital Signs 
Health Assessment 
Equipment and Linen Management 
Infection Control and Waste Management 
Comfort, Rest & Sleep, and Pain Management 
Safety in Health Care Environment 
Admission, Transfer, and Discharge of Patients 
Mobility and Immobility 
Patient Education 
Nursing Foundation 2: 
Nursing Concepts and Skills 
Nursing Procedures 
Basic Nursing Care 
Health Promotion and Disease Prevention 
Emergency Care 
Medical-Surgical Nursing 
Pharmacology 
Mental Health Nursing 

6 

III Health/Nursing Informatics  
& Technology 

Introduction to Computer Applications for Patient Care 
Delivery System and Nursing Practice 
Principles of Health Informatics 
Information Systems in Healthcare 
Shared Care & Electronic Health Records 
Patient Safety & Clinical Risk 
Clinical Knowledge & Decision Making 
eHealth: Patients and the Internet 
Using Information in Healthcare Management 
Information Law & Governance in Clinical Practice 
Healthcare Quality & Evidence-Based Practice 
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B.Sc. Curriculum   

S.No. Year Semester Courses Content 

7 

2 

III Applied Microbiology and 
Infection Control including 
Safety 

Introduction 
General Characteristics of Microbes 
Pathogenic Organisms 
Immunity 
Hospital Acquired Infections (HAI) 
Isolation Precautions and Use of Personal Protective 
Equipment (PPE) 
Hand Hygiene 
Disinfection and Sterilization 
Specimen Collection (Review) 
Biomedical Waste Management & Laundry 
Management 
Antibiotic Stewardship 
Patient Safety Indicators 
Incidents and Adverse Events 
International Patient Safety Goals (IPSG) 
Safety Protocols 
Employee Safety Indicators 
Healthcare Worker Immunization Program and 
Management of Occupational Exposure 
 

8 

VI Adult Health Nursing I  
with Integrated  
Pathophysiology including  
BCLS module 

Introduction 
Intraoperative Care 
Nursing Management of Patients with Respiratory 
Problems 
Nursing Management of Patients with Gastrointestinal 
Disorders 
Nursing Management of Patients with Cardiovascular 
Problems 
Nursing Management of Patients with Hematological 
Disorders 
Nursing Management of Patients with Endocrine 
Disorders 
Nursing Management of Patients with Integumentary 
Disorders 
Nursing Management of Patients with Musculoskeletal 
Disorders 
Nursing Management of Patients with Communicable 
Diseases 
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B.Sc. Curriculum   

S.No. Year Semester Courses Content 

9 

VI Pharmacology (I&II) & 
Pathology (I&II) (including 
Genetics) 

Pharmacology I  
Introduction to Pharmacology 
Pharmacology of Antiseptics and Disinfectants 
Pharmacology of Gastrointestinal Drugs 
Pharmacology of Respiratory Drugs 
Pharmacology of Cardiovascular Drugs 
Pharmacology of Endocrine Drugs 
Pharmacology of Dermatological Drugs 
Pharmacology of Antimicrobials and Chemotherapy 
Pharmacology II 
Drugs for Ear, Nose, Throat, and Eye Disorders 
Drugs Acting on the Urinary System 
Drugs Acting on the Nervous System 
Drugs for Hormonal Disorders, Contraception, and 
Medical Termination of Pregnancy 
Drugs for Pregnant Women 
Drugs for Deaddiction, Emergency, Poisoning, Vitamins, 
and Minerals 

10 

V Adult Health Nursing II  
with Integrated  
Pathophysiology including  
Geriatric Nursing & 
Palliative Care 

Nursing Management of Ear, Nose, and Throat 
Disorders 
Nursing Management of Eye Disorders 
Nursing Management of Kidney and Urinary System 
Disorders 
Nursing Management of Male Reproductive Disorders 
Nursing Management of Burns and Cosmetic Surgeries 
Nursing Management of Neurological Disorders 
Nursing Management of Immunological Disorders 
Nursing Management of Oncological Conditions 
Nursing Management of Emergency and Disaster 
Situations 
Nursing Care of the Elderly 
Nursing Management of Critical Care Units 
Nursing Management of Occupational and Industrial 
Health Disorders 

11 

V Professionalism,  
Professional Values and  
Ethics including Bioethics 
Ex. Human Values   
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B.Sc. Curriculum   

S.No. Year Semester Courses Content 

12 

3 

IV Community Health  
Nursing I including  
Environmental Science & 
Epidemiology 

Community Health Nursing Approaches, Concepts, 
Roles, and Responsibilities 
Assisting Individuals and Families to Promote and 
Maintain Their Health 
Introduction to Epidemiology 
Communicable Diseases and National Health Programs 
Non-Communicable Diseases and National Health 
Programs 
Management of Common Conditions and Emergencies 
Including First Aid 
Reproductive, Maternal, Newborn, Child, and 
Adolescent Health 
School Health Services 
Demography, Surveillance, and Interpretation of Data 
Population and Its Control 
Environmental Science 
Environmental Science, Environmental Health, and 
Sanitation. 
Environmental Health & Sanitation. 
Nutrition Assessment and Nutrition Education. 
Communication Management and Health Education. 

13 

IV Educational Technology/  
Nursing Education 

Introduction and Theoretical Foundations 
Assessment and Planning 
Implementation 
Teaching in the Clinical Setting 
Educational/Teaching Media 
Assessment/Evaluation Methods/Strategies 
Guidance/Academic Advising, Counseling, and Discipline 
Ethics and Evidence-Based Teaching (EBT) in Nursing 
Education 
Emerging Trends in Healthcare and Nursing Education 

14 

IV Introduction to Forensic  
Nursing   
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B.Sc. Curriculum   

S.No. Year Semester Courses Content 

15 

IV  
Child Health Nursing  
(I&II) 

Child Healthb Nursing I 
Introduction to Modern Concepts of Child-Care 
The Healthy Child 
Nursing Care of Neonate 
Integrated Management of Neonatal and Childhood 
Illnesses (IMNCI) 
Nursing Management in Common Childhood Diseases 
Child Health Emergencies and CPR 
Child Health Nursing II  
Orthopedic Disorders, Eye, Ear, and Skin Disorders 
Communicable Diseases in Children 
Management of Behavioral and Social Problems in 
Children 
Management of Challenged Children 
Counseling and Education for Parents 
Pediatric Medical Ward 
Pediatric Surgical Ward 
Neonatal Intensive Care Unit (NICU) & Pediatric 
Intensive Care Unit (PICU) 

16 

IIV Mental Health Nursing  
(I&II) 

Mental Health I  
Introduction to Mental Health Nursing 
Principles and Concepts of Mental Health Nursing 
Mental Health Assessment 
Therapeutic Communication and Nurse-Patient 
Relationship 
Treatment Modalities and Therapies Used in Mental 
Disorders 
Nursing Management of Patients with Schizophrenia 
and Other Psychotic Disorders 
Nursing Management of Patients with Mood Disorders 
Nursing Management of Patients with Neurotic, Stress-
Related, and Somatisation Disorders 
Nursing Management of Patients with Substance Use 
Disorders 
Nursing Management of Patients with Personality, 
Sexual, and Eating Disorders 
Nursing Management of Behavioural& Emotional 
Disorders in Childhood and Adolescence 
Mental Health II 
Nursing Management of Organic Brain Disorders 
Psychiatric Emergencies and Crisis Intervention 
Legal Issues in Mental Health Nursing 
Community Mental Health Nursing 
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B.Sc. Curriculum   

S.No. Year Semester Courses Content 

17 

IIV Nursing Management & 
Leadership 

Health Care and Development of Nursing Services in 
India 
Management Basics Applied to Nursing 
Planning Nursing Services 
Organizing 
Staffing (Human Resource Management) 
Directing and Leading 
Leadership 
Controlling 
Organizational Behavior and Human Relations 
Financial Management 
Nursing Informatics/Information Management 
Personal Management 
Establishment of Nursing Educational Institutions 
Planning and Organizing Functions of a Nursing College 
Staffing and Student Selection 
Leadership and Management Activities in an 
Educational Organization 
Legal and Ethical Issues 
Professional Advancement 

18  Ex. Menopausal Health   

19 
4 

IIV Community Health Nursing 
II Occupational Health 

Geriatric Health Care 
Mental Health Disorders 
Health Management Information System (HMIS) 
Delivery of Community Health Services 
Leadership, Supervision, and Monitoring 
Disaster Management 
Bio-Medical Waste Management 
Health Agencies 

20 

IIIV Nursing Research & 
Statistics 

Introduction and need for nursing research 
Definition of Research & nursing research 
Steps of scientific method 
Characteristics of good research 
State the purposes and steps of Evidence Based Practice 
Steps of Research process-overview 
Evidence Based Practice: Concept, Meaning, Purposes, 
Steps of EBP Process and Barriers 
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B.Sc. Curriculum   

S.No. Year Semester Courses Content 

21 

IIIV Midwifery/Obstetrics and  
Gynaecology (OBG)  
Nursing 
I &II 

Midwifery/Obstetrics and  
Gynaecology (OBG)  
Nursing I 
History of midwifery in India 
Current scenario: Midwifery in India - Transformative 
education for relationship-based and transformative 
midwifery practice in India, National health programs 
related to RMNCH 
Current trends in midwifery and gynecology nursing: 
Respectful maternity and newborn care (RMNC) 
Midwife led care units (MLCU) 
Birthing centers, water birth, lotus birth 
Essential competencies for basic midwifery practice 
(ICM) 
Universal rights of child-bearing women 
Sexual and reproductive health and rights 
Legal provisions in midwifery practice in India: 
INC/MOH&FW regulations 
Ethical issues in maternal and neonatal care 
Adoption laws, MTP act, Pre-Natal Diagnostic Test 
(PNDT) Act, Surrogate mothers 
Roles and responsibilities of a midwife in different 
settings (hospital/community) 
Midwifery/Obstetrics and  
Gynaecology (OBG)  
Nursing II 
Recognition and Management of Problems During 
Pregnancy 
Recognition of Deviations from the Normal and 
Management During Labour 
Recognition and Management of Postnatal Problems 
Assessment and Management of High-Risk Newborns 
Assessment and Management of Gynecological 
Disorders 
Family Planning and Family Welfare Programs 

22 

IIIV Competency Assessment 
• Community Health 
Nursing  
• Adult Health Nursing  
• Child Health Nursing  
• Mental Health Nursing • 
Midwifery/OBG Nursing   

23 
IIIV Ex. Scientific Writing  

Skills   
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 �ा�प-1  

भुगतान �ा�त करने के �लये �वय ंके ब�क खात ेका �ववरण 

1. पर��ा का नाम    : .............................................................................. 

2. पर��ा क� �त�थ/पॉल�/समय  : .............................................................................. 

3. पर��ा के�� का नाम  : ............................................................................. 

4. पर��ाथ� का नाम (�ह�द� म�)  : ............................................................................ 

 (जैसा ब�क खात ेम� है) 

5. पर��ाथ� का नाम (अ�ंेजी म�)  : ........................................................................... 

6. पर��ाथ� का रोल न.   : ............................................................................. 

7. ब�क का नाम    : .............................................................................. 

8. ब�क शाखा का नाम   : .............................................................................. 

9. ब�क का IFS Code    : ............................................................................... 

10. ब�क खाता �मांक   : .............................................................................. 

11. पर��ाथ� गहृ िजला   : ............................................................................. 

12. गहृ िजल ेस ेपर��ा के�� क� दरू� : ................................................................... 

13. या�ा का �कार   : ............................................................................ 

14. या�ा �यय क� रा�श   : ............................................................................. 

15. प� � यवहार का पता   : ............................................................................ 

16. ई-मेल     : ............................................................................ 

17. फोन न.    : ............................................................................ 

सलं� न :-  

1. बैक पास बुक क� � व�मा�णत छाया��त (�थम प�ृ ठ) । 

2. या�ा के दौरान उपयोग �कये गए �ट�कट (मूल ��त) । 

3. जा�त/ ��वयांगता �माण प� क� छाया��त । 

4. ट�एसी के �थम भाग क� � व�मा�णत छाया��त । 

�दनांक...................................... 

ह�ता�र 

�नवास का पणू� पता 

.................................................. 
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�ा�प-2  

म�य�देश के आ�दम जनजा�त समुदाय जैस:े-बैगा, सहा�रया एवं भा�रया जनजा�त के अ�य�थ�य� हेतु आवेदन प� 

का �ा�प 
पर��ा का नाम :- संचालनालय लोक � वा� � य एवं �च�क� सा �श�ा, म� य�देश, भोपाल के अतंग�त न�स�ग 

ऑ�फसर एवं �स� टर �यूटर के �र� त पद� हेतु भत� पर��ा - 2026 

 
1.       आवेदक का नाम  :- ....................................................... 

2. �पता का नाम  :- ....................................................... 

3. माता का नाम  :- ....................................................... 

4. �लगं (पु�ष/म�हला) :- .......................................................  

5. ज�म�त�थ  :- ....................................................... 

6. आ�दम जनजा�त का नाम  :- ....................................................... 

7. वग� (�वकलांग/भूतपूव� सै�नक)  :- ....................................................... 

8. शै��णक यो�यता का �ववरण  :- ....................................................... 

9. काय�अनुभव का �ववरण   :- ....................................................... 

10. �वशषे/अ�य �ववरण   :- ....................................................... 

11 रोजगार काया�लय का जी�वत पंजीयन न� बर :- ....................................................... 

12. आवेदन ��तुत करने वाले �वभाग का नाम:- ....................................................... 

13. पद� के �लय े�वभाग� के चयन का �वक�प( �नयम पिु�तका के अ�याय-02 अनसुार ) : - 

स.�. �वभाग का नाम पदनाम 
1.   
2.   
3.   
4.   
5.   
6.   
7.   

 

* पथृक-पथृक �वभाग� के पद� के �लए पथृक-पथृक संबं�धत �वभाग को आवेदन  �कया जाना होगा।  

 

 आवेदक के पूण� ह�ता�र :-................................................ 

 �दनांक    :- .............................................. 

 �नवास का पता  :- .............................................. 
              ................................................ 
 मोबाइ�ल/दरूभाष न.ं :- .............................................. 
 
 

आवेदक का 

नवीनतम 

पासपोट� आकार 

का फोटा�ाफ 

संल�न करे 


